
令和４年度 事業報告書 
（法人本部） 

 

■ 令和 4 年度の振り返り 

新型コロナウイルス感染症の感染拡大に伴う利用見合わせや行事の中止により、事業計

画に若干の影響が出ましたが、皆様のご協力により各事業所において感染拡大を最小限に

抑えられたこと、心より感謝申し上げます。 

さて令和４年度は、放課後等デイサービス事業および生活介護事業において新規ご利用

者様が増えた事により、事業が安定し堅実な法人運営を行うことができました。相談支援事

業においても丁寧な支援を継続し、ご相談内容に応じた情報提供や助言を行い、必要な障が

い福祉サービスへの利用につなげ、関連機関との連絡調整が図れました。施設整備について

は、⾧年の懸案事項であった児童デイサービスいちご建物の耐震補強および老朽化した電

気設備の改修工事を 2022 年度日本郵便年賀寄付金の配分を受け実施。また、災害時等にお

ける最低限の支援の継続および地域貢献ができるよう千葉県脱炭素化促進緊急対策事業補

助金を活用し、多機能型事業所のばな建物へ太陽光発電設備および蓄電池電源設備の設置。

NHK 歳末たすけあい助成事業を活用し生活介護かしの木に車いすの購入など、多数の補助

金や助成金を活用した整備を行うことができました。人材育成では、コロナ感染症により定

番となったリモート研修への積極的参加および法人内研修の定期開催により、より質の高

いサービスを提供できるよう職員のスキルアップを図りました。 

法人として様々な事にチャレンジし、職員一丸となって『誰もが「あたりまえ」に安心し

て暮らす』ことができるよう邁進した 1 年でした。 

 

■ 理事会開催状況 

回 開催日 議題 

1 5 月 13 日(金) 
・R4 通常総会に関する事項 

 

 

2 9 月 16 日(金) 
・職員給与に関する事項 

・津辺の家に関する事項 

・災害時対策に関する事項 

 

3 1 月 26 日(木) 
・津辺の家に関する事項 

 

 

4 3 月 24 日(金) 
・R5 通常総会に関する事項 

・役員改選に関する事項 

・役員報酬に関する事項 

・職員規定に関する事項 

 

■ 代表者会議開催状況 

 各事業所の代表者が参加する定例会議を月１回以上開催しています。主に事業所間の情

報共有、問題提起、解決策検討などを議題とします。 

回 開催日 回 開催日 回 開催日 回 開催日 

1 4 月 11 日(月) 5 7 月 29 日(金) 9 11 月 21 日(月) 13 3 月 6 日(月) 

2 5 月 16 日(月) 6 8 月 8 日(月) 10 12 月 12 日(月) 14  

3 6 月 13 日(月) 7 9 月 12 日(月) 11 1 月 16 日(月) 15  

4 7 月 11 日(月) 8 10 月 17 日(月) 12 2 月 13 日(月) 16  

 



■ その他会議・行事等に関する開催および参加状況 

・外部会議（随時） 

山武圏域連絡調整会議 児童部会 

山武圏域自立支援協議会 障害児部会 

山武圏域自立支援協議会 相談支援部会 

 

・法人内会議（随時） 

  いちご・すみれ放デイ会議（月 1 回） 

  いちご・すみれ個別支援会議（月 1 回） 

  かしの木会議（月 1 回） 

  たけのこ会議（月 1 回） 

  新型コロナウイルス感染症対応協議（随時） 

  助成金検討会議（随時） 

 

・外部協力活動（新型コロナウイルス感染拡大に伴い一部中止） 

森で遊ぼう実行委員会 森で遊ぼう！ 

ヨガ教室 

お達者で！ 

＜中止＞ 山武圏域自立支援協議会 ペアレントトレーニング 

＜中止＞ 山武市健康福祉まつり実行委員会 バザー・ステージ 

 

■ 年間行事等 

月 行事 月 行事 

4 

1 日 仕事始め 

6 日 総会事務会議 

27 日 令和 4 年度予算会議 

10 

広報誌：野花の会だより 発行 

※法人内研修(防災・災害時対応) 

※千葉県 CO2CO2 スマート宣言事業所登録 

5 

広報誌：野花の会だより 発行 

9 日 会計監査 

18 日 令和 4 年度野花の会通常総会 

9～30 日 いちご耐震補強・電気設備工事 

※新人研修 

11 

21 日 感染症対策委員会 

※法人内研修(事故防止・リスクマネジメント) 

 

6 

13 日 虐待防止委員会 

21 日 実地指導(いちご・すみれ) 

※新人研修 

12 

5 日～   職員個別面談 

28 日 第 2 回野花の会総合防災訓練 

※法人内研修(感染症対策) 

7 

11 日 防災危機管理委員会 

13 日 日本郵便年賀寄付金贈呈式 

※法人内研修(虐待防止) 

1 

21～22 日 太陽光発電設備・蓄電池設置工事 

※職員虐待防止セルフチェック 

8 
1 日 第１回野花の会総合防災訓練 

※法人内研修(法令順守) 
2 

広報誌：野花の会だより 発行 

 

9 
3 日 大富地区避難訓練(中止) 

※法人内研修(メンタルサポート) 
3 

22 日 児童デイサービスいちご送迎車両納車 

※児童デイサービスいちご看板リニューアル 

 



 
令和４年度 事業報告書 

（児童デイサービスいちご・児童デイサービスすみれ） 
 

■ 事業報告概要 

 令和４年度は最終的に利用契約者６２名（内訳：小学生４２名、中学生７名、高校生１３
名）となりました。前年度同様、新型コロナウイルス感染症の事業活動への影響を受ける中、
職員間で検討を重ね、児童の安全を第一に活動しました。児童も制限のある環境の中で落ち
着いて活動する事ができ、ひとつ、またひとつと日々の成⾧を強く感じる１年となりました。
また、感染症対策に要する消毒液やペーパータオル等の衛生用品の充実を図りました。 
 児童デイサービスいちごでは、５月に建物の耐震補強工事と老朽化した照明やエアコン
等の電気設備改修工事、真新しい畳と交換した和室工事等を行い、屋内の雰囲気ががらりと
変わりました。和室には小規模ながらもボルダリングを設置し、特に雨の日は児童が活発に
遊んでいます。環境整備として室内の模様替え、自転車の修理、畑・花壇の整備を行い、晴
れた日は⿁ごっこや虫探し、野菜の収穫など、季節を感じながら活動が出来ました。 

児童デイサービスすみれでは、少し離れた職員駐車場の一角に小さな畑を作り、かぼちゃ、
さつま芋、里芋などが収穫できるようになり、美味しく頂くことができました。天気の良い
日は、散歩や山歩きに出かけ自然を感じ、庭ではキックスケーターが人気遊具となり、人や
物にぶつからないように順番を守りながら上手に遊ぶ姿が見られました。 
 

■ サービス内容 

・放課後および学校休業日における放課後等デイサービス 
・学校および自宅への送迎 
・検温等の健康チェック 
・週３回のスポーツ教室（中止になる日もあり） 
・季節に応じた各種行事（縮小開催） 
・年２回の保護者との個別面談 
 

■ 防災訓練 

 防災訓練計画を策定し、利用者および職員の安全確保に努め、以下の日程で実施しました。 

児童デイサービスいちご 児童デイサービスすみれ 

04/22 机上訓練 
08/18 地震訓練 
09/01 ｼｪｲｸｱｳﾄ訓練 
09/02 引 き 渡 し 訓

練 

 01/08 火災訓練  04/30 机上訓練 
 06/14 地震訓練 
 08/01 総 合 防 災 訓
練 
 09/01 ｼｪｲｸｱｳﾄ訓練 

09/02 引 き 渡 し 訓
練 
12/28 総 合 防 災 訓

練 
01/23 不審者訓練 
02/16 火災訓練 

 

■ 施設内研修・会議等 

 ・放デイ会議、放デイ個別支援会議をそれぞれ月１回実施。 
 ・虐待防止について 
 ・メンタルサポートストレスチェック 
 ・感染症対策 
  



 

■ 年間行事 

月 行事名・行先 

４月 にんじん掘り、たけのこ掘り、シチュー作り、富田さとにわ耕園 

５月 いちご改修工事、芝山ゆめパーク牧野、松心館、大髙醤油 

６月 蓮沼海浜公園、航空科学博物館 

７月 ビンゴ大会、じゃがいも収穫 

８月 東金ボランティア祭り、ひまわり摘み、縁日、白子公園 

９月 さんぶの森ふれあいコンサート、あられちゃん家 

１０月 富里図書館、野栄ふれあい公園、ハロウィン仮装パーティー 

１１月 ピーマン狩り 

１２月 山武の森フェスタ、人形劇、クリスマス会 

１月 芝山仁王尊 

２月 いちご看板交換設置 

３月 いちご車両入替、卒業生お別れ会、にんじん掘り、東金文化会館 

（その他） 

おやつ作り（ﾎｯﾄｹｰｷ・ﾎﾟｯﾌﾟｺｰﾝ・ﾌﾚﾝﾁﾄｰｽﾄ・ﾋﾟｻﾞﾄｰｽﾄ・ﾀｺ焼き・ｱﾒﾘｶﾝﾄﾞｯｸﾞ・ｸﾚｰﾌﾟ・他） 

昼 食 作り（味噌汁・焼きそば・ｶﾚｰﾗｲｽ・おにぎり・ﾐｰﾄｿｰｽ・かぼちゃｽｰﾌﾟ・他） 

弁 当 作り（ｻﾝﾄﾞｳｨｯﾁ・うどん・焼うどん・他） 

工   作（ｼｰﾙ・ﾌﾟﾗﾊﾞﾝ・習字・ﾎﾟｽﾀｰ色付け・他） 

夏 休 み（庭ﾌﾟｰﾙ・かき氷・ｽｲｶ割り・夏祭り・他） 

 

■ 利用実績（各事業所 定員 10 名／日） 

月 

児童デイサービスいちご 児童デイサービスすみれ 

開所日数 利用人数 平均人数/

日 

開所日数 利用人数 平均人数/日 

4 月 

5 月 

6 月 

7 月 

8 月 

9 月 

10 月 

11 月 

12 月 

1 月 

2 月 

3 月 

合計 

 

 



 
令和４年度 事業報告書 
（生活介護かしの木） 

 

■ 事業報告概要 

かしの木は開所から 3 年目を迎え、新たな利用者との出会いもあり毎日笑顔と笑い声が

絶えない一年となりました。コロナに関しても、閉所するような事もなくみんな元気に過ご

すことが出来たことはとても良かったと思います。毎日の活動も創作作業に加え、内職作業

も取り入れ「みんなで美味しいものを食べに行く」という目標に向かって真剣に取り組む姿

が見られていました。みんなで頑張ったことで近くの料理店にみんなでご飯を食べる事も

出来て、みんな大喜びでした。午後はお散歩を中心に身体を動かす事を前年度に引き続き行

っています。利用者も良い気分転換となっている様子でした。これからも利用者に寄り添い

ながら毎日楽しく過ごせるかしの木でいられたらと思います。 

 

月 活動の様子 

4 月 学校を卒業された利用者と新たな出会いで、更に賑やかなかしの木となりまし
た。新しい仲間が増えて利用者も大喜びでした。 

5 月 

6 月 
いちご狩り体験の他、公園などで身体を動かす事を目標に毎日楽しく元気に過
ごされていました。 

7 月 昼食会として、園庭で焼き肉や焼きそばなどのバーベキュー大会を行ったりし
ながら楽しい夏を感じる事が出来ました。 

8 月 内職作業を開始して、利用者も集中して頑張ってくれる姿が見られました。 

9 月 

10 月 
暑い日が続いたためこまめな水分補給を行い体調管理に努めました。利用者も
暑さに負けず元気に過ごすことができました。実習生の受入れも行いました。 

11 月

12 月 
徐々に涼しくなり過ごしやすい日が続きました。利用者もクリスマスに向けて
作品作りにも熱が入り、楽しみながら過ごされていました。 

1 月 新年をむかえ年末年始のお休みもみんな元気に過ごされました。初詣に芝山仁
王尊へ行き一年の健康をお祈りしました。 

2 月 節分会では怖い⿁に豆を真剣に投げて退治することができました。「今年も良い
年になるね」とみんなで嬉しそうに話をする姿が見られました。 

3 月 ひな祭り会で美味しいおやつを食べながらみんなでお祝いしました。 

一年を通じて季節を感じられるよう工夫して活動を行いました。利用者も行事ごとに楽し

んでくれていました。 

 

■ 防災訓練 

 防災訓練計画を策定し、利用者および職員の安全確保に努め、以下の日程で実施しました。 

月日 内容 

 8 月 1 日 総合防災訓練（建物から屋外へ避難、通報訓練） 

12 月 28 日 総合防災訓練（建物から屋外へ避難、通報訓練） 

  



 

■ 年間行事 

月 内容 

4 月 
散歩（成東運動公園・坂田池・蓮沼海浜公園・八鶴湖）、お花見昼食会（富田さ

とにわ公園）、のさかチューリップ見学・いちご狩り（相葉いちご園） 

5 月 
散歩（成東運動公園・坂田池・ときがね湖）、多古道の駅（アジサイ見学）、 

いちご狩り（相葉いちご園）、 

6 月 散歩（成東運動公園・坂田池・多古道の駅・さくらの山公園・東金文化会館） 

7 月 散歩（成東運動公園・坂田池）、かしの木夏祭り（18 日） 

8 月 
散歩（成東運動公園・坂田池・本須賀海岸・雄蛇ヶ池）、内職作業開始、 

お好みおやつ会、ごみ拾い散歩 

9 月 
散歩（成東運動公園・坂田池・蓮沼海浜公園・不動堂海岸・飛行機の丘公園・ 

富田さとにわ公園（コスモス見学）） 

10 月 
散歩（成東運動公園・坂田池・東金ダム）、ハロウィン（31 日）、 

実習生受入れ（25 日～28 日） 

11 月 散歩（成東運動公園・本須賀海岸・坂田池・さくらの山公園） 

12 月 散歩（成東運動公園・坂田池・蓮沼海浜公園）、クリスマス会（23 日）、大掃除 

1 月 散歩（成東運動公園・蓮沼海浜公園）、初詣（芝山仁王尊 10 日）、正月遊び 

2 月 散歩（成東運動公園・坂田池・蓮沼海浜公園）、節分会（3 日）、白子桜見学 

3 月 散歩（成東運動公園・坂田池）、ひな祭り会（3 日） 

他 

毎日のラジオ体操に加え、月２回程度のクッキング教室や、ヨガエクササイズ、

口腔体操、身体体操、散歩やボール運動など、毎日身体を動かす活動を行い、

健康管理に努める。 

 

■ 利用実績（定員 10 名／日） 

月 開所日数 利用人数 平均人数／日 

4 月 

5 月 

6 月 

7 月 

8 月 

9 月 

10 月 

11 月 

12 月 

1 月 

2 月 

3 月 

合計 

 

 



 
令和 4 年度 事業報告書 

（相談支援たけのこ） 
 

■ 事業報告概要 

 令和 4 年度もコロナ禍の中、感染に気をつけながら活動してまいりました。職員に何人

か感染者が出ましたが、６月から４人体制になり、引継ぎ等の業務を行いながら、お互いの

仕事を周知してあったので、特に大きな問題はありませんでした。感染拡大期は電話でのモ

ニタリング等を行わせていただきました。対面でのお話をご希望する方には事業所へ来所

いただき、飛沫防止パーティションや空気清浄機を活用し、短時間で行わせていただきまし

た。 

研修はオンライン開催が多くなり、参加がしやすくなった半面、会議をオンラインで主催
するにはまだスキルが乏しく、行えていません。Zoom 等のツールを活用したオンライン形
式の会議を主催できるようにするのが今後の課題の一つです。 

令和 5 年度は機能強化型事業所として、常勤が在籍となります。これからも地域で困っ
ている方、悩んでいる方のお手伝いや支えとなり、利用者がいきいきとした生活を送れるよ
うな支援を目指し努力してまいります。 
 
 
■ 支援者会議 

回 開催日 場所 回 開催日 場所 

1 5/13 相談支援たけのこ 4 12/23 あららぎ館 

2 7/29 東金特別支援学校 5 1/17 山武みどり学園 

3 9/27 山武市役所 6 2/17 東金特別支援学校 

 

 

■ 山武圏域自立支援協議会 相談支援部会 

回 開催日 場所 

1 4/15 山武健康福祉センター 

2 5/20 山武健康福祉センター 

3 7/15 山武健康福祉センター 

４ 9/15 山武健康福祉センター 

５ 11/11 山武健康福祉センター 

6 1/11 山武健康福祉センター 

7 3/17 山武健康福祉センター 

・今年度もコロナ禍を考慮し、縮小開催となる。 

 

  



 

■ 事業所等の訪問等 

サービス 市町 事業所名 

児童発達支援 
山武市 山武市簡易マザーズホーム、ままのりあ 

東金市 東金市簡易マザーズホーム、基本塾（西が丘） 

放課後等ﾃﾞｲｻｰﾋﾞｽ 

山武市 重心通所うちゃこ、こどもプラス成東教室、 

児童デイサービスいちご、児童デイサービスすみれ、 

ままのりあ 

東金市 基本塾（1～５）、エスポワール、 

ぬくもりキッズ、スターワーク東金、果実の木 

芝山町 第 2 パレット 

八街市 ぶらんこ、キッズボンド 

四街道市 まなびの城 

就労継続支援Ａ型 
八街市 あらた 

東金市 クロスブリッジ 

就労継続支援Ｂ型 

山武市 福祉作業所（成東、山武）、さんさん Be、 

みどり工房、ラポルの森、ブラン Poco、わかば 

東金市 福祉作業所（東金）、カバの家、 

サンフラワー、クロスロード 

九十九里町 福祉作業所（九十九里） 

大網白里市 大網ビレッジ、ジョブファーム 

八街市 明朗塾 

富津市 アロンアロン 

生活介護 

山武市 かしの木、しいざきの家、やまぶき 

東金市 鴇嶺の家、ほまれ、カマラードの里、ハンドワーク 

八街市 八街わらの里 

芝山町 キャンバス 

九十九里町 いこい、マナの家 

施設入所 

短期入所 

山武市 ことぶき庵一休 

匝瑳市 のさか学園 

大網白里市 山武みどり学園 

成田市 不二学園 

富里市 十倉厚生園 

グループホーム 

山武市 しいざきの家、空の家、いこいの家、 

ぼんぼら津辺、MOONI、えんじゅホーム 

横芝光町 ぼんぼら栗山 

東金市 ふわふわ東金 

大網白里市 ふらは 

木更津市 柊の郷、ふわふわ桜井新町 

 

 



 

■ 研修 

開催日 内容 場所 

5/25 基幹相談さんサポ：事例検討会 オンライン 

6/20 障害者虐待防止研修 オンライン 

6/28 基幹相談さんサポ：事例検討会 オンライン 

7/15 アンガーマネジメント 山武健康福祉センター 

10/26 基幹相談さんサポ：事例検討会 オンライン 

11/9 相談支援従事者現任研修① オンライン 

11/10 相談支援従事者現任研修② オンライン 

11/22 福祉やり直し勉強会 オンライン 

12/2 食でつながる地域つくり 山武市役所車庫棟 

12/2 相談支援従事者現任研修③ 千葉教育会館 

12/12 相談支援従事者現任研修④    〃 

12/20 相談支援従事者現任研修⑤    〃 

1/24 基幹相談さんサポ：事例検討会 基幹相談さんサポ 

2/4 医ケアっ子の未来をつくる千葉の会 母里子ネット 

2/24 相談支援専門コース オンライン 

2/27     〃 千葉教育会館 

 

■ 実績件数 

月 
児童 大人 

計画・モニタリング 計画・モニタリング 

4 月 

5 月 

6 月 

7 月 

8 月 

9 月 

10 月 

11 月 

12 月 

1 月 

2 月 

3 月 

合計 
※各月実施分の内、国保連へ給付費請求済の件数 

 

 


