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■監事監査                        

・令和 7 年５月２9 日実施 

 

■理事会                         

実 施 日 議    案 

令和 6 年６月７日 

・理事長業務報告 

・令和 5 年度 事業報告 

・令和 5 年度 監事監査報告 

・令和 5 年度 決算計算書類及び財産目録の承認について 

・令和 5 年度 公認会計士による財務会計に関する内部統制及び 

事務処理体制の向上に対する支援業務報告 

・常勤役員報酬 令和 6 年度年支給額について 

・令和 6 年度第 1 次補正予算について 

・定時評議員会の開催について 

令和 6 年 7 月 3 日 

・施設整備について 

・不動産（土地・建物）取得について 

・借入について 

・定款変更について 

・陽まわり荘運営規程の変更について 

・令和６年度第２次補正予算について 

・評議員会の開催について 

令和 6 年 11 月 1 日 

・理事長業務報告 

・障害者支援施設陽幸園 定員変更について 

・障害者支援施設陽幸園 運営規程改正について 

令和 6 年 12 月 6 日 

・事業譲受計画について 

・令和６年度社会福祉施設に係る指導監査結果について 

・こども発達支援センターりりぃサービス提供時間の変更について 

・こども発達支援センターりりぃ運営規程の変更について 

・令和６年度第３次補正予算について 

・評議員会の開催について 

令和７年 3 月１7 日 

・理事長業務報告 

・事業譲渡契約について 

・監査結果報告について 

・陽幸園短期入所事業定員変更及び運営規程の改正について 

・ナーサリーしらゆり定員変更及び運営規程の改正について 

・白百合保育園及び小川町第二白百合保育園運営規程の改正につ 

いて 

・諸規程の改正について（就業規則・育児介護休業規程） 

・令和６年度最終補正予算について 

・令和６年度施設自己評価について 

・令和７年度事業計画について 

・令和 7 年度当初予算について 

・評議員会の開催について 



 

■評議員会                        

実 施 日 議    案 

令和 6 年 6 月２4 日 

・理事長業務報告 

・令和 5 年度 事業報告 

・令和 5 年度 監事監査報告 

・令和 5 年度 決算計算書類及び財産目録の承認について 

・令和 5 年度 公認会計士による財務会計に関する内部統制及び 

事務処理体制の向上に対する支援業務報告 

・常勤役員報酬 令和 6 年度年支給額について 

・令和 6 年度第 1 次補正予算について 

令和 6 年 7 月 11 日 

・施設整備について 

・不動産（土地・建物）取得について 

・借入について 

・定款変更について 

・陽まわり荘運営規程の変更について 

・令和６年度第２次補正予算について 

令和 6 年 12 月 20 日 

・事業譲受計画について 

・令和６年度社会福祉施設に係る指導監査結果について 

・こども発達支援センターりりぃサービス提供時間の変更について 

・こども発達支援センターりりぃ運営規程の変更について 

・令和６年度第３次補正予算について 

令和 7 年 3 月 25 日 

・理事長業務報告 

・事業譲渡契約について 

・監査結果報告について 

・陽幸園短期入所事業定員変更及び運営規程の改正について 

・ナーサリーしらゆり定員変更及び運営規程の改正について 

・白百合保育園及び小川町第二白百合保育園運営規程の改正につ 

いて 

・諸規程の改正について（就業規則・育児介護休業規程） 

・令和６年度最終補正予算について 

・令和６年度施設自己評価について 

・令和７年度事業計画について 

・令和 7 年度当初予算について 

■公認会計士による業務支援                

・令和 6 年 4 月 3 日 現金実査・棚卸立ち合い、金融機関確認状の発送 

・令和 6 年 4 月 19 日 令和 5 年度 第四四半期会計往査 

 ・令和 6 年 5 月 16 日 令和 5 年度 決算確認 

 ・令和 6 年 8 月 29 日 令和 6 年度 第一四半期会計往査 

・令和 6 年 11 月 21 日 令和 6 年度 第二四半期会計往査 

・令和 7 年 2 月 19 日 令和 6 年度 第三四半期会計往査 



 

 ・令和 7 年 4 月 7 日 現金実査、棚卸立ち合い、金融機関確認状の発送 

 ・令和 7 年 4 月 23 日 令和 6 年度 第四四半期会計往査 

 ・令和 7 年 5 月 19 日 令和 6 年度 決算確認 

 

■職員大会                         

             

令和 7 年 3 月 27 日 職員大会の開催。 

          永年勤続表彰式、次年度法人事業方針、36 協定・就業規則変更等の説明。 

 

■虐待防止委員会・身体拘束等適正化委員会          
【障害施設】 

 工房歩みにおける不適切事案発生を受け、再発防止のために新たな視点が必要と考え虐待防止

委員会を大幅に再編し、SDS チェックシート・委員会活動の形骸化防止等を目的に新たな取り組

みを開始している。 

 

実 施 日 活 動 内 容 

令和６年 ４月２３日 定例会開催 

・ＳＤＳ集計結果、虐待早期発見チェックリストの報告 

・ヒヤリハット報告、是正処置報告と効果測定結果報告 

・研修班から（事例検討会を実施予定） 

・身体拘束適正化委員会から（身体拘束の同意や対応について） 

・広報誌発行について 

・虐待防止委員による各施設巡回訪問について 

・相談システム状況報告 

・令和６年度活動計画について 

令和６年 5 月２５日 定例会開催 

・ＳＤＳ集計結果、虐待早期発見チェックリストの報告 

・ヒヤリハット報告、是正処置報告と効果測定結果報告 

・研修班から（成人施設対象事例検討会について） 

・６月施設巡回訪問について 

・広報誌発行について 

・身体拘束適正化委員会から（身体拘束に関する同意件数につい

て） 

・相談システム状況報告 

令和６年 6 月２５日 定例会開催 

・ＳＤＳ集計結果、虐待早期発見チェックリストの報告 

・ヒヤリハット報告、是正処置報告と効果測定結果報告 

・研修班から（児童分野の事例について） 

・７月施設巡回訪問について 

・広報誌発行について 

・身体拘束適正化委員会から（集団指導の説明、強度行動障害者支

援養成研修について） 

・相談システム状況報告 



 

令和６年 7 月２３日 定例会開催 

・ＳＤＳ集計結果、虐待早期発見チェックリストの報告 

・ヒヤリハット報告、是正処置報告と効果測定結果報告 

・研修班から（利用者・保護者向け研修会の報告） 

・8 月施設巡回訪問について 

・身体拘束適正化委員会から 

・相談システム状況報告 

令和６年 ８月２７日 ・陽幸園での身体的虐待事案について報告 

令和６年 9 月２４日 定例会開催 

・陽幸園からの報告 

・ＳＤＳ集計結果、虐待早期発見チェックリストの報告 

・ヒヤリハット報告、是正処置報告と効果測定結果報告 

・研修班から（リーダー研修会について） 

・8 月施設巡回訪問結果報告 

・身体拘束適正化委員会から 

・相談システム状況報告 

令和６年１０月２２日 定例会開催 

・ＳＤＳ集計結果、虐待早期発見チェックリストの報告 

・ヒヤリハット報告、是正処置報告と効果測定結果報告 

・研修班から（支援リーダー対象法人内研修会の報告） 

・１１月施設巡回訪問について 

・身体拘束適正化委員会から 

・相談システム状況報告 

・人権擁護について 

令和６年１１月２６日 定例会開催 

・ＳＤＳ集計結果、虐待早期発見チェックリストの報告 

・ヒヤリハット報告、是正処置報告と効果測定結果報告 

・研修班から 

・11 月施設巡回訪問結果報告 

・身体拘束適正化委員会から 

・相談システム状況報告 

令和６年１２月２３日 定例会開催 

・ＳＤＳ集計結果、虐待早期発見チェックリストの報告 

・ヒヤリハット報告、是正処置報告と効果測定結果報告 

・11 月、１２月施設巡回訪問結果報告 

・研修班から（１月、２月の研修会について） 

・身体拘束適正化委員会から 

・相談システム状況報告 

令和７年 1 月２８日 定例会開催 

・ＳＤＳ集計結果、虐待早期発見チェックリストの報告 

・ヒヤリハット報告、是正処置報告と効果測定結果報告 

・研修班から（法人内部虐待防止研修会の報告） 

・2 月施設巡回訪問について 

・身体拘束適正化委員会から 

・相談システム状況報告 



 

令和７年 ２月２５日 定例会開催 

・ＳＤＳ集計結果、虐待早期発見チェックリストの報告 

・ヒヤリハット報告、是正処置報告と効果測定結果報告 

・2 月施設巡回訪問結果報告 

・研修班から（リスクマネージャー養成研修、サポカレ視聴の報

告） 

・身体拘束適正化委員会から 

・相談システム状況報告 

令和７年 3 月２５日 定例会開催 

・ＳＤＳ集計結果、虐待早期発見チェックリストの報告 

・ヒヤリハット報告、是正処置報告と効果測定結果報告 

・2 月施設巡回訪問結果報告 

・研修班から（令和６年度の研修実績報告） 

・身体拘束適正化委員会から 

・相談システム状況報告 

・令和７年度活動計画について 

 

<虐待防止委員会 令和６年度 研修実施報告> 

 

【サポカレ】（WEB 受講型） 

4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 

障害者支援の

理念とは 
  

自己選択  

コンテンツ 
  

10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

自己選択  

コンテンツ 
  

自己選択  

コンテンツ 
  

 

【法人内部研修】 

月  日 内  容 講  師 参加人数 

4 月 
倫理綱領・虐待防止対応規程 

身体拘束適正化指針等読み合わせ 

 

 
全職員 

６月７日（金） 事例検討研修会（成人施設） 松橋勝課長 ８名 

７月７日（日） 

保護者研修会 

子どものタイプを見極めよう～知ると楽しい子育

て・親育ち～ 

公認心理士 

山田まり子氏 

 

１７名 

９月２７日（金） 
リーダー研修会 

～リーダーの役割とその具体的な行動について～ 

 

松橋勝課長 

 

 

８名 

 

1 月２４日（金） 身体拘束適正化研修会 福士勇記園長 １２名 

２月 「身体拘束について」動画視聴  全職員 

3 月５日（水） リスクマネジメント研修会 
リスクマネージャー

養成研修受講者３名  
２４名 

 

 

 



 

【外部研修】 

・１０月：苦情解決関係者等研修会（オンライン）…相談システム担当者・第三者委員 

・１１月：リスクマネージャー養成研修…職員３名 

・ １月：青森県虐待防止権利擁護研修（管理者コース・従事者コース）…各施設・事業所より

複数名 

※その他、随時、外部研修へ参加 

 

【保育施設】 

 保育施設で最も配慮すべき子どもたちの安全・安心において虐待や不適切な保育はあってはな

りません。虐待防止委員会では保育の振り返りができる SDS チェックを保育士全員で実施し、

集計結果を翌月の会議で報告し情報を共有しております。より質の高い保育の提供を目指し、虐

待や不適切な保育の未然防止および発生時の早期発見に対する取組みを実施している。 

 

実 施 日 活 動 内 容 

令和 6 年 4 月 30 日 第 1 回虐待防止委員会開催 

・各園の情報共有 

・SDS チェック集計結果報告 

・是正・ヒヤリハット報告 

・令和 6 年度 活動計画の確認 

・その他 

令和 6 年 8 月 8 日 第 2 回虐待防止委員会開催 

・各園の情報共有 

・SDS チェック集計結果報告 

・是正・ヒヤリハット報告 

・その他 

令和 6 年 10 月 31 日 第 3 回虐待防止委員会開催 

・各園の情報共有 

・SDS チェック集計結果報告 

・是正・ヒヤリハット報告 

・その他 

令和 6 年 12 月 11 日 第 4 回虐待防止委員会開催 

・各園の情報共有 

・SDS チェック集計結果報告 

・是正・ヒヤリハット報告 

・その他 

令和 7 年 3 月 21 日 第 5 回虐待防止委員会開催 

・各園の情報共有 

・SDS チェック集計結果報告 

・是正・ヒヤリハット報告 

・令和 6 年度 年間のまとめ 

・その他 

 

 不適切な保育を指摘する事よりも「良い保育」を共有していくことが刺激にもなり、保育を見

直すきっかけに繋がった。また、SDS 表の文言等については、保育の現状や時代の流れに合わせ

て都度修正していき、何でも言いあえる職場環境・職員との関係性を整えていきたい。 



 

■ＩＳＯ           2015 年版 認証        

実 施 日 内      容 

令和 7 年２月 3 日～令和 7 年３月１8 日 内部監査 

令和 6 年 10 月２日～令和６年 10 月 4 日 ＩＳＯサーベイランス審査 

<サーベイランス審査結果> 

 2024 年 11 月 12 日付け 認証承認 

 

■施設監査                       

【書面監査】 

 監査主体：青森県地域健康福祉部 監査指導課 

   ・施 設 名  障害児入所施設 はまゆり学園（処遇・運営管理） 

   ・実 施 日  令和 6 年 12 月     

   ・指摘事項  無し 

 

 

【実地監査】 

 監査主体：青森県地域健康福祉部 監査指導課 

   ・施 設 名  白百合保育園（処遇・運営管理・経理） 

   ・実 施 日  令和 6 年 11 月 6 日     

   ・指摘事項  無し 

 

 ・施 設 名  小川町第二白百合保育園（処遇・運営管理・経理） 

   ・実 施 日  令和 6 年 11 月 7 日     

   ・指摘事項  無し 

 

・施 設 名  こども発達支援センターりりぃ（処遇・運営管理・経理） 

   ・実 施 日  令和 6 年 11 月 7 日     

   ・指摘事項  有り（欠席時対応加算について、相談援助内容の記録がないため 

加算要件を満たしていない） 

 

監査主体：むつ市子ども家庭課 

   ・施 設 名  小規模保育事業所 ナーサリーしらゆり 

   ・実 施 日  令和 7 年 1 月 

   ・指摘事項  無し 

 

 

【障害福祉サービス集団指導】 

 実施主体：青森県健康福祉部障害福祉課 

   ・障害福祉サービス事業所へ、資料配布による指導。 

 



 

■調査関係                           

 【毎月勤労統計調査第二種事業所調査】（基幹統計調査） 

  ・令和 6 年７月分～令和 7 年 12 月分まで 

   調査対象施設：放課後等デイサービスキッズすまいる・法人本部 

   調査元：厚生労働省（青森県総合政策部統計分析課）   

 

 【日本総合研究所 ヒアリング調査】 

  ・兵庫県研究事業「将来を見据えた保育の在り方 小規模保育事業所」 

 

■施設整備等                     
●事   業 

 １．むつ市より地域子育て支援拠点事業の業務委託を受け、小川町に「子育て支援セン 

ターふらっとぷらっと」事業開始（令和６年４月１日） 

２．共同生活事業所グループホーム陽まわり荘３号館を開設（令和６年１１月１日） 

 ３．はまゆり学園 指定管理者 令和 7 年 4 月 1 日～令和 10 年 3 月 31 日 決定 

 ４．法人サーバー入替、障害施設請求システム・障害者支援施設タブレット記録導入 

    

●補助金事業 

 １．感染症関係補助金                            

   ・青森県 結核予防補助金 

    ２障害施設  補助金合計：   10,926 円 

 

２．食材費高騰対策                              

   ・青森県 食材費高騰対策支援金 

    3 保育施設  補助金額合計： 348,600 円 

    8 障害施設  補助金額合計： 613,200 円 

  

●助 成 金                                 

  ・日本財団車両助成  障害福祉サービス事業所 工房歩み 日産セレナ １台 

 

●寄 附                                   

  ・令和 6 年 ５月 陽幸園    陽まわりの会様より  ワイヤレススピーカーの寄贈 

・令和 6 年 9 月 風間浦保育所 山本工務店様より    寄附金額：100,000 円 

  ・令和 6 年 12 月 5 障害施設  大湊海上自衛隊様より 寄附金額計：75,000 円 

 

 

●基本財産の取得（不動産）                              

 陽まわり荘３号館 

むつ市大字田名部字高田５５番地 67 

  ・建物 軽量鉄骨造陸屋根 2 階建  

      延床面積：177.81 ㎡  １階（109.97 ㎡）２階（67.84 ㎡）    

 ・土地 宅地 380.39 ㎡ 



 

■施設長会議・事務担当者会議、勉強会の開催         

 １．施設長会議   12 回開催 

   ・虐待防止関すること 

・各施設事業経過報告 

・医療的ケア児に対する支援について 

・関係法令の周知 

   ・職員の労働状態報告  等 

 

 ２．事務担当者会議  3 回開催 

・令和６年分所得税の定額減税に関する説明 

・年末調整提出書類に関する説明 

・新銀行インターネットバンキングに関する取扱説明 

 

■研修関係                       

  

実施月 研修名 対 象 

令和 6 年 ４月 むつ税務署主催 定額減税説明会 本部・施設事務員 

令和 6 年 6 月 野村証券主催 資産運用勉強会（積立 NISA） 管理者・役職者 

令和 6 年 ７月 病気と仕事セミナー（ｵﾝﾗｲﾝ） 本部 

令和 6 年 8 月 メンタルセミナー（ｵﾝﾗｲﾝ） 本部 

令和６年 ８月 障害者職業生活相談員認定講座（オンライン） 本部 

令和 6 年 8 月 産業保健センター研修 本部・管理者 

令和 6 年 9 月 職場における健康づくりの進め方（ｵﾝﾗｲﾝ） 本部 

令和６年 ９月 ２１あおもり産業創造フォーラム（青森） 本部・管理者 

令和 6 年 9 月 「年収の壁」セミナー 本部・施設事務員 

令和 6 年 10 月 三井住友海上主催 がんセミナー 全施設 

令和６年１０月 青森県社会福祉協議会福祉大会（青森） 本部・管理者 

令和 6 年 10 月 青森県社労士会主催 労働法セミナー（青森） 本部・管理者 

令和 6 年 11 月 JIC リスクマネジメントセミナー（ｵﾝﾗｲﾝ） 本部・管理者 

令和 6 年 12 月 看護師協会主催 感染症研修 役職者 

令和 7 年 １月 MS＆AD 保育経営セミナー（ｵﾝﾗｲﾝ） 本部・役職者 

令和７年 １月 社会福祉法人ＩＣＴ活用セミナー（動画視聴） 本部 

令和 7 年 2 月 県デジタル技術体験（八戸） 本部・役職者 

令和 7 年 3 月 兵庫県小規模保育シンポジウム（ｵﾝﾗｲﾝ） 本部 

 

 

■職員の健康推進                       

●職員健康診断の充実                             

定期健康診断・・・受診率 １００％ 

各種がん検診・・・受診率    ９１％ 

 

 



 

●職員の健康推進・福利厚生                               

 ・インフルエンザ予防接種費用の助成 

 ・感染症予防研修の実施 

 ・施設内全面禁煙、喫煙所の設置 

 ・むつ市すこやかサポート事業所（認定番号 第２９号） 令和６年４月２５日更新 

 ・女性向けがんセミナーの開催 

 ・第２回むつ市チーム対抗大運動会ｉｎＭＧＦ2024 施設混合職員１０名参加 

 ・５年振りのグループ新年会の開催 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■公益的取り組み                       

●青森しあわせネットワークへの参加                     

 「社会福祉法人の社会貢献活動」 

  経済的援助   実績 延べ  ７件 

  フードバンク  実績 延べ １０件 

 

■採用活動                       

●高等教育機関との連携・求人活動                            

 ・各学校への求人票送付、施設実習生へのアプローチにより新卒採用を実施。 

 ・令和７年 4 月新卒採用２名。 

 ・令和６年度 むつ下北地区障がい者就職相談会参加。 

 ・令和６年度 福祉・医療のしごと就職フェア参加（青森市）。 

 ・青森中央短期大学、青森明の星短期大学への合同説明会実施（保育）。 

 ・ハローワークむつ 事業所求人説明会参加 

 

●共育型インターンシップ                           

 実施期間 ： 令和６年 8 月２０日～令和６年９月１９日 

 参加学生 ： 青森公立大学 １名 

        青森大学むつキャンパス １名 

 

 ミッション： 『むつ下北の地域共生社会をめざして。 

         地域の多世代が集える場づくりを企画し、実施せよ！』 

 

 

 



 

 成   果： 企画提案数 ４案 

        企画したイベントの実施 

        タイトル：懐かしの昭和フェスタ～懐かしさが繋ぐ世代を超えた時間旅行～ 

        目  的：・「子育て支援センターふらっとぷらっと」を地域の多世代の人が 

              集える場にする。 

             ・楽しい時間を共有し、高齢者の方の活力に繋げる。 

             ・子育て親子と高齢者をつなげ、地域交流を図る。 

             ・親子しか来られないイメージを払拭する。 

             ・「ふらっとぷらっと」の認知度を上げる。 

        イベントの詳細 

        実 施 日：令和６年１１月４日（月）９：００～１６：００ 

        内  容：・懐かしい物の展示や装飾 

             ・駄菓子屋 

             ・ヨーヨーすくい、輪投げ等の昔からある屋台を外に設置。 

             ・おはじき、けん玉、こま等昔遊びを通じて世代間交流を図る。 

             ・思い出の写真が撮れるフォトスペースの設置 

             ・絵本の読み聞かせ、紙芝居 

             ・ゴム鉄砲、紙飛行機などの制作 

 

 協   力： むつ市民生委員様・小川町赤十字奉仕団様・中野商店様 

むつ青年会議所理事長様 

 

          

                              

              

           

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

組織図 令和７年３月３1 日現在 
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社会福祉法人 みちのく福祉会 （令和７年３月３１日現在） 

 

 
名     称 職員数 利 用 定 員 

1 法人本部 ５  

2 障害者支援施設 陽幸園 ３１ 
（生活介護・施設入所支援）４0 名 

（短期入所事業）５名 

3 福祉ホーム たんぽぽ  5 名 

4 障害福祉サービス すまいる ９ （生活介護）20 名 

5 放課後等デイサービス キッズすまいる ５ （放課後等デイサービス）20 名 

6 障害者支援施設 しもきた療育園 ３２ 
（生活介護・施設入所支援）４０名 

（短期入所事業）３名 

7 相談支援事業所 ぱれっと ２  

8 多機能型事業所 ちゅうりっぷ ５ 
（放課後等ﾃﾞｲｻｰﾋﾞｽ ・ 児童発達

支援・生活介護）10 名 

9 障害福祉サービス事業所 工房「歩み」 １８ （就労継続支援 B 型）４０名 

10 共同生活事業所 陽まわり荘 ３ 

（1 号館：女性）5 名 

（2 号館：男性）5 名 

（3 号館：男性）６名 

11 障害児入所施設 はまゆり学園（指） １７ 
（福祉型障害児入所施設）30 名 

（短期入所事業）空床型 

12 白百合保育園 ２７ 120 名 

13 
小 川 町 第 二 白 百 合 保 育 園 

子育て支援センター ふらっとぷらっと 

２９ 

３ 

110 名 

 

14 風間浦保育所（指） １３ 40 名 

1５ ナーサリーしらゆり １０ 19 名 

１６ こども発達支援センター りりぃ １４ 
（児童発達支援事業）12 名 

（放課後等デイサービス）8 名 

合計  2２３ 5３８名 

 


