
 

令和3年度（2021年度）事業報告書 

 
認定NPO法人ノーベル 

 
Ⅰ 事業期間 
 
 令和3年4月1日～令和4年3月31日 

 
Ⅱ 事業の成果 
 
コロナ禍により昨年度に引き続き主軸事業の立て直しを継続。➀３年未満の退会をゼロに！の 
施策を掲げ、「入会数を増やす」ことから「入会後のフォローアップ」の強化を図った。 
結果、新規入会者数は477件と昨対比約173％の増加。また、休退会者数は昨対比85％となった。 
休退会の理由としては、働き方の変化やコロナ禍で受診代行ストップをしたことが考えられる。 
保育稼働率は昨対比214％の増で、特に6月～7月にかけてはRSが大流行し１ヶ月に300件強の 
保育出動となった。年間通しての病児保育の事業収入は昨対比114%の微増となる。 
 
コロナ禍以前の2019年度と比較すると、新規入会者数や保育件数は9割程度のV字回復となっ 
たが、休退会者の抑止と滞在会員数の増加を、引き続き課題としてリソースしていきたい。 
 
一時保育施設「一時保育室ノーベルさんのおうち」は2020年11月より行政補助事業と民間の 
自主事業を組み合わせての運営で、毎月定員の2～4倍の予約数があり、ニーズは感じられた。 
また訪問型保育とは異なる働く親御さんとの出会いによって、多様な働き方をサポートできると 
いう社会的意識もスタッフに育っていった。逆にスタッフへの異年齢集団保育の負担、チーム保 
育の難しさという保育運営課題が見つかり、無理に運営を継続することでチームの不安や疲弊を 
招くことになるため、営業停止と判断せざるを得ず大阪市と協議の上、10月末で廃止届を提出 
した。 
 
11月に全世界8000件応募の中、34団体・組織のひとつとして「Google.orgインパクトチャレ 
ンジfor Woman and Girls」に採択されたことにより、新規事業と位置づけ、ビジョンブック 
2030宣言のロードマップを元に、2021年度は➀多様化するニーズに応える訪問型保育の拡充。 
②保育の担い手がつながり、学び合う環境づくり。の二つの分野を目指し本格的に着手した。 
 
ひとつは「保育者育成カリキュラムづくり」として保育理念・保育方針・保育内容の位置づけ 
から、ノーベルの保育の言語化（パターンランゲージ）を進め、保育内容の強化とともに多様な 
保育に対応できるようにカリキュラムをつくっている。もうひとつは、親子と保育の担い手が 
つながるプラットフォームとして「学び、つながりの場コミュニティ」づくりを3年計画で再開。
げんきっ子PJTを立ち上げ、各スタッフの経験のシェアや遊び・保育に関する勉強会を開くなど 
待機解除後の時間を活用し、コロナ禍でコミュニケーションが滞っていた状況の改善を図った。 
 

 
 
Ⅲ 事業の実施状況 
 １ 特定非営利活動に係る事業 
 （１）（事業名）  訪問型保育サービス事業 
    （内 容）  こどもが発熱等で登園・登校できない場合に、働く親御さんの代わりにお預 

りする。 
    （実施場所） 大阪市内全域・吹田市全域・東大阪市・豊中市・堺市・八尾市・守口市・ 
           高槻市・茨木市・兵庫県尼崎市・西宮市の各家庭 
    （実施日時） 平日8:00～20:00 
    （事業の対象者）生後6か月～小学校6年生までのお子さんをもつ共働き家庭 
    （収 入）   109,614,294円 
    （支 出）    87,165,491円 
 （２）（事業名）  ドノ親子ニモ訪問型保育サービス事業 
    （内 容）  ひとり親向けに寄付を募って安価に訪問型病児保育を提供する。 
    （実施場所） 大阪市内全域・吹田市全域・東大阪市・豊中市・堺市・八尾市・守口市・ 
           高槻市・茨木市・兵庫県尼崎市・西宮市の各家庭 
    （実施日時） 平日8:00～20:00 
    （事業の対象者）生後6か月～小学校6年生までのお子さんをもつひとり親家庭 
    （収 入）   4,569,434円 
    （支 出）   4,443,162円 



 

 （３）（事業名）  施設型一時預かり保育サービス事業 
    （内 容）  大阪市一時預かり事業およびノーベル自主事業 
           日常の子育てをサポートする一時預かり保育を提供する。 
    （実施場所） 大阪市中央区内本町1-3-9 内本町中央ビル102 
    （実施日時）  令和3年4月1日～令和3年10月31日 

月～金：9:00～20:00 ・ 土：9:00～17:00 
    （事業の対象者）大阪市補助事業：大阪市内在住の生後6か月～小学校就学前まで 
            自主事業：エリア問わず生後6か月～小学校１年生まで 
    （収 入）   3,139,130円 
    （支 出）   2,255,405円 
 （４）（事業名）  新規事業 
    （内 容）  「保育の担い手がつながり学び合う環境づくり」に向けて 
    （実施日時） 令和3年11月1日～令和4年3月31日 
    （事業の対象者） 全国の保育者 
    （収 入）   95,200,000円 
    （支 出）    9,478,377円  
   

Ⅳ 社員総会の開催状況 
 
 第12回 通常総会 
（日 時）  令和3年5月27日（木） 10時00分から11時00分 
（場 所）  認定NPO法人ノーベル 事務所ほか(リモート会議) 
       大阪市中央区内本町2-4-12中央内本町ビルディング701 
（社員総数） 10名 
（出席者数） 10名（うち委任状出席者0名、書面表決者0名） 
（内 容）  第1号議案 令和２年度 事業報告及び収支決算報告承認の件 
       第2号議案 令和３年度 事業計画（案）及び収支予算（案）承認の件 
       第3号議案 特定預金の件 
       第4号議案 役員選任の件 
 
Ⅴ 理事会その他の役員会の開催状況 
  
 定例理事会 
（日 時）  令和3年5月27日（木） 13時00分から15時00分 
（場 所）  リモート会議（コロナ禍のため） 
（理事総数） 理事4名、監事1名 
（出席者数） 理事4名、監事1名（うち委任状出席者0名、書面表決者0名） 

        顧問税理士、事務局出席者 1名 
（内 容）  第1号議案 令和２年度 事業報告及び収支決算報告承認の件 

        第2号議案 令和３年度 事業計画（案）及び収支予算（案）承認の件 
        第3号議案 特定預金の件 
        第4号議案 役員選任の件 
 


