
平成31年度 重点目標

１．地域の居場所の立ち上げ
・ 上平間の物件を購入。1階をコミュニティスペース、2階に居住する計画。

・ 5～7月: 耐震工事、2FのDIY改修 7月末:引っ越し 9月～: 1Fの改修工事

・ NPO横浜市まちづくりセンターとの協業でDIY改修、助成金・寄付による持ち出し圧縮

・ この場所で、どんな事業活動を行うか？（濃いイベント、お泊まり会、地域の居場所、事務スペース）

２．既存事業の整理と強化
・ くるみ部、くるみ塾を「くるみ部」に統合。

・ アウトドアクッキングイベントの継続（プチ冒険・黒川との協働、助成金事業）

・ プログラミング、思春期セミナーの価値を高めつつ、黒字を目指す

３．事務管理力の強化（認定取得に向けて）
・ チーム体制の整備（イベント、寄附、事務）

・ 寄附者の獲得と管理力強化

・ 専門家によるサポート（司法書士、税理士）



2019年
4～6月

2019年
7～9月

2019年
10～12月

2020年
1～3月

事務関係

事

業

活

動

1. 居場所づくり
（くるみのおうち）

2. ライフスキル

3. 情報提供/啓発

4. くるみ部
（当事者活動支援）

▼
事業報告書の提出

▼
第6回通常総会

平成31年度・事業計画

7月: 役員改選、住所変更

▼ ▼ ▼ ▼
工事① 工事②

ニーズを拾う、プログラムを試す

▼ﾌﾟﾛｸﾞﾗ① ▼ﾌﾟﾛｸﾞﾗ② ▼おやこイベント
（5/19） (9/16) （10月）

▼ｱｳﾄﾄﾞｱ① ▼ｱｳﾄﾄﾞｱ② ▼ｱｳﾄﾄﾞｱ③
（7/6~7） （9/28~29） （1/12）

▼セミナー
（1月）

四半期に一度くらいの頻度で自主企画イベントを実施する
（特別支援学校高等部卒業生が中心）

5月: 定款変更

▼セミナー
（10月）

定期的な「くるみーてぃんぐ」および事務、寄附、イベントタスクを編成したい。
「くるみーてぃんぐ」では、「くるみのおうち」での事業内容もみなさんで考えたい。

▼ ▼ ▼ ▼ ▼
くるみーてぃんぐ


