
令和 6  年 度  事 業 計 画 

令和 6年 4月 1日～令和 7年 3月 31日 

ＮＰＯ法人 福岡すまいの会 

 

 

令和 6年度 事業計画内容 

○管理部門 

 ・国土交通省、居住支援法人補助金の申請・利用 

  ・本部職員の増員を検討 

 ・20周年記念事業の検討および準備 

○住居支援活動 

・福岡県指定居住支援法人としての活動の継続 

・サポートホームの運営及び確保戸数の増加、見守りの充実 

・市内、県内居住支援法人、各区福祉事務所、不動産会社等との連携を進める 

・高齢者住宅財団の保証制度を引き続き利用 

・若年層居住支援における他団体連携の強化 

○就労支援活動 

・委託事業（就労自立支援センター・アセスメントセンター）の運営 

・就労自立支援センターの三分割事業所体制の充実 

・各種専門機関とのネットワークの確保 

・就労先確保のための企業連携の推進 

・就労対象ではないが緊急を要するケースでのアセスメントセンター利用を開始 

○保証人活動 

 ・定期的な家庭訪問、安否確認 

 ・緊急連絡先引き受けなどを通じた支援方法の実施 

 ・賠償責任発生時の対応 

○諸相談活動 

・総合相談（Ｗｅｂ・電話・その他）継続実施。 

・寄付金や助成金、物品寄付を活かした生活困窮者への緊急支援 

・福岡県弁護士会との連携継続 

・社会情勢の変化に伴う居住、生活上の問題の急増に対応する体制整備 

 〇広報活動 

  ・すまいの会通信の発行 

    ・ボランティアの募集と活動の確立 

 

事業計画（生活困窮者の自立支援及び諸相談） 

事 業 名 住居支援 生活相談 就労支援 職業紹介 健康相談 法律相談 

予定相談者数 ２００人 ２００人 １００人 ５人 ７０人 ３０人 

予定自立者数   ３０人   ０人   ５０人 ０人   ０人   ０人 

    ※相談者数は実人数。実際の相談回数はこれより増える。 


