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①、の項目については、
何と言っても、昨年度終わりころから猛威を振るった新型コロナウイルス感染症に振り回された
一年でした。工賃の高いタオル洗濯業務を増やせたことで、全体的に収入は上がってきている。業者
さん同士の繋がりからの新規の作業もぼちぼち入ってきてはいる。施設外就労は以前難しい状態です。
生活介護のサービスの方は、いろんな取り組みが出来てきている。
2 、の項目については、
利用者さんのケース会議の９月・３月まとめて行う件については、担当者により各利用者さんの
様子と今後の課題をまとめてもらっているので、会議もスムーズに進められて非常に良いのだが、途
中での入所者に対して半年ごとを忘れないようにする。支援の途中で、退所になるケースがあり本当
に悔しく残念でした。定例会議も緊急事態宣言により２度ほど中止せざるを得なくなりました。今年
度末から、ゆず１階・ゆず２階・マーコットの三か所にリーダーを設定して、それぞれの場所の職員
をまとめ、全体の運営がスムーズにいくように、週１回のリーダー会議も始めました。あとは、全職
員が自分のスキルアップをもっと積極的に目指してほしい。
③　、の項目については、
コロナ禍において、有難いことに地域の方が、掃除のお礼にと敷地や部屋を貸していただけて、な
んとか少人数カラオケも実施できた。
4 、の項目については、
研修もコロナのために月一回の研修が出来なくなりました。ただ、まだまだ猛威を振るっている
新型コロナウイルス感染症に対しての予防策は今後もしっかり考え、徹底していきたいので、その研
修も行っていきたい。
毎年思っているのだがＡＥＤの研修を何とか取り入れたい。
　　　　
5 、の項目については、
残念ながら、コロナ禍で少人数での避難訓練になった。
6 、の項目については、
今年度は、途中に、地域の方が敷地と部屋を貸していただくというサプライズがあり、地域連携
の大切さを改めて感じました。ビル清掃も何とか、初めて一年が経ちました。
