
ホテル レストランに
特化した人材紹介

人材紹介KANAERU

誰もが働ける環境づくりをサポートしつづけていきます



人材紹介KANAERUとは

• もともと、児童養護施設出身者、
軽度の障がいがある児童の将来
の雇用の場として、ホテル、レ
ストランなどの職業に就かせる
ために訓練、教育から始めて雇
用斡旋するための活動をしてい
ました。

• コロナ禍において、ITや一般企
業の分野にも紹介するようにな
り、また代表をはじめ、ブレー
ンにホテル関係者が多いため、
一般の求職者も取り扱うように
なりました。



人材紹介 KANAERUはホテル・レストランに
特化した紹介業をしています

人材紹介KANAERUは、有料職業紹介業です。

派遣会社ではありません。

“紹介”と“派遣”は、基本的なシステムが異なります。

“紹介”では、御社で「直接雇用」できる人材を

ご紹介させていただきます。

人材紹介
KANAERU

雇用関係

賃金の支払い

発注（求人）
人材紹介のご依頼

登録（求職）
事前にご登録
お仕事の紹介



雇用元の違いが大きな違い！

では

御社と求職者の

『雇用契約』となります。

弊社とは[求人紹介契約]を基に、ご紹介させていただ
きます。

では

派遣会社と『雇用契約』を

結んだスタッフが派遣されて来ます。

派遣会社では[労働者派遣契約]を基に、スタッフが派
遣されます。



サービ
ス業界

転職等の相談

査定ヒアリング

求人のご相談

ご説明
・

ヒアリング

求人依頼
・

ご契約

「対象者を探します」

ご契約後

紹介までの仕組み

④御社の面接→選考→合否→採用

●査定ヒアリング●
弊社が査定したサービスマン・調理師をご紹
介します！登録させていただく登録者には、
全員査定ヒアリングを行っています。
時給、ポジションなど適正な人材を紹介しま
す。

●登録者のこれまでのキャリアや能力、希望
や将来の意向などの査定を弊社スタッフが
行っています。

●サービス・調理経験者である弊社スタッフ
が査定することで、より現実的な個人データ
の把握に努めております。

●査定ヒアリングを行うことで、御社にとっ
て、最小限の労力で的確な紹介→採用を実現
させます。

①

②

③



紹介プラン
御社の希望に合わせて、2種類の中からプランをお選びいただけます。

社員紹介

初めから社員採用

固定給(月給・年俸）

常備紹介

フルタイムで2か月から

時給計算(フルタイム)

シンプルに
スタッフを紹介

期間中、私どもが
サポートいたします

●紹介プランの組み合わせ●
紹介プランは、御社の希望や環境によって組み合わせることができます。

◉
常備紹介

一定期間の常備紹介

◉
御社の選択

期間終了に合わせた
社員採用の選択

社員紹介



◆時給1,500円×180時間＝270,000円（本人給与）

◆手数料20％＝54,000円×3か月＝162,000円（税別）

◆社員紹介手数料 4,000,000円×20%=800,000円(税別)

3か月後に社員になった場合、常備分の手数料を割引させて

いただきます。800,000円ー162,000円＝638,000円

◆常備紹介を経由せずに社員紹介した場合

◆1か月で退職 返戻金100%

◆2か月で退職 返戻金50%（実質発生しない）

◆3か月で退職 返戻金30％

この場合
返戻金無し

本人都合の退
職に限る



弊社の紹介手数料は、紹介させていただいた方の、
実際の「賃金総額」に応じて計算させていただきます。

※賃金及び時間数は、参考例です。

◆理論年収 (例)4,000,000円

◆紹介手数料 4,000,000円×20%=800,000円(税別)

紹介手数料は御社と決定し、複数施設がある場合、

もしくはキャリアによって変動させることができます。

◆時給 (例)1,300円

◆勤務時間 9:00~18:00(休憩1時間)；実働8時間勤務

◆賃金総額 (1,300円×8時間)×(例)22日勤=228,800円

◆紹介手数料 228,800×20%=45,760円(税別)

※時間外・深夜勤務・その他の手当てがつく場合、手当ては賃金総額に加算されます。

年俸の
5％～20%

賃金総額の
20%



取
り
扱
い
業
種

•シティホテル

•リゾートホテル

•ビジネスホテル

•旅館

•レストラン

•割烹

•ブライダル

•給食施設

•社員食堂

•介護施設

•有料老人ホーム

•ゴルフ施設

•食品工場
取
り
扱
い
職
種

•総支配人

•各支配人

•各料理長

•マネージャー

•宿泊サービス

•料飲サービス

•各料理人

•パティシエ・ベーカリー

•営業

•管理

•ブライダル

•エスティシャン

•清掃スタッフ

取
り
扱
い
実
績

•ANAクラウンプラザ京都

•ANAクラウンプラザ神戸

•ウェスティンホテル大阪

•ウェスティンホテル京都

•ウェスティンホテル東京

•グリーンハウス株式会社

•リゾートトラスト株式会社

•株式会社 近鉄・都ホテルズ

•浜名湖レイクサイドプラザ

•鳥羽国際ホテル

•大江戸温泉グループ

•ホテル京阪グループ

•シンエーフーヅ株式会社

•アルカナイズ



弊社の半分はIT事業なので

無料の求人サイト、複数の求人
ポータルサイトを持っているの
で、御社の求人を登録すると、
直接の問い合わせもあり、また
インターネット上の露出も増え
ます。

ホテルシステムや集客サイト、
アプリの作成など御社の収益に
寄与するサポートができます。



■称号 特定非営利活動法人KANAERU
■代表者 向田 真也
■業務内容 有料職業紹介事業
■取扱業種 ホテル・レストラン専門
■設立 2017年2月

■所在地
〒612-0876
京都府京都市伏見区深草西伊達町88番地３
TEL 080-4231-4706

■ホームページ
https://kanaeru.or.jp

代表者プロフィール
1988年 新富良野プリンスホテル開業メンバー

主にプリンスホテルグループにて料飲部門

1993年 富山第一ホテル 宴会サービス

1999年 富山全日空ホテル開業
（東京全日空ホテル岡山全日空ホテル開業）
店舗支配人 ブライダル支配人等

2006年 星野リゾートトマム 開業メンバー
ユニットディレクター

2010年 UDS株式会社
ホテル再生事業 京都ホテル開業支配人

2014年 株式会社グリーンハウス
主に人材管理マネージャー

2017年 特定非営利活動法人KANAERU
開業 現在に至る


