
2023年度事業報告書

NPO法人HELLOlife　

Ⅰ　事業期間

　2023年4月1日～2024年3月31日

Ⅱ　事業の成果

2023年度は「HELLOlife Collective Intelligence（集合知）発揮できるか？」を社内スローガンとして、部署の垣根を越
えること、実務連携を通じて、各委託事業部ならび自主事業部のKPI等達成・上質化に向けて取り組んだ。新たな取り
組みとしては、大阪府・奈良県に次いで「大阪市地域若者サポートステーション事業」を受託。商業施設のES（従業員
満足）向上施策の企画運営業務を受託。長年取り組んできた飲食事業部「CHASHITSU Japanese Tea & Coffee」は
「CHASHITSU time」にリニューアルを果たした。また2017年から7年間、四條畷市にある大阪府営清滝団地を舞台に
取り組んできた若者支援プロジェクトは幕を閉じた。地域住民の皆様に、7年間の事業報告と感謝を伝えるイベントを開
催した。詳細レポーティングについては、法人アニュアルレポートを参照いただきたいが、目に見えない部分では組織内

における能力密度がより一層高まったことも大きな成果だ。6シーズン目（2023年度〜2025年度は事業化を果たす期）
初年度は「集合知、発揮できた！」と言えよう。

Ⅲ　事業の実施状況

　１　特定非営利活動に係る事業

　（１）（事業名）　　社会的課題解決に向けた企画創造事業

　　　　（内　容）　　若者支援（就労支援事業・コンサルティング事業・キャリア教育事業）

（実施場所）　大阪府・奈良県

　　　　（実施日時）　4月～3月
　　　　（事業の対象者）若者

　　　　（収　入）　　199,882（千円）
　　　　（支　出）　　182,569（千円）

Ⅳ　社員総会の開催状況

　第十六回通常（臨時）総会

（日　時）　　2023年5月25日　10時から11時まで
（場　所）　　大阪府大阪市西区靱本町1-16-14
（社員総数）　10名
（出席者数）　10名（うち委任状出席者1名、書面表決者1名）
（内　容）　

　　　　　　第1号議案 2022年度事業報告の件、審議の結果満場一致で可決承認された。

　　　　　　第2号議案 2022年度収支決算の件、審議の結果、満場一致で可決承認された。

　　　　　　第3号議案　2023年度事業計画の件、審議の結果、満場一致で可決承認された。

　　　　　　第4号議案　2023年度収支決算の件、審議の結果、満場一致で可決承認された。

　　　　　　第5号議案　議事録署名人の選任の件、審議の結果、満場一致で可決承認された。

Ⅴ　理事会その他の役員会の開催状況

　なし　


