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平成 31年度 デイサービス明日葉事業計画 

 

１．基本方針 

高齢者が要支援・要介護になっても、心身の特性を活かして、可能な限り自立した日常生活

を営むことが出来るよう、必要な支援を行います。入浴・食事・機能訓練などのサービスが受

けられ、ご利用者様とご家族様の精神的・体力的な負担を軽減し、日々過ごす喜びを皆様が感

じられるようお手伝い致します。 

 

２．平成 31年度重点事項 

①サービス内容の充実と質の向上を目指す。 

②地域住民に開かれた施設となるべく、積極的な地域交流を目指す。 

③より良いサービスの提供のため、職員の知識及び技術の向上に努める。 

④地域住民の方々と共に避難訓練等を行い、各職員の防災意識の向上に努め、危機管理体制 

の強化に努める。 

 

３．平成 31年度の目標 

①地域住民との密接な連携により、地域福祉の受け皿となるデイサービスの運営 

②医療法人社団さつき会との密接な連携を図りながら、より地域住民の方々の要望に応えら 

れる施設を目指す。 

③稼働率の向上を図り、１日平均利用者数「20 人」を目指す。 

（平成 30 年度の状況） 

※ 3 月は見込みの数値 

４．行事等 

お花見ドライブ（4月） 夏祭り（7月） 流しそうめん（8月） 敬老会（9月） 

ミニ運動会（10月） クリスマス会（12月） 新年会（1月） その他(地域活動への参加) 

 ※上記の他、季節に合わせた行事やドライブ等外出の行事を積極的に行うように努めます。 

 

５．地域福祉 

①地域包括ケアシステムの構築に向けて、地域福祉コミュニティーづくりの推進に積極的に 

関わる。 

②自治会等地域行事への積極的な参加による交流活動を通じて、地域との連携及び地域福祉 

の啓発を推進する。 

  4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2月 3月※ 合計 

利用延人数 491  482  474  472  497  420  469  453  466  530  477 509  5,740 人  

1日平均 19.6  17.9  18.2  18.2  18.4  16.8  17.4  17.4  17.9  19.6  19.6  19.6  18.4 人 

平均介護度 2.4 2.3 2.3 2.2 2.2 2.2 2.1 2.1 2.2 2.2 2.1 2.1 2.2  
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平成 31年度 多機能明日葉事業計画 

 

１．基本方針 

高齢者が要支援・要介護になっても、心身の特性を活かして、可能な限り自立した日常生活

を営むことが出来るよう、必要な支援を行います。「通い」を中心として、要介護者の様態や

希望に応じて随時「訪問」や「泊まり」を組み合わせてサービスを提供することで、在宅での

生活を継続できるように支援致します。 

 

２．平成 31年度重点事項 

①サービス内容の充実と質の向上を目指す。 

②地域住民に開かれた施設となるべく、積極的な地域交流を目指す。 

③より良いサービスの提供のため、職員の知識及び技術の向上に努める。 

④地域住民の方々と共に避難訓練等を行い、各職員の防災意識の向上に努め、危機管理体制 

の強化に努める。 

 

３．平成 31年度の目標 

①地域住民との密接な連携により、地域福祉の受け皿となる小規模多機能型居宅介護の運営 

②医療法人社団さつき会との密接な連携を図り、地域住民の方々の要望に応えながら、

福祉と保健・医療の連携を構築する。 

③地域包括支援センター等の関係機関と連携し、登録者数平均「19 人」を目指す。 

（平成 30 年度の状況） 

※ 3 月は見込みの数値  

４．行事等 

お花見ﾄﾞﾗｲﾌﾞ（4月） 酒田祭り見物（5月） 夏祭り(7月) 流しそうめん（8月） 敬老会 

（9月） 芋煮作り（10月） ｸﾘｽﾏｽ会（12月） 新年会（1月） 立春書初め大会（2月） 

※上記の他、地域活動への参加、季節を感じて頂く行事、ドライブや買い物等外出の行事を 

積極的に開催するように努めていく。 

 

５．地域福祉 

①地域包括ケアシステムの構築に向けて、地域福祉コミュニティーづくりの推進に積極的に 

関わる。 

②自治会等地域行事への積極的な参加による交流活動を通じて、地域との連携及び地域福祉 

の啓発を推進する。 

  4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月※ 合計 

利用延人数 473 466 464 457 455 433 504 459 469 424 392 465 5,461人 

登録者数 17 16 17 16 14 15 15 16 15 15 14 15 15.4 人 

平均介護度 1.8 1.8 1.8 1.8 1.9 1.7 1.7 1.6 1.4 1.5 1.6 1.6 1.7 
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平成 31年度 有料老人ホーム明日葉事業計画 

 

１．基本方針 

高齢者が住み慣れた地域の中で、明るく和やかに安心・安全な生活を営むことができるよう、

いつも明るく和やかな雰囲気の中で多職種の専門職員が連携し、ご利用者様に寄り添った支援

をしていきます。 

 

２．平成 31年度重点事項 

①地域住民及び利用者の要望に応え、住み慣れた地域で高齢者が安心して暮らせるように有 

料老人ホームの運営を行う。 

②高齢者の地域の受け皿となる有料老人ホームになるべく、地域住民に開かれた施設を目指 

す。 

③良質かつ安心・安全なサービスの提供に努め、さらに職員の知識及び技術の向上に努める。 

④ご利用者様、ご家族様及び地域住民、行政、地域包括支援センターとのコミュニケーショ 

ンを密にし、ニーズの把握に努める。 

⑤地域住民の方々と共に避難訓練等を行い、各職員の防災意識の向上に努め、危機管理体制 

の強化に努める。 

 

３．平成 31年度の目標 

①病院等との密接な連携により、地域福祉の受け皿となる有料老人ホームの運営 

②医療法人社団さつき会との密接な連携を図りながら、地域住民の方々の要望に十分に 

応えられる施設になるように努める。 

③全 22 室の稼働率の向上を図り、入居者数「21 人」の確保を目指す。 

（平成 30 年度の状況） 

  4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月※ 合計 

利用延人数 577  556  526  555  580  543  578  559  598  652  588  651  6,963 人  

1日平均 19.2  17.9  17.5  17.9  18.7  18.1  18.6  18.6  19.3  21.0  21.0  21.0  19.1 人 

※ 3 月は見込みの数値 

 

４．行事等 

夏祭り(7月) 敬老会(9月) クリスマス会(12月) その他(地域活動への参加) 

 

５．地域福祉 

①地域包括ケアシステムの構築に向けて、地域福祉コミュニティーづくりの推進に積極的に 

関わる。 

②自治会等地域行事への積極的な参加による交流活動を通じて、地域との連携及び地域福祉 

の啓発を推進する。 


