	定　　款



一般社団法人Ｒｅ Ｓｍｉｌｅ
第１章　総則
　　（名　称）
　第１条　この法人は、一般社団法人Ｒｅ Ｓｍｉｌｅと称する。
 　 （事務所）
　第２条　この法人は、主たる事務所を愛知県豊田市に置く。
第２章　目的及び事業

　　（目的）
　第３条　この法人は、障害児・者および高齢者が社会の一員として生きがいのある暮らしをするために、その家族・関係者等も含めて、療育のための支援、生活支援・就労支援、介護・リハビリテーション、それらの情報提供や心身障害・健康増進についての普及・啓発等の事業活動を通じて、地域社会との連携を図ることにより、障害児・者のより良い成長および高齢者を含めたその家族・関係者等の幸福な人生の創造に貢献するとともに社会全体の利益の増進に寄与することを目的とする。また、法人に関わる全ての人々が本来持つ笑顔で溢れるような活動を継続する。
　　（事業）
　第４条　この法人は，前条の目的を達成するため，次の事業を行う。

一　児童福祉法に基づく障害児通所支援事業

二　児童支援法に基づく障害児入所支援

三　児童支援法に基づく障害児相談支援事業

四　障害者自立支援法に基づく障害福祉サービス事業

五　障害者自立支援法に基づく相談支援事業

六　障害者自立支援法に基づく地域生活支援事業　

七　介護保険法に基づく居宅サービス事業

八　介護保険法に基づく介護予防サービス事業

九　介護保険法に基づく居宅介護支援事業

十　介護保険法に基づく施設サービス事業

十一　介護保険法に基づく介護予防支援事業

十二　介護保険法に基づく地域密着型サービス事業

十三　介護保険法に基づく地域密着型介護予防サービス事業

十四　教育活動、啓蒙活動、講演会、セミナーの企画・運営

十五　人材派遣業

十六　スポーツ施設、リハビリテーション施設、フィットネスクラブの経営及び管理

十七　飲食店の経営

十八　前各号に掲げる事業に附帯又は関連する事業

    　　第３章　社員
　　（法人の構成員）
　第５条　この法人は、この法人の事業に賛同する個人又は団体であって、次条の規定によりこの法人の社員となった者をもって構成する。
　　（社員の資格の取得）
　第６条　この法人の社員になろうとする者は、別に定めるところにより申込みをし、代表理事の承認を受けなければならない。
　　（経費の負担）
　第７条　この法人の事業活動に経常的に生じる費用に充てるため、社員になった時及び毎月、社員は、社員総会において別に定める額を支払う義務を負う。
　　（任意退社）
　第８条　社員は、別に定める退社届を提出することにより、任意にいつでも退社することができる。
　　（除名）
　第９条　社員が次のいずれかに該当するに至ったときは、社員総会の決議によって当該社員を除名することができる。
    一　この定款その他の規則に違反したとき。
    二　この法人の名誉を傷つけ、又は目的に反する行為をしたとき。
    三　その他除名すべき正当な事由があるとき。
　　（社員資格の喪失）
　第１０条　前２条の場合のほか、社員は、次のいずれかに該当するに至ったときは、その資格を喪失する。
    一　第７条の支払義務を半年以上履行しなかったとき。
    二　総社員が同意したとき。
    三　当該社員が死亡し、又は解散したとき。

　　　　第４章　社員総会
　　（構成）
　第１１条　社員総会は、すべての社員をもって構成する。
　　（権限）
　第１２条　社員総会は、次の事項について決議する。
    一　社員の除名
    二　理事の選任又は解任
    三　理事の報酬等の額
    四　計算書類等の承認
    五　定款の変更
    六　解散及び残余財産の処分
    七　その他社員総会で決議するものとして法令又はこの定款で定められた事項
　　（開催）
　第１３条　社員総会は、定時社員総会として、毎事業年度の終了後一定の時期に開催するほか、必要がある場合に開催する。
　　（招集）
　第１４条　社員総会は，法令に別段の定めがある場合を除き、代表理事が招集する。
　　（議長）
　第１５条　社員総会の議長は、当該社員総会において社員の中から選出する。
　　（議事録）
　第１６条　社員総会の議事については、法令で定めるところにより、議事録を作成する。
　２　議長及び出席した理事は、前項の議事録に記名押印する。
　　　　第５章　役員
　　（役員の設置）
　第１７条　この法人に、理事１名以上５名以内を置く。
　２　理事のうち１名を代表理事とする。
　３　代表理事以外の理事のうち１名を業務執行理事とする。
　　（役員の選任）
　第１８条　理事は、社員総会の決議によって選任する。
　２　代表理事は、理事の互選によって理事の中から選定する。
　　（役員の任期）
　第１９条　理事の任期は、選任後２年以内に終了する事業年度のうち最終のものに関する定時社員総会の終結の時までとする。
　２　補欠として選任された理事の任期は、前任者の任期の満了する時までとする。
　３　理事は、第１２条に定める定数に足りなくなるときは、任期の満了又は辞任により退任した後も、新たに選任された者が就任するまで、なお理事としての権利義務を有する。
第６章 基 金

（基金の拠出)
第２０条　この法人は、社員又は第三者に対し、一般法人法第１３１条に規定する基金の拠出を求めることができるものとする。

（基金の募集）

第２１条 基金の募集、割当て及び払込み等の手続については、理事が決定するものとする。

（基金の拠出者の権利）

第２２条 拠出された基金は、基金拠出者と合意した期日までは返還しない。

（基金の返還の手続)
第２３条 基金の拠出者に対する返還は、返還する基金の総額について定時社員総会における決議を経た後、理事が決定したところに従って行う。
　　　　第７章　資産及び会計
　　（事業年度）
　第２４条　この法人の事業年度は、毎年４月１日に始まり翌年３月３１日に終わる。
　　（残余財産の帰属）
　第２５条　この法人が清算をする場合において有する残余財産は、社員総会の決議を経て、公益社団法人及び公益財団法人の認定等に関する法律第５条第１７号に掲げる法人又は国若しくは地方公共団体に贈与するものとする。

　　　　第８章　公告の方法
　第２６条　この法人の公告は、官報に掲載する方法により行う。
        第９章　附　則
　　（最初の事業年度）
　１　この法人の最初の事業年度は、この法人の成立の日から平成２５年３月３１日に終わる。
　２　この法人の設立時社員の氏名又は名称及び住所は、以下のとおりとする。
　　一　愛知県豊田市東山町４丁目１１１７番地１４９　小松　真一　

二　愛知県豊田市有間町中通６７番地　　　　　　　原田　隆之　　　　　　　　　　　 

　３　この法人の設立時代表理事は、設立時理事の互選によって選定する。
以上、一般社団法人Ｒｅ Ｓｍｉｌｅの設立のため、設立時社員小松真一及び設立時社員原田隆之の定款作成代理人である司法書士近藤正は、電磁的記録である本定款を作成し、電子署名をする。

　　平成２４年５月１５日
　　　　設立時社員　小松　真一

設立時社員　原田　隆之
　
　　　　上記設立時社員２名の定款作成代理人

　　　　愛知県豊田市御幸本町１丁目１７４番地
　　　　司法書士　近藤　正
　
