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前事業年度(2012年6月1日から2013年5月31日まで)の事業報告書等について、特定非営利活動促進

法第２９条（同法第５２条第１項（同法第６２条において準用する場合を含む。）の規定により読み

替えて適用する場合を含む。）及び特定非営利活動促進法施行条例第４条の規定に基づき、下記の書

類を提出します。

記

１ 事業報告書 ２部

２ 活動計算書 ２部

３ 貸借対照表 ２部

４ 財産目録 ２部

５ 前事業年度の年間役員名簿 ２部

６ 前事業年度末日における社員のうち１０人以上の者の名簿 ２部

備考

１ 特定非営利活動促進法第５２条第１項（同法第６２条において準用する場合を含む。）の規定に

より提出する場合は、１から６までの書類の提出は各１部とします。

２ 特定非営利活動促進法第５２条第１項（同法第６２条において準用する場合を含む。）の規定に

より提出する場合は、「特定非営利活動法人の主たる事務所の所在地」欄に都内における事務所の

所在地を併記してください。

３ ５の書類は、前事業年度において役員であった者全員の氏名及び住所又は居所並びにこれらの者

についての前事業年度における報酬の有無について記載した名簿のことです。

(日本工業規格A列4番)



書式第１２号（法第２８条関係）

平成 24 年 度 事 業 報 告 書

平成24年 6月 1日から 平成25年 5月 31日まで

特定非営利活動法人 ETIC.（エティック）

１ 事業の成果

1.1 特定非営利活動に関わる事業

（1）インターンシッププログラム関連事業
主に首都圏の大学生に対して、ETIC.独自のインターンシッププログラムである

「アントレプレナー・インターンシップ・プログラム」を紹介。学生に対して、以下のようなサポートを

実施しました。

■「アントレプレナー・インターンシップ・プログラム」概要

○インターンシップセミナー

インターンシップに参加したいと考える学生に対して、「インターンシップにチャレンジする上での

心構えや、過去の事例紹介」などを講義

○個別キャリアカウンセリング

インターンシップセミナーを受講し、インターンシップに参加したいと思う学生に対しては、個別面談を

実施しました。面談では、将来のキャリア設定を検討において、どんな目標でどのインターンシップに

参加するべきかを学生と共に考えていきます。

○インターンシップコーディネート

インターンシップを受け入れてくれる会社・団体に対して、学生との面接等のセッティング、同行などを

行います。

○インターンシップフェア

年数回ほど、学生が企業経営者やインターンシップ担当者と直接会えるイベントを開催しました。

○インターンシップサポートプログラム

インターンシップに取り組んでいる学生に対して、さらに自己の成長を促していけるような研修合宿を

開催しました。

◎本プログラムにおける主な事業成果
・プログラム設計数：48プロジェクト
・プログラム参加学生：89名

（２）キャリアセミナーやキャリアに対する啓蒙活動関連事業

学生や社会人が自分自身で自らのキャリアを切り開いていくためのキャリア開発関連セミナーを、

多数実施、開催いたしました。

■ソーシャル・NPO・ベンチャー系求人サイト「Drive（ドライブ）」開設
近年、ソーシャルセクターの事業の拡大により、NPOや社会的企業の雇用機会が増加し、また若者を中心に、
そうした領域への参画ニーズも拡大しています。こうした機会を可視化し、起業家精神をもった20代30代が
参画できるように、ソーシャルベンチャーの求人サイトを開設しました。

■主な活動とイベント

・Cafe 14th ～原点回帰 挑戦者たちが集う真夏の夕べ ～ 8月4日開催
-田坂 広志 氏（シンクタンクソフィアバンク 代表・社会起業家フォーラム 代表）など、
多数のゲストを招いて、起業された際の想いや、今後社会に対して提供したい価値、志などを
お話しいただきました。約170名の方々にご参加いただきました。



（３）創業に関する情報提供および調査等の事業

若手（特に２０代、大学生）で、社会貢献性の高い事業や地域活性に貢献する事業を創業したいと考えている

方を対象に、以下を実施いたしました。

■社会起業塾イニシアティブ
ＮＥＣ社会貢献部と連携し、将来を担う学生を対象に事業家の視点で戦略的に事業型ＮＰＯを運営できる
人材の育成をめざして、「NEC学生NPO起業塾」を立ち上げました。本塾は、専門家の講習会や指導、コーチ
ングを受ける理論編と、自ら仮想ＮＰＯを設立して実際に活動を行う実践編で構成されています。
本塾に参加されるグループには、社会的課題解決を目的としたＮＰＯをバーチャルに設立し、実際に事業
活動に取り組んでいただき、最終的には本塾の開催期間内に、各グループで企画した事業型ＮＰＯの基盤
を完成させることをめざします。2005年度より、「NEC社会起業塾」に名称を変更し、2009年より、横浜市、
花王も加わり、社会起業塾イニシアティブと名称を変更しました。本事業は、6か月間の期間を設定し、若き
起業家のスタートアップをともに加速していくプログラムです。これまでに61名の起業家たちが参加し、
活躍しています。

◎支援内容
・運営活動資金として一グループあたり最大40万円を支給。
・活動のためのノートパソコンまたはプロジェクターを支給（1グループ1台）。
・各グループに1名ずつメンターがつき、最低月に1回、個別指導など。

■スタートアップ・ブートキャンプ
社会的な課題を解決するビジネスや、新しい価値を生み出すアイデアはあるもののまだ具体的に動いていな
い、または動き始めたばかりの人を主な対象とした全2日間のプログラムを実施しました。

■アントレプレナー・クロストークライブ
起業家精神を発揮し、新たな道を創ってきた各業界の第一人者や先輩起業家を招き、それぞれの挑戦や未来
の新しい可能性について、ゲスト・参加者が語りあうトークセッションを行いました。

■横浜市との連携プログラム

○横浜社会起業塾

地域課題解決のモデルとなるような気鋭の起業家を育てる起業支援プログラム。2009年よりスタートし、

累計8名の若手起業家を選出しました。

○YOKOHAMA SOUP

横浜市内ソーシャルビジネスの担い手によるプレゼンテーションの会。2009年度から企画開催し、4年間で

延べ460名が参加されました。

○Yokohama Changemaker's CAMP

先輩起業家やプロボノなどの地域人材と共に、地域課題解決の戦略のブラッシュアップする地域密着型起

業支援プログラム。2011年度から計15名を支援し、総勢52名のメンター、起業家、民間社会人・行政職員

がサポーターとして参画されました。

○はじめの一歩

はじめの一歩 中小企業が社会貢献ビジネスへ踏み出すきっかけとなるような場を創りだせないかとの

発想から、NPO 法人横浜コミュニティデザイン・ラボとともに、社会貢献事業「はじめの一歩」プログラ

ムをプロデュースしました。初 回となる 2012 年度は 12 社 24 名が参加されました。

■イノベーション・グラント

次世代起業家育成とソーシャル・イノベーション創出のための経営者ネットワーク。フロンティアを切

り拓いてきたベンチャー経営者が、各社のビジネスインフラやネットワーク・資金などを持ち寄り、

社会の現場の課題、ニーズに挑戦する若手起業家たちとつながることで、この場から新たな協働事業・

プロジェクト等が生み出されています。

■東京都地域中小企業応援ファンド助成事業の地域応援ナビゲーター

2007年から認定を受け、これまでに19団体の企業やNPOをサポートしてきました。
報告書および中小企業向けノウハウブックを作成しました。



■アメリカン・エキスプレス・サービス・アカデミー

2011年より、サービスに特化したアカデミーとして、ソーシャルベンチャーの経営陣を対象とした2泊3日

の宿泊型研修プログラム。監修に介護福祉サービスのパイオニアである、石川治江氏（NPO法人ケア・セン

ターやわらぎ 代表理事）を迎え、ゲストとして、有機野菜宅配サービスを切り開いた、藤田 和芳 氏（株

式会社大地を守る会代表取締役社長）など豪華講師陣で実施しました。今年度は、約29名が参加しました。

■東大×文京区×ETIC. 社会起業家育成アクションラーニング・プログラム
文京区の地域活性化及び社会起業家の育成を図ることを目的に、2012年度に文京区よりETIC.が委託を受け
たプログラムを実施しました。

■経済産業省「平成24年度 産学連携によるインターンシップのあり方に関する調査」受託

ETIC. のこれまでの取組を通して蓄積された知見やノウハウ、ネットワークをフルに活用し、質の高い

インターンシップの普及に向けた課題の整理および提言の取りまとめを行いました。国内外の大学・企業・

NPO等へのヒアリングや、有識者や関係省庁・経済団体が一同に会しての勉強会（事務局を担当）、報告書、

中小企業向けのインターンシップ導入ガイドブックを作成しました。

■「ゴールドマン・サックス・ギブズ コミュニティ支援プロジェクト」事業評価実施

ゴールドマン・サックスが東京ボランティア・市民活動センターをはじめNPOとの連携で実施する「ゴール
ドマン・サックス・ギブズ コミュニティ支援プログラム」において、事業が生み出すインパクトを調査す
るための事業評価を実施しています。2012年度は、都内養護施設の大学進学率向上や、都内在住・在勤の
ひとり親家庭のキャリア支援について、受益者の変化を把握するための仕組みづくりと成果測定をサポート
し、結果をアドバイザリー委員会で報告し、ゴールドマン・サックス本社向けレポートにまとめました。

■厚生労働省『平成24年度中間的就労の起業等支援に関する検討について』の調査実施
近年増加する生活困窮者への対応として、就労支援を進めている厚生労働省からの委託事業。持続的な就労
支援を提供する社会起業家、及び彼らが持続的に育成する環境を構築する方法論について、調査を実施し、
政策提言としてまとめました。

■地域イノベーター養成アカデミー

地域の可能性を把握し、その地域に寄り添った手法を用い、新たな仕事を創り出す人材や、変革の現場

で挑んでいるリーダーの右腕となる人材の育成・輩出を目的としています。将来、地域で革新的な仕事

に取り組む存在になりたい方を対象に、数回のフィールドワークと講義＆ワークショップを組み合わせ

た、地域で仕事を創り出すための手法と感性を、東京にいながら考え学ぶ、短期集中実践型プログラム

です。これまで、全国25地域が参加し、参加人数は150名に上りました。本年度は、約16地域の地域プロ

デューサー・自治体と連携して実施しました。

■好きなまちで仕事を創る in 奈良（奈良市委託事業）

奈良での起業家育成の為、土地の資源や課題を把握し事業を 4ヶ月間で具体化を目指すプログラムです。

本年度は、エントリー43 名のうち、10 名が参加しました。

■人事院×ETIC.（人事院 3年目フォローアップ研修講師）

平成24年度初任行政研修の一環として行われている、「企業等訪問」について委託を受け、社会的課題に対
してビジネスの手法を用いて解決をする、NPO・ソーシャルビジネスの団体を訪問し、意見交換を行うプロ
グラムを実施しました。

■みちのく復興インターンシップ

復興に取り組む東北のプロジェクトに、大学生・院生が参加するプログラム（2012 年度・内閣府復興支援
型地域社会雇用創造事業）です。今年度は約60名が参加しました。



（４）その他の事業

■主な活動

■東日本大震災復興支援（震災復興リーダー支援プロジェクト）
社会起業の創業支援や大学生のアントレプレナー・インターンシップのコーディネートを行なってきた
経験をもとに、震災直後から本プロジェクトに取り組んでいます。震災直後に開始した「右腕派遣プログ
ラム」に加え、これまでETIC. が培ってきた起業支援のノウハウを活かして、2012年度は新たにプログラ
ム「みちのく起業」事業を実施しました。また、企業の力を活かした継続的な支援が復興に重要であると
の想いから、「みちのく復興事業パートナーズ」を設立しました。

○右腕派遣プログラム
震災復興活動に取り組むリーダーのもとに、「右腕」となる有能かつ意欲ある若手人材を3ヵ月から1年間
派遣します。派遣期間中には、震災復興リーダー支援基金より月10万～15万円程度の活動支援金に加え、
事前・事後研修、現地でのサポート（ビジネスマッチング、情報発信）などの各種サポートを提供します。

◎主な成果
・「右腕」派遣先プロジェクト数：累計89件（今年度：42件）
・「右腕」派遣参加者数：累計151名（今年度：46名）
・「右腕」派遣修了後に、起業した参加者数：累計8名

○みちのく起業
支援金やメンターからのサポートを通して、復興に向けた起業・事業創出を応援するプログラム（2012 年
度・内閣府復興支援型地域社会雇用創造事業）です。

◎主な成果
・起業支援数：50件

○みちのく復興事業パートナーズ
復興に取り組む次世代リーダーを、起業が自社のサービスを活かし支援していくためのプラットフォーム
を設立しました。

◎主なイベント
・【みちのく復興事業シンポジウム』～これからの震災復興における企業の役割を考える 3月13日開始
本事業に参画する５社から被災地復興に対する思いや被災地への社員派遣を通じて得られた本業への
フィードバックの可能性についてコメントをいただきました。約300名の方々にご参加頂きました。

1.2 収益事業
収益事業に分類されている事業は実施しておりません。



２ 事業の実施に関する事項

（１）特定非営利活動に係る事業

事業名 事 業 内 容 実 施
日 時

実 施
場 所

従事者
の人数

受益対象者
の範囲及び
人 数

事業費の
金額

（千円）

（１）

インターン

シップ

プログラム

関連事業

① インターンシッ

プ セ ミ ナ ー 開

催、

月6回程度開催

（計72回）

渋谷事務局

4名
主に首都圏の

学生
約1,200人

27,828

②個別キャリアカウ

ンセリング実施

随時開催

（通常インターンシ

ップセミナーの後）

8名
主に首都圏の

学生
約300人

③インターンシップ

コーディネート

業務

随時開催 8名
主に首都圏の

学生
約100名

④インターンシップ

フェア
6/9-10，12/1-2 8名

主に首都圏の
学生

約400名

⑤インターンシップ

サポート

プログラム

随時 8名

主に首都圏の

学生

約90名

（２）
キャリアセミ
ナーやキャリ
アに対する啓
蒙活動関連事
業

・「 ソ ー シ ャ ル ・

NPO・ベンチャー系求

人サイト「Drive（ド

ライブ）」」活動等

随時 渋谷事務局 13名
主に首都圏の
社会人・学生

約500名
2,330

（３）
創業に関する
情報提供およ
び調査等の事
業

・「社会起業塾イニシ
アティブ」「東海起業
塾」企画立案・運
営・広報等
・横浜市提携プログ
ラム・東京都地域中
小業応援ファンド応
援ナビゲーター活動
等

通年 渋谷事務局 16名

主に関東の若
手起業家・起
業志望学生
約1000名

231,300



・「地域イノベーター
養成アカデミー」・
「好きなまちで仕事
を創るin奈良（奈良
市委託事業）」、PROJC
ET INDEX、等

通年 渋谷事務局 11名

全国の若手起
業家・起業志

望学生
約420名

（４）
その他

・交流イベントの企
画、広報、運営等

随時 渋谷事務局 25名

主に関東およ
東北の若手起
業家・起業志

望学生
約600名

324,123

（２）その他の事業
本年度、その他の事業は実施しておりません。



書式第１３号（法第２８条関係）

特定非営利活動法人 ETIC.(エティック）
（単位：円）

Ⅰ 経常収益
１ 受取会費

正会員受取会費 0
17,051,250 17,051,250

217,042,068
受取協賛金 34,630,736 251,672,804

３ 受取助成金等
受取助成金 32,079,036 32,079,036

４ 事業収益
2,935,336

6,453,901

創業に関する情報提供および調査等の事業収益 193,778,112
171,622,285 374,789,634

５ その他収益
受取利息 16,967 16,967

経常収益計 675,609,691
Ⅱ 経常費用

１ 事業費
(1)人件費

給料手当 84,919,753
雑給 17,163,317
賞与 18,239,581
法定福利費 16,457,957
人件費計 136,780,608

福利厚生費 1,343,770
採用教育費 135,189
外注費 62,417,918
荷造運賃 1,124,579
広告宣伝費 6,056,549
交際費 613,816
会議費 520,456
出張旅費 40,462,952
交通費 8,611,233
通信費 1,294,190
消耗品費 220,068
事務用品費 1,132,643
IT機器･ソフト 1,694,129
水道光熱費 1,680,686
新聞図書費 296,693
諸会費 422,433
支払手数料 1,404,732
地代家賃 12,144,878
賃借料 423,638
リース料 999,670
保険料 1,800,332
租税公課 9,500,532
支払報酬料 54,155,581
貸倒損失(販) 815,591
支援金 146,811,573
雑費 2,600,906
講師料 10,671,853
レンタル料 1,228,110
印刷製本費 5,418,266
会場費 7,916,905
役員賞与 844,926
右腕支援金 53,870,000
右腕外注費 10,167,500
減価償却費 758
その他経費計 448,803,055

585,583,663

その他事業収益

(2)その他経費

事業費計

キャリアセミナーや
キャリアに対する啓蒙活動関連事業

平成24度（第15期） 活動計算書

2012年6月1日から2013年5月31日まで

科 目 金 額

賛助会員受取会費
２ 受取寄附金

受取寄附金

インターンシッププログラム関連事業収益



２ 管理費
(1)人件費

役員報酬 5,900,004
給料手当 15,277,635
雑給 36,643
賞与 3,347,507
法定福利費 3,020,525
人件費計 27,582,314

福利厚生費 246,623
採用教育費 24,811
外注費 1,416,670
荷造運賃 131,848
広告宣伝費 0
交際費 9,210
会議費 3,078
出張旅費 7,224
交通費 211,053
通信費 164,208
消耗品費 9,299
事務用品費 126,230
IT機器･ソフト 238,322
水道光熱費 308,457
新聞図書費 18,266
諸会費 15,817
支払手数料 48,895
地代家賃 2,144,018
賃借料 77,751
リース料 183,470
保険料 142,868
租税公課 1,727,168
支払報酬料 451,873
貸倒損失(販) 111,649
支援金 0
雑費 13,721
講師料 0
レンタル料 0
印刷製本費 767,759
会場費 41,239
役員賞与 155,070
右腕支援金 0
右腕外注費 0
減価償却費 138
その他経費計 8,796,735

36,379,049
621,962,712
53,646,979

Ⅲ 経常外収益
1,492,565 1,492,565

1,492,565
Ⅳ 経常外費用

雑損失 550 550
550

当期正味財産増減額 55,138,994
前期繰越正味財産額 108,509,223
次期繰越収支差額次期繰越正味財産額

当期経常増減額

経常外収益計

経常外費用計

(2)その他経費

管理費計
経常費用計

雑収入



書式第１５号（法第２８条関係）

特定非営利活動法人 ETIC.(エティック）
（単位：円）

Ⅰ 資産の部

１ 流動資産

現金 1,931,118

普通預金 198,805,059

定期預金 0

未収入金 11,247,549

前払費用 1,188,494

立替金 58,846

短期貸付金 150,000

仮払金 527,558

流 動 資 産 合 計 213,908,624

２ 固定資産

その他の固定資産

工具器具備品 11,172

敷金 7,733,631

長期前払費用 5,616,639

関係会社出資金 600,000

その他の固定資産合計 13,961,442

固 定 資 産 合 計 13,961,442

資 産 合 計 227,870,066

Ⅱ 負債の部

１ 流動負債

短期借入金 5,025,120

未払金 50,000

未払消費税等 3,993,300

前受金 41,731,749

預り金 13,421,680

流 動 負 債 合 計 64,221,849

２ 固定負債

固 定 負 債 合 計 0

負 債 合 計 64,221,849

Ⅲ 正味財産の部

前期繰越正味財産 108,509,223

当期正味財産増減額 55,138,994

正味財産合計 163,648,217

負債及び正味財産合計 227,870,066

平成24度（第15期） 貸借対照表

平成25年 5月31日現在

科 目 金 額



書式第１６号（法第２８条関係）

特定非営利活動法人 ETIC.(エティック）

１． 重要な会計方針

(1)固定資産の減価償却方法
(ⅰ)有形固定資産(ⅰ)有形固定資産
法人税法の規定に基づく定率法を採用しております。
また、平成１５年４月１日以後に取得した取得価額３０万円未満の試算については、取得時に費用処理
しています。

(2)消費税の会計処理
消費税等の会計処理は税込み方式を採用しております。

２． 事業別損益の状況
（単位：円）

インターンシッ
ププログラム関
連事業収益

キャリアセミ
ナーやキャリア
に対する啓蒙活
動関連事業

創業に関する情
報提供および調
査等の事業収益

その他事業収益 事業部門計 管理部門 合計

Ⅰ 経常収益
受取会費 12,465,000 0 4,586,250 0 17,051,250 0 17,051,250
受取寄附金 137,076 151,000 17,379,800 234,004,928 251,672,804 0 251,672,804
受取助成金等 0 0 32,079,036 0 32,079,036 0 32,079,036
事業収益 2,935,336 6,453,901 193,778,112 171,622,285 374,789,634 0 374,789,634
その他収益 0 2,870 0 13,687 16,557 410 16,967

経常収益計 15,537,412 6,607,771 247,823,198 405,640,900 675,609,281 410 675,609,691
Ⅱ 経常費用

役員報酬 0 0 0 0 0 5,900,004 5,900,004
給料手当 11,621,182 0 41,823,412 31,475,159 84,919,753 15,277,635 100,197,388
雑給 1,062,873 45,000 9,581,801 6,473,643 17,163,317 36,643 17,199,960
賞与 2,546,335 0 8,796,674 6,896,572 18,239,581 3,347,507 21,587,088
法定福利費 2,297,612 0 7,937,424 6,222,921 16,457,957 3,020,525 19,478,482
人件費計 17,528,002 45,000 68,139,311 51,068,295 136,780,608 27,582,314 164,362,922
その他経費
福利厚生費 187,597 0 648,080 508,093 1,343,770 246,623 1,590,393
採用教育費 18,873 0 65,200 51,116 135,189 24,811 160,000
外注費 1,077,612 440,000 41,999,913 18,900,393 62,417,918 1,416,670 63,834,588
荷造運賃 174,763 6,180 597,890 345,746 1,124,579 131,848 1,256,427
広告宣伝費 111,749 0 5,527,278 417,522 6,056,549 0 6,056,549
交際費 147,004 7,254 310,385 149,173 613,816 9,210 623,026
会議費 38,931 26,501 343,794 111,230 520,456 3,078 523,534
出張旅費 75,653 546,131 24,025,279 15,815,889 40,462,952 7,224 40,470,176
交通費 641,441 241,710 4,904,057 2,824,025 8,611,233 211,053 8,822,286
通信費 133,247 15,792 629,649 515,502 1,294,190 164,208 1,458,398
消耗品費 12,705 5,701 160,621 41,041 220,068 9,299 229,367
事務用品費 216,804 5,231 520,120 390,488 1,132,643 126,230 1,258,873
IT機器･ソフト 181,283 0 628,448 884,398 1,694,129 238,322 1,932,451
水道光熱費 234,632 0 810,569 635,485 1,680,686 308,457 1,989,143
新聞図書費 16,294 18,060 100,025 162,314 296,693 18,266 314,959
諸会費 32,032 13,000 200,565 176,836 422,433 15,817 438,250
支払手数料 110,764 3,465 604,723 685,780 1,404,732 48,895 1,453,627
地代家賃 1,630,883 0 5,834,364 4,679,631 12,144,878 2,144,018 14,288,896
賃借料 59,142 0 204,314 160,182 423,638 77,751 501,389
リース料 139,559 0 482,126 377,985 999,670 183,470 1,183,140
保険料 112,526 0 586,105 1,101,701 1,800,332 142,868 1,943,200
租税公課 1,313,798 750 4,589,753 3,596,231 9,500,532 1,727,168 11,227,700
支払報酬料 431,325 612,000 45,455,651 7,656,605 54,155,581 451,873 54,607,454
貸倒損失(販) 284,929 0 300,638 230,024 815,591 111,649 927,240
支援金 0 0 5,600,000 141,211,573 146,811,573 0 146,811,573
雑費 471,071 251,560 933,963 944,312 2,600,906 13,721 2,614,627
講師料 150,000 5,820 8,442,283 2,073,750 10,671,853 0 10,671,853
レンタル料 165,600 0 244,449 818,061 1,228,110 0 1,228,110
印刷製本費 1,026,612 3,000 2,429,687 1,958,967 5,418,266 767,759 6,186,025
会場費 985,490 83,460 5,573,603 1,274,352 7,916,905 41,239 7,958,144
役員賞与 117,956 0 407,495 319,475 844,926 155,070 999,996
右腕支援金 0 0 0 53,870,000 53,870,000 0 53,870,000
右腕外注費 0 0 0 10,167,500 10,167,500 0 10,167,500
減価償却費 106 0 366 286 758 138 896
その他経費計 10,300,381 2,285,615 163,161,393 273,055,666 448,803,055 8,796,735 457,599,790

経常費用計 27,828,383 2,330,615 231,300,704 324,123,961 585,583,663 36,379,049 621,962,712

当期経常増減額 -12,290,971 4,277,156 16,522,494 81,516,939 90,025,618 -36,378,639 53,646,979

５．

平成24度（第15期） 計算書類の注記

科目

１．

２．

３．

４．

（１）

（２）



３． 使途等が制約された寄附金等の内訳
使途等が制約された寄附金等の内訳（正味財産の増減及び残高の状況）は以下の通りです。
当法人の正味財産は163,648,217円ですが、そのうち135,785,631円は、下記のように使途が特定されています。
したがって使途が制約されていない正味財産は27,862,586円です。

（単位：円）
期首残高 当期増加額 当期減少額 期末残高

震災復興基金 59,832,705 234,004,928 158,052,002 135,785,631 東日本大震災復興支援関連基金
中長期にわたり、継続活動を行うため

合計 59,832,705 234,004,928 158,052,002 135,785,631

４． 固定資産の増減内訳
（単位：円）

期首取得価額 取得 減少 期末取得価額 減価償却累計額 期末帳簿価額
有形固定資産

工具器具備品 12,068 211,372 223,440 212,268 11,172
ＯＡ機器 0 735,000 735,000 735,000 0

投資その他の資産
敷金 7,733,631 0 0 7,733,631
長期前払費用

住友生命 4,404,368 657,640 5,062,008 0 5,062,008
更新料
関係会社出資金 554,631 0 0 554,631

㈱ﾁｬﾚﾝｼﾞ･
ｺﾐｭﾆﾃｨ･ﾊﾟｰﾄﾅｰｽﾞ 0 600,000 600,000 0 600,000

合計 12,704,698 2,204,012 0 6,620,448 947,268 13,961,442

５． 借入金の増減内訳
（単位：円）

期首残高 当期借入 当期返済 期末残高
6,525,120 0 1,500,000 5,025,120
6,525,120 0 1,500,000 5,025,120

６． 役員及びその近親者との取引の内容
役員及びその近親者との取引は以下の通りです。

（単位：円）
計算書類に
計上された

金額

内役員及び
近親者との

取引
（貸借対照表）

短期借入金 5,025,120 2,668,710
仮払金 527,558 57,750

貸借対照表計 5,552,678 2,726,460

７．

・ 事業費と管理費の按分方法

短期借入金
合計

その他特定非営利活動法人の資産、負債及び正味財産の状態並びに正味財産の増減の状況を明らかにするために必要
な事項

各事業の経費及び事業費と管理費に共通する経費は、従事割合に基づき按分しています。

内容 備考

科目

科目

科目



書式第１７号（法第２８条関係）

特定非営利活動法人 ETIC.(エティック）
（単位：円）

Ⅰ 資産の部

１ 流動資産

現金預金

現金 1,931,118

三菱東京ＵＦＪ銀行渋谷中央支店(0108014) 0

三菱東京ＵＦＪ銀行渋谷中央支店(0270064) 12,392,693

三菱東京ＵＦＪ銀行渋谷中央支店(6647238) 50,921,029

三菱東京ＵＦＪ銀行神田駅前支店(0833089) 0

みずほ銀行東恵比寿支店(8103434) 381,968

商工組合中央金庫東京支店 1,508,609

中央労働金庫渋谷支店(1302048) 0

郵貯銀行(00140-7-53927) 334,550

三井住友銀行渋谷支店 1,123,103

西武信用金庫渋谷営業部(2179444) 132,143,107

前払費用

近江禮一、晶子（６月分家賃） 1,188,494

未収入金

ＡＬＢＥRＴ他１１件 13

ＡＰバンク 6,658,536

ユニリーバ・ジャパン 450,000

コミュニティーファクトリー 450,000

アクトインディ 450,000

ＶｅｎｕｓＶｅｉＬｉｍｉｔｅｄ 400,000

アグリメディア 400,000

ジースタイラス 400,000

ゆめみ 300,000

コラボラボ 300,000

日本経済新聞社 262,500

三宅商務信息諮詢有限公司 200,000

出縄＆カンパニー 200,000

有限会社うお時 200,000

カタリバ 200,000

ケアプロ 200,000

ストンプスタンプ 100,000

みんなのウェディング 100,000

秋田県地域振興局 31,000

neeth株式会社 26,250

ウインローダー 6,000

アルタイル 5,000

その他 -91,750

平成24度（第15期） 財産目録

平成25年 5月31日現在

科 目 金 額



立替金

大阪府立青少年会館 540

つなプロ 50,965

トライアングル・トラスト 2,140

その他 5,201

短期貸付金

インターシップサポートセンター 150,000

仮払金

宮城治男 57,750

田中敦子 30,000

山内幸治 50,000

伊藤淳司 50,000

高野愛 63,969

内野博礼 30,000

佐々木健介 30,000

由利吉隆 30,000

野村学 36,179

石塚真保 30,000

内野飛鳥 30,000

吉田早有理 30,000

広石拓司 30,000

その他 29,660

流 動 資 産 合 計 213,908,624

２ 固定資産

(1)有形固定資産

工具器具備品 11,172

ＯＡ機器 0

有形固定資産計 11,172

(2)無形固定資産

無形固定資産計 0

(3)投資その他の資産計

敷金 7,733,631

長期前払費用 5,062,008

更新料 554,631

関係会社出資金（㈱ﾁｬﾚﾝｼﾞ･ｺﾐｭﾆﾃｨ･ﾊﾟｰﾄﾅｰｽﾞ） 600,000

投資その他の資産計 13,950,270

固 定 資 産 合 計 13,961,442

資 産 合 計 227,870,066



Ⅱ 負債の部

１ 流動負債

短期借入金

鈴木敦子 1,666,410

宮城治男 2,668,710

インターンシップサポートセンター 690,000

未払金

戸上昭司（右腕支援金） 50,000

未払消費税等 3,993,300

前受金

花王 3,150,000

味の素 3,000,000

損保ジャパン 2,000,000

ＡＭＥＸ 6,263,620

メリルリンチ 6,325,035

日本財団 16,670,000

国際交流基金 4,323,094

預り金

ＥＩＰ保険 12,508

社会保険料 462,268

雇用保険 643,466

源泉所得税 -16,985

住民税 268,070

内閣府事業預り金 12,049,593

その他 2,760

流 動 負 債 合 計 64,221,849

２ 固定負債

固 定 負 債 合 計 0

負 債 合 計 64,221,849

正 味 財 産 163,648,217



書式第１８号（法第２８条関係）

平成24年度 年間役員名簿

平成24年6月1日から 平成25年5月31日まで

特定非営利活動法人 ETIC.

役 名 氏 名 住 所 又 は 居 所 就任期間 報酬を受けた
期 間

代表
理事

宮城 治男 東京都
世田谷区駒沢一丁目10番地13号
マイホーム松之木305

平成24年6月1日
～

平成25年5月31日

平成24年6月1日～
平成25年5月31日

理事 佐藤 真久 東京都新宿区市ヶ谷
加賀町2-5-4-512

平成24年6月1日
～

平成25年5月31日

年 月 日

～ 年 月 日

理事 孫 泰蔵 東京都赤坂9-5-12
平成24年6月1日

～
平成25年5月31日

年 月 日

～ 年 月 日

監事 松田 修一 千葉県柏市布施新町三丁目８番３号
平成24年6月1日

～
平成25年5月31日
日

年 月 日

～ 年 月 日

年 月 日

～ 年 月 日

年 月 日

～ 年 月 日

年 月 日

～ 年 月 日

年 月 日

～ 年 月 日

年 月 日

～ 年 月 日

年 月 日

～ 年 月 日

年 月 日

～ 年 月 日

年 月 日

～ 年 月 日

年 月 日

～ 年 月 日

年 月 日

～ 年 月 日

年 月 日

～ 年 月 日

年 月 日

～ 年 月 日

年 月 日

～ 年 月 日

年 月 日

～ 年 月 日



書式第１９号（法第２８条関係）

社員のうち10人以上の者の名簿

平成25年5月31日現在

特定非営利活動法人 ETIC.

氏 名 住 所 又 は 居 所

１ 山内幸治 東京都渋谷区神山町28-1-107

２ 鈴木敦子 東京都渋谷区神山町28-1-107

３ 伊藤淳司 東京都目黒区大岡山1-29-22 クリオ自由が丘壱番館605

４ 佐々木健介 東京都渋谷区広尾1-14-15 クオリア広尾1301号室

５ 内野博礼 埼玉県戸田市下前1-11-20-130

６ 番野愛 東京都新宿区西五軒町12-1 ラ・トゥール神楽坂504

７ 由利吉隆 東京都小金井市3-7-12

８ 野村学 東京都板橋区成増1-4-9 福永ビル302

９ 石塚真保 東京都北区田端新町1-27-2 マンション河野501

10 内野飛鳥 埼玉県戸田市下前1-11-20-130

11 加勢雅善 東京都世田谷区松原6-29-1 アルシオンコート松原102

12


