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はじめに

「障害児保育園ヘレン すがも」開園を迎えて
2014年9月に開園した「障害児保育園ヘレンおぎくぼ」につづいて「すがも
園」は2016年7月1日に開園いたしました。

2016年8月現在で4名の園児が在籍しており、全員が重症心身障害児です。
今後7名まで増えていく予定です。なお当園は全国初の小規模認可保育園を併
設した施設となり、インクルーシブな環境で日々子どもたちが生活しておりま
す。



施設概要

園名 障害児保育園ヘレンすがも

業種 児童福祉法に基づく児童発達支援事業、居宅訪問型保育

保育内容
・保育園での預かりが難しい障害児を対象にした保育園
・保護者が、就労や介護等の理由で週5日の保育が必要な子どもが利用可能
・週5日の毎日通園による長時間保育を行う

開園日/ 開園時間 月～金 / 8:00～18:30

対象者
・年齢：主に1歳からの未就学児（0歳児は要相談）
・重症心身障害児

スタッフ

●常勤職員 6名
（管理者1名、児童発達支援管理責任者1名、児童指導員・保育士2名、

看護師2名）
●その他非常勤職員 数名
（作業療法士、理学療法士、看護師、保育スタッフ）

定員 重症心身障害児 5名（最大7名まで登園可）

住所 東京都豊島区巣鴨五丁目２３番地８ ソシエ巣鴨１階
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◎ヘレン入園式
2016年7月1日入園式を行いまし
た。職員紹介の後、保育士による
ペープサートを体験し、楽しい時間
を過ごしました。新しい生活の始ま
りをみんな一緒に迎えました。

入園式の報告



普段の保育の様子

アンパンマンダンスを踊ろう～♪ 大好きな消防車と一緒にハイポーズ！

大好きなベビージム！ 作業療法士の先生と遊びながら
医療的ケア（胃ろう）を！
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インクルーシブ保育の様子

両園の園児が一緒になって園庭で水遊び ヘレン園児と水を掛けあって遊ぶ
「おうち保育園」のお友達

子ども達が相互に発達を寄与する保育園
～子どもが子どもの中ですくすくと育つ～
インクルーシブ保育をこれからも実践してい

きます。

おうち保育園のお友達と一緒に
レタスちぎり遊び
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1日の流れ
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保護者からの声

初めての子育てで、障害のある我か子に何をしてあげれば良いか暗
中模索している状態だったので、毎日保育を受けられ、様々なアド
バイスもいただけて助かっています。 絶望的な気持ちから救われた
ような気がします。とても感謝しております。

医療ケアが必要だというだけで、保育園に入れてもらえない、自分
は仕事をしたくてもできないという状況は選択肢がなく、「障害の
ある子どもを持つ」ということよりもずっとつらいことでした。ヘ
レンと出会って、自分の子どもを受け入れてくれるところができた
ことで、急に目の前がパッと開けたような気がしました。

子どもも、先生やお友達との生活でいい刺激をたくさん受けてたっ
た数ヶ月なのに、ものすごく成長したなと感じます。何より園が楽
しそうで良かったです。
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利用者の就業状況および満足度調査

Promoter, 

100%

Passive, 0% Detractor, 0%

就職中
80%

育休中
20%

求職中・就職し

ていない
0%
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メディア掲載について

新聞・雑誌
・北海道新聞 2016/7/31 重度障害児 家族と共に支えるために札幌でケアフォーラム 東京都内に障害児専門の保育施設開設
・潮 2016/10月号 日本で初めて開設された障害児専門保育 フローレンスが始めた「ヘレン」「アニー」の現場に迫る
・読売新聞 2016/10/10 医療ルネサンス「医療的ケア児」（前編）
・読売新聞 2016/10/10 医療ルネサンス「医療的ケア児」（後編）
・AERA 2016/10/24号 障害者と共生する…連載 母親だけにケアを背負わせないで
・文藝春秋スペシャル 2016/11/4 待機児童問題 最大の障害は保育士不足だ

テレビ
・TBS 2016/9/17 報道特集 “医療的ケア児”サポートのあり方
・NHKワールド 2016/9/8 RISING Innovative Childcare Brightens the Lives of Working Families

WEB等
・ママスタセレクト 2016/6/28 待機児童の陰に隠れたもう1つの保育園問題、障害児保育って？
・SAISONCHIENOWA 2016/10/19 無視され続けた障害児保育への怒り
・いこーよ 2016/11/2 障害児でも安心して預けられる！「障害児保育園ヘレン」とは？
・ママスタセレクト 2017/1/7 
はじまりは世田谷区長に届いた2通のメールから。「障害児保育園ヘレン経堂」が2017年2月1日にオープン

・日経DUAL 2017/1/11 障害児の母の95％は安定した就労ができていない
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ボランティア活動の受入実態

●この日は5名のボランティアスタッフを受入れ、みんなでスヌーズレンという療育をしました。



●法人名：特定非営利活動法人フローレンス

●代表理事 駒崎弘樹
在学中に学生ITベンチャー経営者として、様々な技術を事業化。同大卒業後、社会的
課題をビジネスで解決できないかと、ITベンチャーを共同経営者に譲渡しフローレン
スをスタート。日本初の訪問型病児保育事業を立ち上げる他、2010年都市部の待機
児童問題解決を目的とした小規模保育事業を開始し、政府の待機児童対策政策に活用
された。政府の子ども子育て会議委員など国の政策立案に携わるほか、第一回日経ソ
ーシャルルビジネス大賞を受賞するなど、社会起業家として活躍する。

●所在地・連絡先
所在地：東京都千代田区飯田橋3-3-7 秋穂セントラルビル2F
電話番号：03-5275-1161

●ホームページ： http://www.florence.or.jp/

●設立年月日：2004年4月12日

●従業員数： 433名（2016年7月現在）

●事業内容：訪問型病児保育事業、小規模保育事業、障害児保育事業、コミュニティ創出事業、赤ちゃん縁組事業

●役員
理事：池田 奈緒子（川崎市病児保育施設 エンゼル多摩施設長）
理事：高槻 大輔（ファンドマネージャー）
理事：秋山 訓子（ジャーナリスト）
理事：岡本 佳美（マーケッター）
理事：松山 亜紀（認定コーチ）
監事：原 武之（弁護士）

●顧問 奥野 慎太郎（ベイン・アンド・カンパニー マネージング ディレクター）

運営団体

http://www.florence.or.jp/

