
社会福祉法人よつ葉の会 2019 年度(令和元年度)事業報告 

 

Ⅰ. よつ葉の会法人設立２０周年行事実施及び記念誌発行について 

 

２０１９年度は平成から令和に年号が変わり、よつ葉の会にとっても法人設立２０年という大

きな節目の年となりました。２０周年記念誌作成にあたっては行政・区政の皆さまからご祝辞を

いただきました。他にも各保護者会長の座談会や後援会役員の座談会、各事業所の紹介や思い出

の写真などが入った内容になっており、よつ葉の会のこれまでのあゆみと利用者・保護者・職員

の想いを後世へと繋いでゆく記念誌となりました。10月 4日の東急ホテルで行われた２０周年記

念式典・祝賀会では利用者・保護者・職員・来賓合わせて 400 名以上の方と盛大に迎えることが

できました。会場には書道クラブの選抜メンバーで作成した「書道パフォーマンス」の作品も飾

られました。 

 

Ⅱ. 新規事業について 

 

居宅介護支援事業所「よつ葉ケアマネジメント事業所」については、上半期は伸び悩みがあり

ましたが、下半期に入り少しずつ件数も増えております。また瀬古の家短期入所・ケアセンター

よつ葉幸心と連携を行うことができています。 

西区障害者基幹相談支援センターサテライト委託ついては区分認定 191件・相談件数 1568件（実

員数 293名）と身体・知的・精神・発達と幅広く相談を受けております。「地域活動支援センター

Ｉ型」移転については、運営を「一般社団法人しん」に託し 3 法人コンソーシアムとなり定例会議

を実施し連携強化に努めました。 

 

Ⅲ. 法人内外の地域イベントへの取り組みについて 

 

鳥見まつり(5 月１９日)、夏まつり（7 月 1５日）、よつ葉まつり（11 月 3 日）を実施し地域住

民との交流の場を大切にしました。また、初めて守山区で６月２２日に「第１回瀬古まつり」を

開催し地域の多くの方が足を運んでくださりました。 

 

Ⅳ. 『よつ葉』ブランド力を高めることについて 

 

１）文化的活動について 

   障害者関係の作品展以外にも西区民美術展に書道作品を出展しノリタケ賞を受賞しました。 

   よつ葉庄内ハッピーダンスクラブではど真ん中まつりに向けて全体チーム・ジュニアチー 

ムでの演舞の他に新たに「選抜チーム」が誕生し「新人賞」をもらうことができました。 

２）パン・クッキー・ケーキ等の製造販売、よつ葉レストラン・喫茶みどりの経営について 

販売関係も順調にできておりましたが 2月末からコロナウィルスの関係で販売先からキャ

ンセルが出始めております。喫茶みどり・よつ葉レストランも 1月までは売上も順調でし

たが、よつ葉レストランの 3月は貸切が全てキャンセルとなりました。また、喫茶クロー

バが新規事業準備の為、3月末で閉店しております。 

 



Ⅴ. よつ葉の会合唱団によるベートーヴェン作曲「第九」コンサートの開催準備について 

 

202１年６月２６日（土）午後に日本特殊陶業市民会館フォレストホール（大ホール）での 

開催が決まりました。プログラムの検討を行い、オーケストラは名古屋フィルハーモニー交響 

楽団から内諾を頂き、合唱団・指揮者は MusikEngei合唱団・髙谷光信氏との交渉中です。コロナ 

ウィルスが落ち着きましたら法人内の合唱の準備及び開催準備を始める予定です。 

 

Ⅵ. よつ葉の会合同避難訓練及び各事業所の避難訓練の強化について 

 

１０月１０日に合同避難訓練を行い、西区事業所は法人本部のあるよつ葉の家へ避難する訓練を行

いました。守山区事業所は地域と連携して水害対策訓練を継続的に行っています。 

 

Ⅶ. 地域との連携について 

 

  １月２５日には西区庄内学区の区政の協力も得て、よつ葉の家の裏グランドにて「炊き出し訓練」

を行うことができました。西区・守山区の区政ともに連携が図れており、お祭りの参加や地域清掃・

地域パトロールにも積極的に関わっております。 

 

Ⅷ. 人材育成の強化について 

 

 福祉に来る人材が年々減少傾向にある中で様々なアプローチを行い、令和２年４月には新卒 14

名含む２１名の新入職員を入社式で迎えることができました。 

内部研修においては法人理念をもとに３か年研修計画を立て階層別・専門別に行うことで、よ

り高い質の人材育成を目指しています。１１月１８日には法人内研修発表会の開催を行い、２月

８日には職員保護者合同研修発表会にて優秀者に表彰と研修発表を行いました。 

 

Ⅸ．その他 

 

 特別養護老人ホーム瀬古の家の１階「よつ葉ホール」にて、地域住民のためのいきいきサロン

「守山歌声玉手箱」「さわやかヨガ」の他に４月より新たに認知症カフェ（グリーンカフェ）を月に

２回始めており、毎回沢山の地域の方が参加いただいております。 

 よつ葉こども食堂・瀬古の家みんなの食堂も定期的に演奏会や読み聞かせ、クリスマス会や豆

まきなど様々なイベントを開催して喜んでいただきました。３月のみコロナウィルス感染拡大防

止のため中止しております。 

 ２月後半からコロナウィルス感染拡大防止のため、行事やイベント・青年教室の中止が相次ぎ

出ております。販売・レストラン関係にも影響が出ており、３月の売上は下がる結果となりまし

た。法人全体においては利用者・園児の健康安全を最優先に支援・介護・保育を行い、手洗いう

がい・換気・清掃を実施しています。職員の健康管理にも努め、小・中・高校・特別支援学校一

斉休校に伴う対策として休暇保障・給与保障を行い、保育園児・幼稚園児の親、妊婦については

時差出勤を行っております。 


