
 

 

事業報告 

 

１．本部事業 

（ア） 主な事業 

（１） 理事会・評議員会開催 

理事会４回（６月２回開催・９月・３月） 

評議員会２回（６月・３月） 

 

２．障害福祉サービス事業  

 （ア）人員状況 

     （１）生活介護９名 

        （４月１名Ｂ型より変更、７月１名採用） 

     （２）就労継続支援 B 型２１名 

        （４月１名採用、１名生活介護へ変更） 

（３）常勤職員９名 

（所長１名、事務長１名、支援員７名） 

 ６月育児休暇より復職 

（４）非常勤職員７名 

（支援員５名・事務員１名・看護師１名） 

     （５）委託契約 派遣１名 

        シルバー人材センターより 

 

（イ）設備整備 

・年賀寄附金配分事業  

車両の整備（ニッサンクリッパー） 

     ・世界宗教者平和会議日本委員会 

業務用炊飯器の整備 

   ・業務用製氷機 

  

（ウ）処遇 

     社会福祉法人くまもと障害者労働センター給与規程、就業規則、就労継続支援 B

型・生活介護給与規程に則り、適正に処遇 

 

 （エ）健康診断 

     １０月：協力医療機関、秋津レイクタウンクリニックにて実施 

      ３月：事業所内にて下地医師と生成看護師により実施 



 

 

 （オ）給食 

     １食２００円にて、１日平均 25 食を提供 

     調理員により、栄養バランスに配慮した家庭的なメニューを提供 

     定期的にアンケートを行い、毎月の献立をたて提供 

     イベントに合わせ、弁当や外食、会食を随時おこなっている 

      

（カ）主催行事 

      ７月 津久井やまゆり園追悼集会 

        ８月 障害児を普通学校へ全国連絡会全国交流集会 in くまもと 

９月 秋祭り 

      １２月 忘年会 

           もちつき 

     

    他、定例カフェ縁側事業 

      おれんじ絵手紙教室（月２回） 

      玄米食講座（月１回） 

       

 （キ）研修 

  【社会福祉機関主催研修】 

    社会福祉法人及び社会福祉施設指導監査説明会            １名 

     福祉サービス苦情解決事業｢第三者委員｣研修会            １名 

    工賃向上支援研修会                      ３回４名 

    指定障害福祉サービス事業者等集団指導               ２名 

  【その他研修】 

熊本市食品衛生責任者講習会                    １名 

  【関係機関主催研修】 

    共同連全国大会（滋賀）                     １３名 

    熊本県人権教育研究大会                      ６名 

  【独自研修】 

    インターネット、ＳＮＳ研修（熊本東警察署） 

    斉藤縣三氏による講演 

    一木玲子氏による講演 

    たんぽぽハウス見学（西原村） 

    シンフォニ見学（菊陽町） 

    食品衛生研修（保健所より） 

防火対策・消火器の使い方研修会 ２回 



 

 

    共同連全国大会報告会      

    食品衛生責任者講習報告会 

    経営資産の学習会                          

   

 （ク）研修実習受け入れ 

    支援学校高等部現場実習（６名）                  ６回 

大学生実習（９名）                        ５回 

小学生社会科見学（述べ１００名）                 ４回 

ナイストライ（６名）                       ３回 

支援学校より見学（延べ２０名）                  ５回 

他事業所より見学（延べ２０名）                   ４回 

民生委員見学（２０名）                      １回 

宇城市小中学生（２０名）                     １回 

他事業所職場体験（５名）                     １回 

中学生現場実習（２名）                      ２回 

 

 （ケ）寄付金 

     寄付金      １，４４３，４６７円 

３． 相談支援事業 

（ア） 人員配置 

管理者１名（障害福祉サービス 所長兼務） 

相談支援専門員２名（常勤１名、事務長兼務１名） 

 

（イ） 契約者数 

障害者５０名  障害児３９名   合計８９名 

 

４．公益事業 

（ア） ２名入居中 

 


