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平成30年度
事業報告書
社会福祉法人　清郷会
平成30年度　社会福祉法人清郷会　本部事業報告書
１．事業報告概要
≪共に笑い　共に羽ばたく≫の法人の基本理念の下、設立33年を迎え0歳～100歳までの各種福祉サービスを多角的に提供しています。
平成30年度におかれては各種事業・各拠点において事業等に大きな変化はなく、概ね安定した経営状況であった。平成29年度の社会福祉法人制度改革の施行以降、新会計基準への移行に伴い30年度より坂本会計事務所様と顧問契約を締結し会計監査・月次報告等で会計士より指摘をしていただきながら事務体制を構築しているところである。
福祉業界全体の課題でもある人材確保については清郷会においても一部切迫した状態であることは否めないが、現職員の定着支援を強化していくとともに人材確保については更なる工夫が必要とされている。
法人全体の今後の経営ビジョンを明確化する、中長期計画『きよさとネクスト』を策定委員を中心に取りまとめを行い、31年度～令和2年までの計画として全職員に明示し、清郷会の基本理念ならびに事業目的を浸透させていく事を第一の目的としていく。
新規グループホーム「藤井ハウス」については建築基準法改正により規制緩和されたが法律の施行は1年後との国・県の回答であり、事業開始時期は31年度8月頃になる予定である。
清郷会が主催する公益的な取り組みとしてボッチャ大会を実施、地域の関係団体にも参加していただき今後も継続して行っていく予定である。地域の高齢者世帯を対象とした買い物支援についても2地区（立沢・葉山）でニーズ調査を行い31年度から始めていく予定である。
　　
２．理事会・評議員会及び定時評議員会について
（１）定時評議員会・評議員会
第１回　平成30年6月15日（金）【定時評議員会】理事６名・評議委員７名　
　　　議決事項　第１号　平成２８年度社会福祉法人清郷会各施設収支決算について
　　　　　　　　第２号　定款変更について（隣地4筆272㎡買収）
第３号　その他
　　　　　　　
　（２）理事会
第１回　平成29年5月31日（木）理事６名・評議委員７名・監事２名　
　　　議決事項　第１号　平成29年度社会福祉法人清郷会事業実績（案）について
　　　　　　　　第２号　　　〃　　　　　　　　　　〃　　　決算（案）について
　　　　　　　　第３号　平成30年度定時評議員会の招集について
　　　　　　　　第４号　定款変更について（保育園隣地買収）
　　　　　　　  第５号　就業規則一部変更について（育児・介護休暇に関する規則）
第６号　九十九荘大規模修繕について
第７号　その他
　　　第２回　平成30年7月5日（木）理事６名・監事２名　
　　　議決事項　第１号　つなぎ融資について
　　　　　　　　第２号　清郷会中長期経営計画策定について
第３号　各種諸規程等の見直しについて
第４号　その他
　　　　　　　　　　　　　
　　　第３回　平成31年1月15日（火）理事６名・監事２名
　　　議決事項　第１号　平成30年度補正予算案について
　　　　　　　　第２号　給与表の改訂について法人諸規程の一部変更ついて
　　　　　　　　第３号　その他
1 十倉厚生園土地建物抵当権の抹消について
2 経理規程の改定について
　
　　　第４回　平成31年3月25日（月）理事６名・評議委員７名　
議決事項　第１号　平成30年度補正予算（案）及び各施設会計収支予算（案）について
　　　　　第２号　平成31年度法人及び各施設事業計画（案）について
　　　　　第３号　平成31年度法人及び各施設収支予算（案）について
第４号　就業規則の改訂について
第５号　その他
1 ワークわく・きよさと就労定着支援事業の指定
2 職員の採用及び退職について
3 富里市廃棄物減免申請について
３．施設の規模（資産の状況）
　（１）土地及び建物の状況　
　　　　　　土地　（54筆）　451,769.77㎡　　　法人所有地(36筆)  42,38742㎡
　　　　　　　　協和厚生園用地　　　　　　２筆　 4,554.84㎡(借地600㎡含)

駐車場有償
　　　　　　　　日吉厚生園用地　　　　　　１筆　  2,885.76㎡
　　　　　　　　九十九荘　用地　　　　　　６筆　 10,019.99㎡(借地2,700.35含)

駐車場有償
　　　　　　　　十倉厚生園用地　　　　　　６筆　 17,265.00㎡
　　　　　　　　グループホーム用地　　　　４筆    15,091.25㎡
　　　　　　　　保育園用地　　　　　　　１９筆　 10,36700㎡ (借地6,354㎡含)

　　　　　　　　ワークわくきよさと用地　　５筆　   1,857.93㎡
　　　　　　（日吉倉１０８８－２６　376㎡　持分１４分の１　公衆道路）
　　　　　　　借地について　（8,850㎡）保育園等無償借地5,318㎡
　　　　　　　　　　　　　　他3,532㎡駐車場有償
　　　　　　建物　（２６棟）　12,2090.75㎡　　　　　　　　　車庫運用財産含
　　　　　　　　協和厚生園建物　　　（５棟）　　1,803.96㎡
　　　　　　　　日吉厚生園建物　　　（３棟）　　  952.06㎡
　　　　　　　　九十九荘　建物　　　（５棟）　　4,101.79㎡
　　　　　　　  十倉厚生園建物　    （５棟）　　3,099.55㎡（車庫　110.㎡含）
　　　　　　　　グループホーム建物  （７棟）　　　797.12㎡（１棟借家98.82㎡含まず）
　　　　　　　　青空保育園建物　　　（２棟）　　1,208.84㎡
　　　　　　　　ワークわく・きよさと（２棟）　　　246.43㎡
            ※車庫は登記せず
　（２）施設整備資金借入金の状況　　福祉医療機構（旧　社会福祉医療事業団）より
　　　　平成14年　九十九荘　  借入額　 30,000,000円  償還済額　24,000,000円
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 要償還額   6,000,000円

　　　　平成23年 青空保育園　借入金　 50,000,000円　償還済額　16,650,000円
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 要償還額  33,350,000円
　　　　　　　　　　　　　　
償還済合計額　　40,650,000円
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　要償還合計額　　39,350,000円
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　合　計　　80,000,000円
　　　＊尚、平成10年度十倉厚生園設置・整備資金130,000,000円は平成30年11月
10日をもって償還を完了する。
さ確認ていせ


























































































































４　助成・寄贈
      千葉県共同募金会（ＮＨＫ歳末たすけあい）各種電化製品（十倉）
十倉家族会　　　　　　　　　　　　　　　　備品　　　　　（十倉厚生園）
協和・日吉家族会　　　　　　　　　　　　　備品　　　　　（協和厚生園）
富里市手をつなぐ親の会　　　　トイレットペーパー（各知的障害者事業所）

　　　　幸せの黄色いレシートキャンペーン
（イオン成田・八街・イオンタウン成田富里）備品　　（各障害者事業所）
　　　　その他（匿名・個人等）
５　法人内での取り組み・各委員会他
　　　・毎月実施している法人運営会議（本部、各施設長、十倉・協和事務長参加）において法人内各事業所間の連絡調整・情報交換・規則等の見直しを行い、円滑な法人運営の共通理解を図ってきた。
その他に、障害関係事業所間での連絡調整会議（毎月）・法人内各事務担当者による法人事務連絡会議（奇数月）・各事業所の現場責任者による法人課長会議（四半期ごと）を実施し相互の情報交換・連携体制を構築してきたところである。
・法人内各委員会活動
　　　　研修委員会（合同・初級・中堅・職員交換研修・専門職等）

交流委員会（ボーリング大会）、
広報委員会（広報誌きよさと発行年2回）
ホームページ委員会（各事業所の情報の更新）
法人合同行事委員会（きよさと芸能祭6月実施）
権利擁護委員会（障害施設のみ）
福利厚生委員会（職員を対象とした各種イベントを企画・実施）

　　　・人材確保の取り組み：福祉協会、ハローワーク、学校主催の就職説明会への参
加の他に、求人情報サイト（リクルート・マイナビ・コメリカルドットコム
等）を活用し、定期的に法人説明会を開催し人材確保に取り組んできた。
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