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平成３０年度監査資料                       社会福祉法人チハヤ会 

 

○ 平成３０年度事業報告 

 

１．法人の運営 

（１）社会福祉事業の実施 

①はーとふるチハヤ                    ※（ ）は定員 

生活介護（53）・施設入所支援（50）・短期入所（３）・日中一時支援 

昭和63年４月開設（昭和41年４月児童施設として開設） 

平成22年４月新事業体系に移行 

②わたぼうしホーム 

共同生活援助（11） 

平成21年４月開設 

③相談支援事業所はーと 

一般相談支援・特定相談支援・障害児相談支援 

平成24年４月開設 

④チアフル＆パステル 

生活介護（10）・就労継続支援Ｂ型（10）・放課後等デイサービス（10） 

平成27年４月開設 

 

（２）理事会 

・６/１５ 第１回理事会（出席7/現員7） 

①障害児通所支援事業所パステル運営規定の一部改正について 

②積立金について 

③平成２９年度事業報告・決算の承認について 

④評議員会の開催について 

⑤その他 

・９/２７ 第２回理事会（出席6/現員7） 

①指定共同生活援助事業運営規定の一部改正について 

②平成３０年度第１回補正予算の設定について 

③その他 

・１２/１７ 第３回理事会（出席6/現員7） 

①平成３０年度第２回補正予算の設定について 

②その他 

・３/１２ 第４回理事会（出席7/現員7） 

①チアフル運営規程の一部改正について 

②障害児通所支援事業所パステル運営規程の一部改正について 

③社会福祉法人チハヤ会就業規則の一部改正について 

④社会福祉法人チハヤ会臨時雇傭員取扱要領の一部改正について 

⑤苦情解決第三者委員の選任について 
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⑥平成３０年度第３回補正予算の設定について 

⑦平成３１年度事業計画・当初予算の設定について評議員会の開催について 

⑧評議員会の開催について 

⑨その他 

 

（３）評議員会 

・６/２８ 第１回評議員会（出席7/現員8） 

①平成２９年度事業報告・決算の承認について 

②その他 

・３/２７ 第２回評議員会（出席7/現員7） 

①平成３１年度事業計画・当初予算の承認について 

②その他 

 

（４）研修等 

・11/1～2 法人役員・保護者会役員合同研修会（宮城県仙台市・秋保温泉）13名参加 

 

（５）その他 

     

２．障害者支援施設はーとふるチハヤの経営 

 

（１）利用者の状況                        平成31年4月1日現在 

定員・現員 性 別 
援護実施市町村 障害程度区分 

県内 県外 4 5 6 平均 

生活介護 
 定員53・現員51 
施設入所支援 
 定員50・現員50 

男 32 30 2 5 12 15 5.3 

女 18 18  1 4 13 5.6 

計 50 48 2 6 16 28 5.4 

 

 

 年 齢 構 成 30年度中の異動 

20～29 30～39 40～49 50～59 60～ 平均 最低 最高 退所 入所 

男 2 5 13 10 2 47.5歳 29歳 65歳 1 1 

女 1 2 8 6 1 47.8歳 23歳 60歳   

計 3 7 21 16 3 47.6歳     

     ※ 生活介護…年間開所日数244日・年間利用率97.3％ 

       施設入所支援…年間開所日数365日・年間利用率96.2％ 

（２）短期入所事業（定員３） 

 4月 5月 6月 7月 8月 9月   

利用件数 13 13 17 11 15 17   

利用日数 28 27 35 23 29 40   
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 10月 11月 12月 1月 2月 3月 計 前年実績 

利用件数 16 17 14 16 11 15 175件 147件 

利用日数 40 35 30 39 27 36 389日 324日 

 

（３）日中一時支援事業 

 4月 5月 6月 7月 8月 9月   

利用件数 69 65 74 88 80 69   

利用日数 23 21.5 25 30.75 28.5 24.5   

 10月 11月 12月 1月 2月 3月 計 前年実績 

利用件数 72 64 65 58 53 55 812件 1161件 

利用日数 22 23 23 21.5 19 18.25 281.5日 402日 

 

（４）行事等 

 ４/４ 春のミニイベント 

16～27 二者面談 

 ５/２～７ 春季外泊 

   15 お楽しみクラブ（大洗水族館） 

   20  サッカー観戦招待（ザスパ草津） 

   26 平成30年度チハヤ祭（模擬店・イベント・即売等） 

 ６/21 鹿田山さつま芋苗植え 

７/３～４ 宿泊温泉旅行（草津温泉） 

   ９  選択行事：プロ野球観戦（埼玉西武ドーム）    

     17 「喜美久」での食事会 

     19 お楽しみクラブ（カラオケ） 

 ８/２ 大間々祇園祭見学 

    ３ 桐生まつり見学 

    ４ 野球観戦招待（群馬ダイヤモンドペガサス）   

７ 選択行事：小平鍾乳洞 

11～16 夏季外泊 

18 障害者スポーツ大会（ボウリング） 

        30 選択行事：伊香保グリーン牧場 

      ９/７ 選択行事：栃木那須方面旅行  

        11～13  ナイスハートフェア（県庁） 

11  福祉パレード 

11 選択行事： 映画鑑賞 

        13  ナイスハートフェア見学 

        20 日帰りバス旅行１班（太田市八王子農園） 

27 日帰り小旅行：小布施の旅 

10/４ 選択行事：バーベキュー（花園グリム） 
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     ６ 鹿田山クリーン大作戦 

11  日帰りバス旅行２班（長瀞方面） 

19 炊き出し訓練及び総合防災訓練 

21 鹿田山フットパス事業 

       24  選択行事： 東武動物公園 

11/６ 選択行事： 東京ディズニーランド 

      ８ 鹿田山さつまいも収穫 

      ９  日帰り小旅行：横浜八景島シーパラダイス 

13 選択行事：日帰り温泉男性（ふせじま） 

15 慈愛寮社会見学：バーベキュー（花園グリム） 

18 みどり市民スポーツフェスティバル2018 

       19 ポップサーカス招待 

20  桐生えびす講見学 

23  大日本プロレス観戦招待 

25 笠懸町９区グランドゴルフ大会 

       27  選択行事：日帰り温泉女性（ふせじま） 

12/４ 太田イルミネーション鑑賞 

       ６  選択行事：みかん狩り（藤岡市） 

       ９ みどり市福祉スポーツ大会 

19 モーターボート競走会慰問 

20 はーとふるチハヤクリスマス会（桐生グランドホテル） 

26 餅つき 

28～１/４  冬季外泊 

１/９ ゆうあいフェスティバル見学（県庁） 

     ３/９ あすなろ祭見学（県民会館） 

       15  小旅行（那珂湊方面） 

    19  年度末カラオケ大会 

   ※その他、社会見学・利用者の会おたのしみクラブ等。 

 

（５）職員配置                         平成31年4月1日現在 

職  種 員 数 
常 勤 非常勤 

常勤換算 
専従 兼任 専従 兼任 

施設長（管理者） 1  1   0.8 

サービス管理責任者 1 1    1.0 

生活支援員 23 16  7  22.2 

医 師 1    1 0.1 

看護師 1 1    1.0 

栄養士 1 1    1.0 

調理員 5 3  2  4.2 
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事務員 2 2    2.0 

合  計 35 24 1  9 1 31.9 

   ※人員配置区分2.5：１  生活支援員・看護師の配置基準＝20.1人（現員23.2人） 

 

（６）職員研修 

・５/7・21  精神保健福祉初任者研修（前橋市） 

・５/30  相談支援従事者専門別研修（前橋市）  

・６/23  地域交流会（九区公民館） 

・７/２～３  全国施設長等会議（東京国際フォーラム） 

・８/２～３   夏季特別研修会（安中市・磯辺温泉） 

・８/９～10   てんかん基礎講座（東京・ベルサール汐留） 

・10/16・17   強度行動障害支援者研修：実践研修（高崎市） 

・10/31   強度行動障害支援者養成研修（埼玉県） 

・11/１～２   法人役員・保護者会役員合同研修会（宮城県仙台市・秋保温泉） 

・11/６   群馬県知的障害者福祉協会研究発表会（前橋市） 

・11/15・16   強度行動障害支援者研修：実践研修（高崎市） 

    ・11/19・20  相談支援従事者初任者研修：基礎課程（前橋市） 

・２/25  障害福祉事業経営セミナー（東京・灘尾ホール） 

・３/19   施設内研究発表＆サークル活動発表会 

  ※その他、福祉協会研究部会、研修ＷＧによる伝達講習会、等。 

 

（７）その他 

       ・ 11/14 チハヤチャリティーゴルフコンペ（太田双葉ＣＣ） 

・ 11/16 みどり市指導検査 

 

３．わたぼうしホームの経営 

（１）利用者の状況                        平成31年4月1日現在 

定員 
在籍 

人員 
性 別 

入居委託機関 障害程度区分 

県内 県外 1 2 3 4 5 

11 10 

男 10 10   1 4 4 1 

女         

計 10 10   1 4 4 1 
 

 年 齢 構 成 30年度中の異動 

～19 20～29 30～39 40～49 50～59 60～ 平均 最高 退所 入所 

男    4 4 2 53.4歳 61歳 1  

女           

計    4 4 2 53.4歳    

※日中活動の状況 

     一般就労１名、就労継続支援Ｂ７名、生活介護２名 
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（２）職員配置                          平成31年4月1日現在 

職種 管理者（サービス管理責任者兼） 支援員 世話人 計 

員数 １ 2.5 3.5 ７ 

常勤換算 0.2 1.7 2.2 4.1 

※人員配置区分６：１ 配置基準＝3.31人（生活支援員1.7人＋世話人2.2人） 

※管理者・サービス管理責任者は兼務 

 

（３）行事等 

    ８/30  避難訓練及び食事会 

      11/25  ９区グランドゴルフ大会 

      ３/16～17  宿泊旅行（プロ野球観戦と中華街） 

      ３/12  避難訓練 

 

（４）その他 

    ・９/４ 県実地指導 

・利用者に対する定期的な相談支援。 

 

４．相談支援事業所はーとの経営 

（１）相談支援の実施状況                     平成31年4月1日現在 

 4月 5月 6月 7月 8月 9月  

地域移行        

地域定着        

計画相談 10 3 9 5 12 9  

障害児計画相談 4 3 1 2 1 2  

 10月 11月 12月 1月 2月 3月 計 

地域移行        

地域定着        

計画相談 4 12 12 17 16 20 129 

障害児計画相談 2 1 1    17 

 

（２）職員配置                平成31年4月1日現在 

職種 管理者 相談支援専門員 計 

員数 １ １ ２ 

常勤換算 0.2 1.0  

    ※管理者は兼務 

 

（３）その他 

・相談支援体制の充実。 
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５．チアフル＆パステル 

（１）利用者の状況 

   ※平成２７年４月１日開設。 

 生活介護       定員１０名 現員１１名（男１０、女１） ※登録人数 

 就労継続支援Ｂ型   定員１０名 現員８名（男６、女２） 

放課後等デイサービス 定員１０名 現員１１名（男８、女３） ※登録人数 

     ※ 生活介護…年間開所日数240日・年間利用率75.6％ 

       就労継続支援Ｂ型…年間開所日数240日・年間利用率56.0％ 

       放課後等デイサービス…年間開所日数240日・年間利用率106.4％ 

 

（２）職員配置                          平成31年4月1日現在 

職  種 員 数 
常 勤 非常勤 

常勤換算 
専従 兼任 専従 兼任 

管理者 1  1   0.8 

サービス管理責任者 
児童発達支援管理責任者 

1 1    1.0 

生
介 

生活支援員 ４ 2  2  3.2 

看護師 1   1  0.4 

就
Ｂ 

職業指導員 1 1    1.0 

生活支援員 1   1  0.2 

放
デ 

保育士 3 3    3.0 

児童指導員 2   2  1.0 

合  計 14 7 1 6  10.6 

 

 （３）行事等 

     ８/３  夏のイベント    

10/19  チアフル[就労Ｂ]社会見学（碓氷峠鉄道文化むら） 

11/30  チアフル[生活介護]社会見学（太田市八王子農園） 

12/20  チアフル[生活介護]クリスマス会 

12/25  チアフル[就労Ｂ]クリスマス会 

    パステルクリスマス会 

     12/26  パステル工場見学（大塚製薬高崎工場） 

     12/27   餅つき 

     ３/22  チアフル[就労Ｂ]社会見学（伊香保おもちゃ博物館） 

   

（４）その他 

   ・11/20 県実地指導 
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○ 平成３０年度決算 

 

   (別 紙) 

  


