
社会福祉法人 登豊会 

平成３０年度 事業計画（案） 

 

 

＜事業目的＞ 

社会福祉法人登豊会は、利用者ニーズに基づく「安心と信頼」の福祉サービスの提供に

努め、介護や保育、福祉的援助を必要とする全ての人々の支援と尊厳を護る使命がありま

す。第一種社会福祉事業の特別養護老人ホームと第二種社会福祉事業の保育所を行うこと

で地域に根ざした支援を致します。 

 

 

＜基本方針＞ 

平成３０年度社会福祉法人登豊会の基本方針は、社会福祉事業の主たる担い手としてふ

さわしい事業を確実、効果的かつ適正に行うため、自主的にその経営基盤の強化を図ると  

ともに、その提供するサービスの質の向上ならびに事業経営の透明性の確保を図るものと

する。 

 

 

＜事業計画＞ 

 法人経営 

１．平成 30年度においてデイサービス・訪問介護を新規事業として取り入れショート

ステイおよび居宅事業 3者による地域連携の絆の構築。 

 ２．岐南町及び北方町との連携強化による、地域福祉向上のための町主催事業開催協

力。 

  ３．複数事業所（特養・ショート・居宅・デイサービス・訪問介護・保育園）を取り

まとめる法人業務の円滑化および経費削減の具体策により、経営の効率化と財源

確保する。 

  ４．ショート利用者の増加を図り特養複合施設として利用者のニーズに応えた地域包

括ケアの推進。 

  ５．全国個室ユニット型施設推進協議会指定リーダー研修施設としてユニットケアの

質の向上と他のユニットケア施設との連携によるユニットケアの普及・推進を図

る。 

   

 

 研修 

  １．行政関係、社会福祉協議会（全国・県・市）、全国個室ユニット推進協議会、施設



関係各協議会等、開催研修参加 

  ２．年間計画に基づく職員研修 

  ３．介護職員の喀痰吸引等の実施に係る研修 

 

 その他 

  １．理事会の定例会及び臨時会 

  ２．監事監査 

 

 

特別養護老人ホーム岐南仙寿うれし野 

平成３０年度 事業計画 

 

 

＜基本方針＞ 

  １．人権を尊び、真心こめたサービスを提供します 

  ２．ご利用者・ご家族との信頼を構築します 

  ３．地域の皆様との連携・交流に努めます 

 

＜事業計画＞ 

  １．利用者のケアプランを活用したリスクマネジメントの実践 

     介護事故を予防するためのリスクマネジメントの実践 

 

  ２．利用者に対するサービスの向上 

     施設においてサービス・ケアの質の向上とサービス情報公表制度に則した施設 

    の環境整備 

 

  ３．施設行事の充実 

     年間行事、月例行事、職員会議・研修、災害訓練等 

 

  ４．ボランティア受入れの充実 

     県社協・市社協・岐南町を通じボランティアを受け入れ、地域との交流を図る 

 

  ５．個室ユニットリーダー研修生の受入 

     全国個室ユニット推進協議会の指定リーダー研修生受入施設としての役割を果

たしユニットケアの普及・推進を図る。 

  



  ６．個人の尊厳を大切にし、終末期における看取り体制の構築。 

 

  

           デイサービス みんなのお家 北方 

            平成３０年度 事業計画 

 

１． 利用者個々の状況に応じたサービス提供の実現に向け、リハビリや認知

症対応また要支援者の自立支援等を重視した多様なニーズにあった取組みを

する。 

２． 利用者の生きがい作りに繋がるよう、利用者主体の余暇活動や個別ケア

への取組みを行い、サービスの向上を図る。 

３． 利用者に、より一日を快適に過ごしていただけるよう、個々のニーズや

状況の把握に努め、安心で安全なサービスを提供する。 

４． 担当ケアマネージャー及び他サービス提供事業所等との連携を密にし、

家族の心身の負担軽減とともに、利用者の情報提供により、家族との信頼関

係の向上を図る。 

 

 

           訪問介護 ケアステーションうれし野 

             平成３０年 事業計画 

 

１． 利用者のニーズに沿った介護サービス計画を作成し、計画に沿ったサー

ビス提供を行う。 

２． 身体介護等の提供にあたり、より安全かつ快適なサービスを提供するた

めに、マニュアルの見直し及び業務改善を図る。 

３． リスクの分析、評価を定期的に行い、事故防止に努める。 

４． 一人暮らしや在宅生活で介護を必要としている高齢者へのサービス提供

を推進する。 

５． 各種研修会及び法人での研修会に積極的に参加し、業務に対する知識・

技能の向上に努める。 

６． 事業所及び施設内の研修や学習会を充実させ、職員全体のレベルアップ

を図る。 

７． 介護支援専門員・介護福祉士・社会福祉士等の各種資格取得の奨励、支

援を行う。 

８． 訪問介護事業所連絡会等に参加し情報交換や意見交換を行うことにより

職員の専門性の向上を図る。 



 

ケアプランセンターうれし野 

 

平成 30年度 事業計画（案） 

 

 

 

＜運営の方針＞ 

 

1. 介護者等の心身の特性を踏まえて、その有する能力に応じ自立した日常生活を営むこと

ができるように配慮する。 

2. 利用者の心身の状況やその環境に応じて、利用者の意向を尊重し、適切な保険医療サー

ビス及び福祉サービスが、多様な事業者から、総合的かつ効率的に提供されるよう配慮

して行う。 

3. 利用者の意思及び人格を尊重し、特定の種類又は特定の居宅サービス事業者に不当に偏

ることのないよう公正中立に行う。 

4. 関係市町村、地域包括支援センター、他の指定居宅介護支援事業者、介護保険施設等と

の連携に努める。 

 

 

 

＜事業計画＞ 

 

1. 地域包括ケアシステムを担う重要な社会資源として地域社会の福祉に貢献する。 

2. 特定事業所として、地域の事業所、介護支援専門員との連携、協力に努め、研修機関に

よる介護支援専門員の育成に協力する。 

3. 地域包括支援センターと協力しながら、困難ケースの受け入れを始め、地域の相談窓口

の役割を果たす。 

 

 

 

 

 

 

 

 



〈保育方針〉うれしの保育園・うれしの東保育園 

平成３０年度 事業計画 

 

〈保育理念〉 

「和顔愛語」（わがんあいご） 

 保育士は温和な笑顔、やさしい心で子ども達に寄り添います。 

 

 

・ 地域社会や保護者との連携を図り、互いに協力し合えるような地域に根差した保育

に努めます。 

・ 子ども一人ひとりに寄り添い、健康と安全を守り、さまざまな経験を通して情緒が

安定し、豊かな心が育つよう細やかな保育を大切にします。 

・ 「元気に遊べる子」「仲良く遊べる子」を目標にのびのび遊べる環境の中で異年齢児

とかかわりながら優しさと思いやりの気持ちを育てます。 

 

〈事業計画〉 

・ 様々な活動により経験や体験を積み重ねることで、保育理念や保育方針等を保護者

や地域の人々へ共通理解を深めながら定着させていきます。 

・ 保護者や地域と信頼関係を築きながら、子どもと保育士が喜びや意欲を持って活動

に取り組むことで、保護者にとって楽しい子育てにつながる様な保育を実施し、安

心して預けて頂けるような保育園を目指します。 

 

 

 

 

 

 



平成 30 年度 年間行事予定表（案） 

 

特別養護老人ホーム 岐南仙寿うれし野 

短期入所生活介護 うれし野 

月 施設行事 食に関する行事 研修受入・施設運営 

4月 花見(2～6日) 

藤見学(23～27日) 

トミーと歌おう春の歌(6日) 

花見弁当 

喫茶去いふ・子供食堂（21

日）『ハンバーガー』 

  

新人研修(2～6日) 

救命講習(４日) 

避難訓練(19日) 

岐南町主催 歌謡ショー 

5月 藤見学(1～2日) 節句 喫茶去いふ（21日）  

6月 あじさい見学 

保育園児交流会 

うれし野サミット(27日) 

喫茶去いふ・子供食堂（16

日）)『飲茶』 

各務野高校研修受入 

床洗浄 

職員健康診断 

7月 七夕会(7日) うなぎの蒲焼き（20日） 

喫茶去いふ・子供食堂（7日）

流しそうめん 

室外機点検 

8月 ビアガーデン(15日) 

夏祭り(25日) 

喫茶去いふ・子供食堂（8日 

）『カレーライス』 

中部学院大学研修受入 

9月 敬老会(18日) 敬老会メニュー 

喫茶去いふ（8日） 

 

10月 あいぱち（パチンコ）  

運動会 

文化祭作品作り 

寿寿司イベント 

喫茶去いふ・子供食堂（13

日）『カレーライス』 

各務野高校研修受入 

新人研修(2～4日) 

救命講習 避難訓練 

11月 文化祭(3日) 

菊花展(6～16日) 

保育園児交流会 

行楽弁当 

寿司イベント（22日） 

喫茶去いふ（3日） 

インフルエンザ予防接種 

入居者健康診断 

12月 クリスマス会(24日) 

餅つき(28日) 

クリスマスメニュー・ケーキ 

喫茶去いふ・子供食堂（24

日）『スイーツケーキ』 

家族会大掃除(１日) 

1月 鏡開き（11日） 

 

新春カフェ(1日) 

焼き芋イベント（18日） 

喫茶去いふ（16日） 

中部学院大学研修受入 

 

職員健康診断(夜勤者・看護) 

2月 節分（1日） チョコフォンデュ(14日)  

喫茶去いふ・子供食堂（2日） 

『助六』 

ユニットリーダー研修受入 

3月 ひな祭り(2日 居酒屋(23日) 

梅林公園散策 

お茶会(2日) 

喫茶去いふ（3日） 

ユニットリーダー研修受入 

家族会(23日) 

 
＜月次イベント＞ 

うたの時間／ドッグセラピー／脳トレ書道／うれし野マート／施設内喫茶(月火木金) ／カラオケ 

みんなの体操／レクリエーション 

・朝食ビュッフェ（バイキング）・喫茶去いふ（認知症カフェ）・みんなのカフェ（子供食堂） 

 



 平成 30年度 施設内研修計画（案）                

            新人研修（中途入職） 

現任研修（リーダー・管理職含む） 担当：講師 時間 

事故防止の為

の技術研修 

 

外部研修 

（介護） 

時間 14:30～15:30  16：00～16：30  

４月 

① 4 日 ②19 日：普通救命講習 

☆新人研修   

・嚥下.感染症・食事について 

・基礎研修（認知症・医療・排泄等） 

・介護施設の接遇対応について 

・事故発生防止について 

・コミュニケーションの意義 

・ユニットケア（理念について） 

羽島郡広域

連合  

施設長・事務長 

外部講師 

管理栄養士 

支援部  看護

部 

介護部 

①9:00～12:00  

②13:00～16:00 

 

新人研修 

2 日～6 日終日 

 

 

 

 

 

ユニットケア推進

協議会指導者研

修 

 

５月 コミュニケーションの目的とは 介護課長 14：30〜15：30   
オムツ交換 

陰部洗浄方法 

 

 

６月 

感染症・食中毒等 

倫理と法令順守とプライバシー保護 

★うれし野大会（27 日） 

栄養士 

事務長 

 

14：30〜15：30 

★17：30～19：30    

介護技術につい

て 
・中堅職員研修 

・新任者研修修・ 

7 月 
事故発生等の緊急時・救急時対応 

新人研修(3 ヶ月) 

看護部 

新人職員 

13：00～14：30 

16：00～17：30 

食事介助方法 認知症介護実践

リーダ研修 

8 月 
事故発生防止について 

 内容未定 
未定 14：30〜15：30 

移動動作 ・権利擁護推進

養成研修 

9 月 ユニットケアについて 
ユニットケア委

員会 
14：30〜15：30 

移乗動作 

  
・介護技術スキル

アップ 

10

月 

普通救命講習(4 月未受講者) 

☆中途採用者研修（新人研修同様

内容）2.3.4 日 

羽島郡広域

連合  
4 月研修と同様 

陰部洗浄方法 

オムツ交換 

 

・認知症実践者

研修 

 

11

月 

感染症について 

ノロウイルス対応等について 

事故発生等の緊急時・救急時対応 

看護部   
14：30〜15：30 

 

口腔ケアについ

て 
・クレーム対応に

ついて 

12

月 
高齢者虐待、身体拘束 

身体拘束委

員会 
14：30〜15：30 

更衣 
 

1 月 認知症について 介護部 14：30〜15：30 
清拭 

 

ユニットリーダー

研修・ 

2 月 
災害時の対応について 

 
未定 14：30〜15：30 

ポジショニング 
       

3 月 看取りについて 看護部 13：30〜15：00 
 

 

 



保育園行事 保健行事 その他の行事 職員行事

４月

入園式・進級式 昼寝開始（年少児） 辞令交付式

５月

保育参観
個人懇談
遠足

６月

歯磨き指導
健康診断（内科・歯科）

岐南仙寿うれし野訪問
（年長児）
おまねき保育
（就園予定児）

７月

祖父母参観
七夕会
プール

昼寝開始（年中児）

８月

プール 昼寝開始（年長児）
昼寝終了
（年中・年長児）

岐南町内保育園
合同研修会

９月

防災訓練 昼寝終了（年少児）

１０月

運動会
遠足
体育参観

新年度入園受付

１１月

七五三詣り 健康診断（内科・歯科）岐南仙寿うれし野訪問
（年長児）

１２月

発表会
クリスマス会
お餅つき

半日入園（就園予定児）岐南町内保育園
合同研修会

１月

消防訓練

２月

節分
保育参観（英語）

新入園児健康診断　

３月

ひな祭り
卒園式

岐南仙寿うれし野訪問
（年長児）

《毎月の行事》
英語教室・体育教室・発育測定・誕生会・交通安全教室・避難訓練・食育活動・園内研修
保育園体験活動（未就園児対象）

《その他の行事》
お店やさんごっこ・郵便ごっこ・野菜収穫祭・夏祭り・サッカー教室

うれしの保育園、うれしの東保育園

平成30年度年間行事予定



うれしの保育園、うれしの東保育園 

一日の生活  
                             

 

早朝保育時間      7:00      早朝保育時間     

 

登園                 登園 

健康状態の視診     8:30       健康状態の視診 

自由遊び               自由遊び 

朝の会         9:00      朝の会 

排せつ                 

おやつ（牛乳）     10:00      教育的活動 

                   カリキュラムに沿った活動 

 

日案に沿った保育       11:00          

                                          

 

排せつ         12:00      手洗い・配膳 

手洗い・うがい            給食 

給食                 手洗い・歯磨き・うがい            

                 絵本の読み聞かせ（紙芝居） 

    絵本の読み聞かせ             

     （紙芝居） 

    昼寝          13:00       昼寝（夏期のみ） 

    健康状態の視診            自由遊び・戸外遊び 

    排せつ・手洗い     15:00       おやつ 

    おやつ                帰りの会 

帰りの会               健康状態視診 

    健康状態の視診 

    降 園         16:30        降 園 

                

 

      延長保育降園      19:00        延長保育降園 

   

３・４・５歳児 ０・１・２歳児 


