
 
 

法人名  労働者協同組合ワーカーズコープ・センター事業団 

所在地 東京都豊島区東池袋１-４４-３池袋ＩＳＰタマビル 

 

事業報告書 

（令和５年５月１日～令和６年３月３１日） 
 

 

Ⅰ 事業活動の概況に関する事項 

１ 事業年度の末日における主要な事業内容・当該事業年度における事業の経過及びその成

果(組合及び組合員をめぐる経済・経営状況、当該事業年度における主要な事業の内容・

経過及び成果を事業ごとに記載) 

 

(1) 組合及び組合員をめぐる経済・経営状況 

 コロナ禍以降続いている物価高騰に伴うコスト増や毎年の最低賃金の上昇などの価格転嫁

の遅れ、組合の主軸事業となる児童福祉分野では人手不足の深刻化とそれに伴う職員の採用

コストの増大などの要因を背景に、組合で行う事業の多くで人件費や経費の増加傾向にあり、

組合全体の利益を圧迫する状況にある。また、不適正報告事案の発生に伴う受託事業の終了

や事業費の返還も、大きく利益を圧迫することになった。 

  特定非営利活動法人ワーカーズコープは、2023 年 4月 1日に労働者協同組合ワーカーズコ

ープ・センター事業団へと組織変更を行い、同年 5 月 1 日に特定労働者協同組合の認定を受

けた。認定組合として社会の信頼回復に努め、改めて労働者協同組合法の目的を体現する組

合を目指すべく、事業の適正な管理、ガバナンスの見直し・強化、コンプライアンスの徹底

を図り、二度と同様の問題を起こさないよう再発防止に向けた取り組みを進めている。 

 

(2) 事業の実施状況 

 保育関連・公共施設管理運営・自立就労相談の 3 事業が全体の約 90％を占めており、比較

的良好な経営実績であった。一方で一次産業・循環関連事業・食関連事業で大幅な赤字とな

っており、一次産業など社会的に必要とされる分野の事業を今後も継続させていくための工

夫が求められる。 

（単位：円） 

事業区分 事業収入 事業原価 一般管理費 事業総利益 

販売・製造業 68,273,707 79,384,259        0 ▲ 11,110,552 

食関連事業 157,013,035 202,478,279 0   ▲ 45,465,244 

高齢･障害･生活支援 1,420,880,193 1,392,831,932 0 28,048,261 

公共施設管理運営 2,215,746,825 1,922,552,703 0 293,194,122 

自立就労相談支援 1,974,918,887 1,654,168,655 0 320,750,232 

保育関連事業 10,266,344,473 8,558,062,880 0 1,708,281,593 

講座･教育訓練事業 84,661,924 77,373,387 0 7,288,537 

一次産業・循環関

連事業 
20,292,931 56,271,386 0 ▲35,978,455 

その他事業 91,470,628 306,523,757 0 ▲215,053,129 

一般管理費 0 0 2,022,739,964 ▲2,022,739,964 

※ 合 計  16,299,602,603 14,249,647,238 2,022,739,964 27,215,401 



２ 増資及び資金の借入れその他の資金調達の状況 (当該事業年度中に新たな資金調違を実

施した場合に記載) 

資金実績表 

資金運用実績 資金調達実績 

１ 固定資産投資      91,217,823 

２ 借入金返済額           0 

３ 従事分量（組合）・利用分量 

（連合会）配当金        0 

４ 差引運転資金の増減 

                    1,450,697,314 

 

     資金運用合計 1,541,915,137  

１ 増資       1,627,591,146 

２ 借入金              0 

３ 当期純利益金額   ▲176,484,631 

４ 減価償却費      90,808,622 

 

 

 

     資金調達合計   1,541,915,137  

 

３ 設備投資の状況(当該事業年度中に設備投資を実施した場合に記載) 

 該当なし 

 

４ 業務提携等重要事項の概要（業務上の提携、子会社にする会社の株式又は持分の取得、

事業全部又は一部の譲渡又は譲受け・合併・その他の組識再編成があった場合に、その状

況を記載） 

  該当なし 

 

５ 直前３事業年度の財産及び損益の状況（当該事業年度は含まない） 

項 目 前年度 

(令和 5年度 4月期) 

前々年度 

(令和 4年度) 

前前々年度 

(令和 3年度) 

資産合計 7,256,262,859 6,533,501,634 5,854,062,420 

純資産合計 2,392,218,278 1,913,605,132 1,595,387,505 

事業収益合計 1,414,905,425 17,121,521,359 15,916,479,633 

当期純利益金額 25,026,066 318,217,627 314,245,184 

 

６ 対処すべき重要な課題・組合の現況に関する重要な事項（組合が対処すべき課題等、組

合の現状に関する状況の中で重要な事項がある場合に記載） 

 

   組合が自治体から受託している児童指導等業務（児童館・学童・放課後子どもひろばに

ついて、人員不足を背景にして、配置人員について複数の自治体で不適切な報告・記載を

行っていたことが判明した。外部の弁護士・有識者からなる第三者調査委員会を設置し、

本事案の問題点、改善策及び再発防止策についての報告書を受領した。第三者調査委員会

の提言を踏まえた再発防止策を立案し、新たにコンプライアンス統括部を設置するなど、

組織の抜本的な改革に着手しながら再発防止策の取り組みを進めている。 

 

Ⅱ 運営組識の状況に関する事項 

１ 総代会の開催状況（当該事業年度中に開催した総代会の状況（開催日時、出席組合員数、

出席理事・監事数、出席方法、主な議案の議決状況等）を記載） 

 

第 1回通常総代会 

開催日時 令和５年６月１８日午前１０時００分 

出席組合員数 本人出席：４７９人（うち、Web出席：２４８人） 

委任状出席：０人、書面出席：４４人 

出席理事・監事数 理事１３人、監事３人 

出席方法 Web会議システムによる出席 

主な議案の 第 1号議案/2022 年度活動総括報告承認の件     可決 



議決状況等 第 2号議案/2022 年度決算・監査報告承認の件    可決 

第 3号議案/2023 年度事業計画(活動方針)決定の件  可決 

第 4号議案/2023 年度収支予算決定の件       可決 

第 5号議案/定款一部変更の件            可決 

第 6号議案/規約変更の件                         可決 

第 7号議案/役員選出の件              可決 

第 8号議案/役員報酬決定の件            可決 

第 9号議案/日本労働者協同組合(ワーカーズコープ) 

連合会センター事業団事業譲受の件      可決 

第 10号議案/日本労働者協同組合連合会への加入の件 可決 

  

第 2回通常総代会 

開催日時 令和５年７月２４日午後４時００分 

出席組合員数 本人出席：１１２人（うち、Web出席：１１１人） 

委任状出席：０人、書面出席：４０３人 

出席理事・監事数 理事１８人、監事１人 

出席方法 Web会議システムによる出席 

主な議案の 

議決状況等 

第 1号議案/2023 年 4月度事業報告書承認の件    可決  

第 2号議案/2023 年 4月度決算関係書類承認の件   可決 

第 3号議案/定款一部変更の件            可決 

 

臨時総代会 

開催日時 令和５年１０月６日午後４時３０分 

出席組合員数 本人出席：４０人（うち、Web 出席：３９人） 

委任状出席：０人、書面出席：４６８人 

出席理事・監事数 理事３０人、監事１人 

出席方法 Web会議システムによる出席 

主な議案の 

議決状況等 

第 1号議案／定款一部変更の件           可決 

       

 

臨時総代会 

開催日時 令和６年１月３１日午後４時００分 

出席組合員数 本人出席：２４人（うち、Web 出席：２０人） 

委任状出席：０人、書面出席：４７４人 

出席理事・監事数 理事２７人、監事１人 

出席方法 Web会議システムによる出席 

主な議案の 

議決状況等 

第 1号議案／日本労働者協同組合（ワーカーズコープ） 

連合会センター事業団事業譲受取下げの件 可決     

 

 

２ 理事会の開催状況（当該事業年度中に開催した理事会の状況（開催日時、出席理事・監

事数、出席方法、主な議案の議決状況等）を記載） 

開催日時 出席理事・

監事数 

出席方法 主な議案 議 決 

状況 

令和 5年 5月 26日 

10時 00分 

理事 13 人 

監事 2人 

会場出席

及び WEB 

1.組織・人事に関する件 

2.議案／経営に関する件 

可決 

可決 

令和 5 年 6 月 5 日 

10時 00分 

理事 12 人 

監事 1人 

会場出席

及び WEB 

1.組織・人事に関する件 

2.経営に関する件 

可決 

可決 



令和 5年 6月 16日 

14時 30分 

理事 14 人 

監事 2人 

会場出席

及び WEB 

1.組織・人事に関する件 

2.経営に関する件 

3.事業者選定の件 

可決 

可決 

可決 

令和 5年 6月 18日 

14時 30分 

理事 38 人 

監事 2人 

会場出席

及び WEB 

1.代表理事選定の件 

2.従たる事務所の件 

可決 

可決 

令和 5 年 7 月 7 日 

10時 30分 

理事 34 人 

監事 2人 

会場出席

及び WEB 

 

1.基本方針提案の件 

2.経営及び会計報告の件 

3.総務報告の件 

4.役員人数変更の件 

5.従たる事務所の件 

6.機構と人事提案の件 

7.第 2回総代会の議案について 

可決 

可決 

可決 

可決 

可決 

可決 

可決 

令和 5 年 8 月 8 日 

9時 30分 

理事 37 人 

監事 3人 

会場出席

及び WEB 

1.事業の中間総括骨子案について 

2.第三者委員会設置の件 

3.機構と人事報告の件 

4.総務報告の件 

5.従たる事務所の件 

6.事業者選定の件 

7.経営及び会計報告の件 

可決 

可決 

可決 

可決 

可決 

可決 

可決 

令和 5年 9月 15日 

9時 30分 

理事 37 人 

監事 3人 

会場出席

及び WEB 

 

1.総務報告の件 

2.従たる事務所の件 

3.諸規程改定の件 

4.経営及び会計報告の件 

5.臨時総代会の開催及び議案の件 

可決 

可決 

可決 

可決 

可決 

令和 5年 10月 6日 

10時 30分 

理事 38 人 

監事 2人 

会場出席

及び WEB 

1.経営及び会計報告の件 

2.総務報告の件 

3.従たる事務所の件 

可決 

可決 

可決 

令和 5年 11月 6日 

17時 30分 

理事 34 人 

監事 2人 

会場出席

及び WEB 

1.諸規程改定の件 

2.経営及び会計報告ならびに冬季一時

金の件 

3.総務報告の件 

可決 

可決 

 

可決 

令和 5年 12月 14日

10時 30分 

理事 38 人 

監事 2人 

会場出席

及び WEB 

1.改革の基本文章の件 

2.総務報告の件 

3.経営及び会計報告の件 

4.情報公開規程の創設の件 

5.協定締結の件 

6.法人移行計画の一部変更の件 

7.内部通報制度の件 

可決 

可決 

可決 

可決 

可決 

可決 

可決 

令和 5年 12月 22日

18時 00分 

理事 36 人 

監事 3人 

会場出席

及び WEB 

1.リリース案の件 

2.諸規程の改定の件 

可決 

可決 

令和 5年 12月 25日

17時 00分 

理事 36 人 

監事 1人 

会場出席

及び WEB 

1.再発防止策・リリース案の件   

2.人財確保に向けた特別予算の件 

可決 

可決 

令和 5年 12月 27日 

9時 30分 

理事 35 人 

監事 0人 

会場出席

及び WEB 

1.再発防止策とリリース案の件 

2.処分の件 

3.第三者委員会の報告書の件 

可決 

可決 

可決 

令和 6年 1月 12日 

13時 30分 

理事 36 人 

監事 3人 

会場出席

及び WEB 

1.処分の件 

2.代表理事選定の件 

3.組合員の就労保障の件 

4.臨時総代会の件 

可決 

選定 

可決 

可決 



令和 6年 2月 29日 

13時 30分 

理事 34 人 

監事 2人 

会場出席

及び WEB 

1.経営及び会計報告の件 

2.総務報告の件 

3.諸規程の改定の件 

4.従たる事務所の件 

可決 

可決 

可決 

令和 6年 3月 22日 

10時 00分 

理事 32 人 

監事 1人 

会場出席

及び WEB 

1.総務報告の件 

2.年度末一時金の件 

可決 

可決 

 

３ 委員会・部会等の開催状況（当該事業年度中に開催した委員会・部会等の状況（開催日時、出

席者数、主な議題等）を記載） 

業務改革・新システム構築推進委員会 

開催日時 出席者数 主な議題 

令和 5年 08月 25日 7人 ・不適正事案に関して ICT の導入について 

・基幹システムの今後の展開 

・情報セキュリティの強化について 

令和 5年 12月 03日 9人 ・業務支援システム導入・推進について 

・Guts の改善向上、Galileopt の検討 

・労協設立支援システムの構築について 

令和 6年 03月 14日 9人 ・不適正事案への対応状況と今後について 

・今年度の Gutsの開発と来年度予算について 

・GoogleWorkspace アカウントの更新について 

・今後、各事業における ICT の活用について 

 

法人移行等推進委員会 

開催日時 出席者数 主な議題 

令和 5年 06月 30日  7人 2022 年度委員会の総括、今年度方針検討、第２回通

常総代会の開催について 

令 5年 10月 26日 11人 組織変更に関する進捗状況共有及び課題の整理 

令和 5年 11月 29日 10人 次年度総代会の開催に関する課題の整理・共有 

令和 6年 02月 07日 9人 予定される代表理事変更に係る事務手続き、意見反

映の方策及び結果報告案について 

令和 6年 03月 07日 10人 意見反映の方策及び結果報告案について 

 

定款等検討委員会 

開催日時 出席者数 主な議題 

令和 5年 11月 20日 7人 「内部通報規程」、「情報公開規程」について 

令和 5年 12月 18日 7人 「経理規程」、「就業規則」について 

令和 6年 01月 22日 4人 「携帯電話の貸与並びに運用規程」について 

令和 6年 02月 20日 6人 「決裁及び稟議規程／別表」について 

令和 6年 03月 18日 7人 「単身赴任規程」、「旅費規程」について 

 

安全衛生委員会 

開催日時 出席者数 主な議題 

令和 5年 07月 11日 8人 長時間労働対応、健診費用助成についての検討 

令和 5年 08月 17日 7人 9/12 全国安全衛生推進会議について 

令和 5年 09月 12日 10人 全国安全衛生推進会議 

令和 5年 10月 30日 9人 健康診断・ストレスチェック実施状況について 

令和 5年 11月 16日 7人 インフルエンザ予防接種費用助成について 



令和 5年 12月 21日 6人 理事会への提出文書についての報告等 

令和 6年 01月 16日 11人 入職時健診の徹底について 

令和 6年 02月 15日 10人 3/18 全国安全衛生推進会議の開催について 

令和 6年 03月 11日 7人 3/18 会議事前アンケートを基に、意見交換 

令和 6年 03月 18日 10人 全国安全衛生推進会議 

 

人権擁護委員会 

開催日時 出席者数 主な議題 

令和 5年 09月 24日  3人 2024 年度の研修テーマ、講師について 

令和 5年 12月 07日 3人 2024 年度の研修実施方法について 

令和 6年 01月 24日 4人 2024 年度の研修実施方法について 

 

４ 組合員数及び出資口数の増減 

（１口金額５万円） 

 前年度末 増 加 減 少 本年度末 

組合員数 ４９７６名 １０００名 ７０６名 ５２７０名 

出資ロ数 ７１８１口 ３２３３１口 口 ３９５１２口 

出資総額 3 億 5905万円 16億 1655 万円 円 19億 7560 万円 

 

５ 役員に関する事項 

(1) 役員の氏名及び職制上の地位及び担当 

  【令和 5年 6月 18日総代会終結時まで】 

地 位 氏 名 担 当 

代表理事  田嶋 羊子  

理事 稲葉 健太  

理事 大場 寛  

理事 尾添 良師  

理事 川原 隆哲  

理事 小林 勲  

理事 坂林 哲雄  

理事 成田 誠  

理事 幡野 雄大  

理事 馬場 幹夫  

理事 平本 哲男  

理事 藤田 徹  

理事 古村 伸宏  

理事 横山 哲平  

監事 乾川 日出夫 員外監事 

監事 小林 文恵  

監事 小椋 真一  

   【令和 5年 6月 18 日総代会終結後】 

地 位 氏 名 担 当 

代表理事  田嶋 羊子  

副理事長 奥 治  

副理事長 坂林 哲雄  

副理事長 平本 哲男  

副理事長 藤田 徹  

副理事長 古村 伸宏  



副理事長 横山 哲平  

専務理事 玉木 信博  

専務理事 馬場 幹夫  

専務理事補佐 稲葉 健太  

専務理事補佐 小林 勲  

専務理事補佐 竹森 鉄  

常務理事 大場 寛  

常務理事 川原 隆哲  

常務理事 齋藤 弘明  

常務理事 佐々木 洋志  

常務理事 渡口 政也  

理事 池田 忠弘  

理事 石本 依子  

理事 氏家 豊  

理事 岡元 ルミ子  

理事 奥原 三雅  

理事 金山 ふみ  

理事 川原 妙子  

理事 北川 裕士  

理事 小白井 加代子  

理事 小林 文恵  

理事 鈴木 斉子  

理事 炭谷 英人  

理事 高成田 健  

理事 高橋 弘幸  

理事 田嶋 康利  

理事 利根川 德  

理事 内藤 郁代  

理事 中野 理  

理事 成田 誠  

理事 鳴海 美和子  

理事 藤谷 英樹  

理事 扶蘓 文重  

理事 山田 浩史  

監事 乾川 日出夫 員外監事 

監事 菊地 謙 員外監事 

監事 吉原 毅 員外監事 

 

  (2) 兼務役員についての重要な事実（組合の役職以外に就いている外部会社等における役職） 

地 位 氏 名 兼務役員の状況（会社名と役職） 

代表理事  田嶋 羊子 企業組合労協センター事業団 代表理事 

日本労働者協同組合連合会 副理事長 

副理事長 坂林 哲雄 企業組合労協センター事業団 理事 

副理事長 平本 哲男 企業組合労協センター事業団 理事 

副理事長 藤田 徹 企業組合労協センター事業団 理事 

日本労働者協同組合連合会 理事 

副理事長 古村 伸宏 日本労働者協同組合連合会 理事長 

企業組合労協センター事業団 理事 

副理事長 横山 哲平 企業組合労協センター事業団 理事 



専務理事 玉木 信博 企業組合労協センター事業団 理事 

日本労働者協同組合連合会 理事 

専務理事 馬場 幹夫 企業組合労協センター事業団 理事 

日本労働者協同組合連合会 理事 

専務理事補佐 小林 勲 企業組合労協センター事業団 理事 

日本労働者協同組合連合会 理事 

専務理事補佐 竹森 鉄 日本労働者協同組合連合会 理事 

常務理事 佐々木 洋志 日本労働者協同組合連合会 理事 

理事 池田 忠弘 労働者協同組合ワーカーズコープ山口 監事 

日本労働者協同組合連合会 理事 

理事 石本 依子 日本労働者協同組合連合会 理事 

理事 岡元 ルミ子 日本労働者協同組合連合会 理事 

理事 北川 裕士 日本労働者協同組合連合会 理事 

理事 小白井 加代子 日本労働者協同組合連合会 理事 

理事 炭谷 英人 日本労働者協同組合連合会 理事 

理事 高成田 健 日本労働者協同組合連合会 事務局長 

理事 高橋 弘幸 日本労働者協同組合連合会 理事 

労働者協同組合はんしんワーカーズコープ 監事 

労働者協同組合かりまた共働組合 理事 

理事 田嶋 康利 日本労働者協同組合連合会 専務理事 

理事 利根川 德 日本労働者協同組合連合会 理事 

理事 中野 理 日本労働者協同組合連合会 事務局次長 

監事 乾川 日出夫 税理士法人アルファ合同会計 代表社員 

監事 菊地 謙 労働者協同組合ワーカーズコープちば理事長 

日本労働者協同組合連合会 副理事長 

監事 吉原 毅 一般社団法人しんきん成年後見サポート 理事長 

 

 (3) 退任した役員の氏名 

地 位 氏 名 退任月日・退任事由 

副理事長 横山 哲平 令和 5年 6月 27日・死亡 

代表理事 田嶋 羊子 令和 6年 3月 31日・引責辞任 

 

６ 職員の状況及び業務運営組織図 

(1) 職員の状況 

  前年度末 当年度増加 当年度減少 当年度末 

人    数 ６４２７人 １６１２人 １６１５人 ６４２４人 

平均年齢 ４９歳 ４５歳 ４７歳 ５３歳 

平均勤続年数 ４年 年 ３年 ４年 

 (2) 組織図 
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(3) 組合と緊密な協力関係にある組合員が構成する組織の概要 

組織の名称 組織の目的と活動（事業）概要 

一般社団法人 

日本社会連帯 

機構 

安心して暮らし続けられる持続可能な地域社会の実現に向け た社

会的連帯を広げることを目的としている。全国 1万カ所のみんな

のおうちづくりを目標に多くの地域に居場所と活動の場（仕事）

をつくりだす活動に取り組んでいる。  

 

７ 施設の設置状況（主たる事務所、従たる事務所及び組合が所有する施設の種類ごとの主

要な施設の名称及び所在地等） 

 主たる事務所 東京都豊島区東池袋１－４４－３池袋ＩＳＰタマビル 

 従たる事務所  

  東京都新宿区、東京都台東区、東京都墨田区、東京都品川区、東京都大田区、東京都杉

並区、東京都北区、東京都板橋区、東京都練馬区、東京都足立区、東京都葛飾区、東京都

八王子市、東京都東村山市、東京都国分寺市、北海道札幌市、北海道旭川市、北海道釧路

市、北海道苫小牧市、北海道江別市、青森県青森市、岩手県盛岡市、岩手県北上市、岩手

県遠野市、岩手県一関市、岩手県陸前高田市、岩手県八幡平市、岩手県滝沢市、岩手県上

閉伊郡大槌町、岩手県九戸郡野田村、宮城県仙台市、宮城県石巻市、宮城県気仙沼市、宮

城県登米市、宮城県栗原市、宮城県大崎市、秋田県大仙市、山形県山形市、山形県酒田市、

福島県福島市、福島県郡山市、茨城県つくばみらい市、栃木県宇都宮市、栃木県矢板市、

栃木県那須塩原市、栃木県那須郡那須町、群馬県前橋市、埼玉県さいたま市、埼玉県熊谷

市、埼玉県川口市、埼玉県所沢市、埼玉県春日部市、埼玉県越谷市、埼玉県蕨市、埼玉県

戸田市、埼玉県和光市、埼玉県八潮市、埼玉県蓮田市、埼玉県坂戸市、埼玉県ふじみ野市、

千葉県千葉市、千葉県松戸市、千葉県成田市、千葉県佐倉市、千葉県習志野市、千葉県流

山市、千葉県君津市、千葉県浦安市、千葉県袖ケ浦市、神奈川県横浜市、神奈川県川崎市、

神奈川県相模原市、神奈川県平塚市、神奈川県藤沢市、神奈川県海老名市、神奈川県座間

市、新潟県新潟市、富山県富山市、富山県高岡市、富山県魚津市、福井県福井市、長野県

上田市、長野県松本市、静岡県静岡市、静岡県御殿場市、静岡県駿東郡小山町、愛知県名

古屋市、愛知県一宮市、愛知県春日井市、愛知県豊川市、滋賀県大津市、滋賀県長浜市、

滋賀県草津市、滋賀県栗東市、滋賀県高島市、京都府京都市、大阪府大阪市、大阪府堺市、

大阪府豊中市、大阪府和泉市、兵庫県西宮市、兵庫県豊岡市、兵庫県加西市、兵庫県多可

郡多可町、奈良県奈良市、奈良県大和高田市、鳥取県鳥取市、島根県松江市、岡山県岡山

市、岡山県倉敷市、広島県広島市、広島県福山市、山口県下関市、山口県宇部市、徳島県

徳島市、徳島県三好市、愛媛県松山市、愛媛県大洲市、高知県高知市、福岡県北九州市、

福岡県福岡市、福岡県大牟田市、福岡県大野城市、福岡県鞍手郡鞍手町、佐賀県神埼市、

長崎県長崎市、大分県大分市、大分県日田市、大分県臼杵市、宮崎県宮崎市、鹿児島県鹿

児島市、鹿児島県鹿屋市、鹿児島県出水市、鹿児島県日置市、鹿児島県霧島市、鹿児島県

奄美市、鹿児島県姶良市、沖縄県那覇市及び沖縄県名護市 

 

 

 ８ 重要な子会社（子法人、関連会社）の状況（商号又は名称、代表者名、所在地、資本金額、

当該子会社に対する組合の議決権比率、主要な事業内容） 

  ⑴ 名称   日本労働者協同組合（ワーカーズコープ）連合会センター事業団 

    代表者名 理事長 平本哲男 

    所在地  東京都豊島区東池袋１－４４－３池袋ＩＳＰタマビル 

    資本金額 1,157,645,000 円 

    議決権比率 無し 

    主要な事業 建物総合管理、緑化、物流等 

 

 

 



  ⑵ 名称   労働者協同組合労協センター事業団 

    代表者名 代表理事 平本哲男 

    所在地  東京都豊島区東池袋１－４４－３池袋ＩＳＰタマビル 

    資本金額 92,600,000 円 

    議決権比率 無し 

    主要な事業 高齢者・障害者・児童福祉、自立就労支援等 

 

 

 ９ 組合の運営組織の状況に関する重要な事項 

    該当なし 

 

Ⅲ その他組合の状況に関する重要な事項 

   該当なし 


