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令和元年度事業報告　

発達障害を持つ青年が穏やかな日々を送れるよう運営しました。特に新しい利用者さんや若い利用者さんにおいて先が見
える暮らし方を目指しました。また、福祉サービスを新たに受けたり変更する場合、付き添い支援を実施し、スムーズな手続
きへ支援しました。就労移行事業所と、利用さんの現状の立場や気持ちをより詳細に共有・把握するよう連絡連携しました。
ご家族や相談計画担当者と、利用者さんの現状を共有し、より特性に適した職種環境へつなぎました。田中クラブでは、主
に　「人生相談」を題材にし、他人の悩みについて意見感想を述べあいました。
令和元年度は昨年度に引き続き就労支援を積極的に推進しました。他にコミュニケーション･スキル体験活動として下記の
活動を行いました。

主な事業 ：

1.　居場所運営

 　　　　オフィス・イン柏　毎週（金土日月）４日営業いたしました。　時間12:00～19:00及び他に定める時間　

　　　　営業総日数　　　　　　　 　：　195日　 ほかに台風の為　1日間休業した

2.　相談支援

　　　　登録会員ヒアリング総数　：410回

　　　　個別家族相談　　10回　　

　 その他の相談　随時　母クラブ開催3回

3.　地域生活自立訓練　

田中クラブ11回

街ぶらり　カラオケ4　柏祭り1　舞浜ヒルトン1回　　あけぼのやま1回    果物狩り2回

1泊旅行10月　　　四万温泉　周辺散策（四万川ダム）

エンジョイクラブ111回

親睦会4月　懇親会8月　忘年会12月　新年会1月を実施

4.　就労支援　　勤務先連携　　　　　　総10回

①就労移行支援事業所　面談同行支援3回　体験付き添い2回

②セルフプラン作成支援2回　

就労移行2名　企業就職6名 　他

5.　虐待の防止の為の措置に関する職員の研修

2019年11月11日（月）14：00～15：00　　　：令和元年度オフィス・イン柏職員研修会

オフィス・イン柏 　　　　就労継続事業所の支援の在り方について経緯及び事実関係の確認

　　　　管理者　理事長1　副理事長1　職員参加

2019年11月29日(金）14：00-16：40　　　：令和元年度ビッグハート第3回地域意見交換会

ウィング南柏7階 　　　　　【台風15号～あの時私達は～】

　　　　　社会福祉法人安房広域福祉会 主任就業支援員　鈴木隆裕氏

　　　　　管理者　理事長　1名参加

2020年2月14日（金）14-16：30　　　　　：第3回柏市障害者権利擁護研修会

ウエルネス4階 　　　　　障害平等研修（ＤＥＴ）

　　　　　ＮＰＯ法人障害平等研修フォーラムファシリテーター　楠目　昌弘

　　　　　管理者　理事長　1名参加

2020年2月21日（金）18：30-20：30　　　：令和元年度精神保健福祉支援者研修会

ウエルネス4階 　　　　　怒りをぶつけられた時の対処術

　　　　　志木市精神保健福祉をすすめる会　上田将史

　　　　　管理者　理事長　1名参加

6.　生活支援

1.　営業日時間外の電話相談　ｓ㎳メール（約1000回）をうけた。生活状況の確認と利用者の心身の安定を図った。　　

2　.市役所福祉課年金課同行2回　オフィス単独支援2回

3.　計画相談事業所1か所と連携

4.　モニタリング参加4回

7.　広報活動

ホームページ更新　19回　　

8.　柏市地域生活支援センターあいネット運営委員会参加　2回

2019年5月23日　2019年11月20日　　児童相談所の役割について　保護司の役割について　

9.　連携先　　ハッピーテラスジョブサポート　ディキャリア　　メルク　　スマイルハート　リンクス　あいネット　

ビッグハート　沼南サポート　訪問・来所　笑顔相続サロン一橋香織氏

10.　他、一般相談事業、イベント、余暇など実施した。

別紙を事業報告として添付します。
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