
       令和２年度社会福祉法人　　緑　海　会

　事　　業　　計　　画    書

１　　　法人運営計画

　　（１）　理事会の開催

　　開催時期 主な議題

令和２年　５月 令和元年度の事業報告及び決算報告
社会福祉充実計画の内容確認
業務執行状況報告

令和２年１２月 令和２年度の補正予算
業務執行状況報告

令和３年　３月　　 令和２年度の補正予算及び令和３年度の事業計画及び当初予算

　　（２）　評議員会の開催

　　開催時期 主な議題

令和２年　６月 令和元年度の事業報告及び決算報告

　　（３）　監事による監査
　　　　　　定款18条に定める他、必要に応じ監査を行う。



 

 

令和２年度社会福祉法人緑海会経営方針 

 

今年度は、緑海会として法人創設３９年を迎え、引続き関係事業の一層の推

進と充実を図るとともに、社会福祉法人に求められる新たな課題に取組んで参

ります。特に、現状において解決策の見えない新型コロナウィルス対策につい

ては、今後も面会制限をはじめ集団感染の予防措置を十分にして参ります。 

 

１、事業経営については、今期の介護報酬並びに障害福祉サービス報酬の３年

目であり、事業ごとの増減はあるものの総体としては前年並みの事業収益が

見込める状況となりました。しかしながら昨年１０月の職員給与の見直しに

よる人件費のアップや消費税の影響等による事業費支出の増大が見込まれる

ため、事業毎の収支を見極めながら適正な事業経営に努めます。 

 

２、職員の確保・定着については、昨年 10月からの特定処遇改善加算を原資と

した手当の支給により、勤続 10年以上の介護福祉士を始め、今まで対象外で

あった介護職以外の職種についても賃金アップが図れることとなり、国の進

める同一労働・同一賃金の取り組みに対応しつつ、今年度も更なる職員処遇

の充実に努めます。特にハローワーク等の求人媒体の効果が薄れている現状

において、新たな求人専用のホームページ等により、介護・看護職の確保に

努めて参ります。 

 

３、建物・設備については、今年度も必要な修繕及び更新を実施して参ります。 

 特に昨年の台風の被害を受けた屋根瓦やサッシ等の個所を含め、大型台風等

による建物・設備の補強対策を講じます。また更新時期を迎えた居室等のエ

アコンについては、適正に対応して施設の環境整備を行って参ります。 

 

４、感染症対策については、今年度も必要な対策を充分に実施して、インフル

エンザやノロウィルス、そして新型コロナウィルス等の感染症予防に努めて

参ります。 

 

５、防災対策については、昨年の台風災害を教訓として、改めて可能な限りの

防災備蓄及び関係職員の災害時の対応に万全を期して参ります。 



特別養護老人ホーム　　青　松　苑

事 業 計 画 書

令 和 ２ 年 度



令和２年度青松苑経営方針 

 元年度の青松苑の事業収益は、９月の台風による停電被害の影響を受けつつ

も事業全体としては前年度並みの収入となり、収支状況も適正なものとなりま

した。職員配置については、昨年１０月に施行された特定処遇改善加算による

新たな手当の創設により、介護職だけでなく、その他の職種職員の定着並びに

新規採用にも有効となるものと考えます。そうした中、青松苑は、今年度も在

宅サービスと施設サービスの連携を図り、利用者サービスの充実に努めて参り

ます。 

 

特養は、先ずは介護職員の確保を図りつつ、利用者への適正な介護サービス

の実施に努めます。また、昨年に引続きキャリア段位や吸引・経管栄養の特定

医療行為等の研修に参加させ職員個々のスキルアップを図ります。施設整備に

ついては、居室のエアコンをはじめ必要に応じて随時修繕・更新を実施して施

設環境の充実に努めます。利用者の転倒・転落等の事故防止については、各種

見守りセンサーの活用により、事故防止及び介護業務の負担軽減に努めます。

感染症対策については、協力病院との連携により円滑なインフルエンザワクチ

ン接種を始め、更なる感染症予防に向けて取組んで参ります。 

 

短期入所は、今年度も退院からの長期入所を見込んだ利用者と、毎月のリピ

ート利用の利用者との調整を図りながら、適正な介護サービスの提供に努めま

す。 

 

通所介護は、今年度も歩行訓練やトレーニングマシン訓練または認知症予防

の脳トレなどのサービスメニューにより、利用者の在宅生活の維持・向上を目

指した事業に取組んで参ります。 

 

訪問介護は、今年度もヘルパーの増員を図りながら、利用者への適正な訪問

介護サービスに努めます。 

 

居宅介護支援は、今年度も 4 人のケアマネ体制で適正な介護支援業務に努め

ます。 

 

山武市ふれあいデイサービスセンターは、今期の指定管理４年目を迎え、今

年度も市内の要援護高齢者の生活支援、健康維持増進に努めるべく、介護予防

事業を提供して参ります。 



月例行事

合同職場会議　給食会議
ケアプラン作成会議　職員研修会
研修報告会　感染症予防委員会
褥瘡予防委員会　介護事故予防委員会

懇談会、誕生会　リハレク
音楽、図工、園芸クラブ
利用者買物

利用者理容
厨房職員検便
職員健康診断(誕生月)
夜勤・当直者健康診断
環境整備　公用車点検

2

節分
建国記念の
日
天皇誕生日

給食施設管理者研修会
管内栄養士会研修

節分豆まき 館内消毒

3 春分の日
彼岸供養
相談員研修
介護職員研修

ひな祭り
ホーム喫茶

避難訓練

12 身体拘束廃止研修(専門課程)
もちつき大会
クリスマス会

館内消毒
大掃除

1
元日
成人の日

年末・正月帰省
看護職員研修会
高齢者福祉施設研究大会

利用者新年会 消防設備点検

10
介護・栄養職員研修会
身体拘束廃止研修（基礎課程）
管内栄養士会研修

運動会
館内消毒
職員検便

11
文化の日
勤労感謝の
日

高齢者福祉施設研究大会
感染症予防研修会
介護職員研修会

バスハイク
避難訓練
インフルエンザ予防接種

8
旧盆
山の日

給食施設管理者及び従事者衛生講習会
感染症予防研修会
盆供養
介護職員研修会

館内消毒
職員ストレスチェック

9
敬老の日
秋分の日

関東ブロック老人福祉施設研究会議
認知症介護実践研修
館内看護管理者研修会
彼岸供養

敬老会 避難訓練

6
新規採用職員合同研修会
管内栄養士会
研修施設内研修（救急法）

バスハイク
館内消毒
保健所巡回指導

7

海の日
スポーツの
日

老人福祉施設長及び事務担当者研修
栄養(給食)職員研修会
創立記念日

七夕
夏祭り

消防設備点検
職員検便

4 昭和の日
お花見
外食デー

電気設備点検
利用者健康診断
職員検便
館内消毒

5
憲法記念日
みどりの日
こどもの日

介護職員研修会 お好み昼食会
受水槽清掃
地震・津波想定避難訓練

　　　令和２年度　　　　　主要行事予定表 　　青松苑

社会的行事 業務関係行事 娯楽・レクリエーション 保健衛生・災害対策



月例行事 合同職場会議　給食会議

利用者体重測定
職員健康診断（誕生月）
厨房職員検便
環境整備

2

節分
建国記念の
日
天皇誕生日

デイサービスセンター協会研修
相談員研修

節分お楽しみ会 館内消毒

3 春分の日
利用者現況調査
介護職員研修

ひな祭りお楽しみ会 避難訓練

12 看護職員研修
もちつき大会
クリスマス会
忘年会

館内消毒
大掃除

1
元日
成人の日

初詣
新年会

消防設備点検

10 介護職員研修 緑海会運動会
館内消毒
職員検便

11
文化の日
勤労感謝の
日

高齢者福祉施設研究大会
秋の作品展
秋の散策

避難訓練
インフルエンザ予防接種
職員胃カメラ(40歳以
上）

8
旧盆
山の日

館内消毒
職員ストレスチェック

9
敬老の日
秋分の日

利用者現況調査
デイサービスセンター協会研修
関東ブロック老人福祉施設研究
会議

敬老会 避難訓練

6 施設内研修(救急法) あじさい見学 館内消毒

7

海の日
スポーツの
日

七夕かざり
夏祭り

消防設備点検
職員検便

4 昭和の日
お花見

電気設備点検
職員検便
館内消毒

5
憲法記念日
みどりの日
こどもの日

春の散策
受水槽清掃
地震・津波想定避難訓練
保健所巡回指導

　　　令和２年度　　　　　主要行事予定表 　　デイサービスセンター

社会的行事 業務関係行事 娯楽・レクリエーション 保健衛生・災害対策



令和 2 年度 行事予定表         山武市ふれあいデイサービスセンター 

4 

 

・ 体重測定     ・ 誕生会    ・ 職員検便 

・ ヨガ教室（講師 長谷井 敬子）        ・ 桜 お花見 

・ お料理教室（講師 伊林 好子）        ・ ドライブ（春を探しに～） 

・ みんなで挑戦！！フラダンス（講師 能勢 洋子） ･ ポピー花摘み（九十九里） 

・ お食事会（高松） ・ 避難訓練（火災） 

5 ・ 体重測定     ・ 誕生会 

・ ヨガ教室（講師 長谷井 敬子）        ・ バス旅行 

・ お料理教室（講師 伊林 好子） ・  お買いもの 

・ みんなで挑戦！！フラダンス（講師 能勢 洋子） 

・ 健康教室（包括支援）   

6 ・ 体重測定     ・ 誕生会 

・ ヨガ教室（講師 長谷井 敬子）        ・お食事会(高松)    

・ お料理教室（講師 伊林 好子） 

・ みんなで挑戦！！フラダンス（講師 能勢 洋子） 

7 ・ 体重測定     ・ 誕生会      ・ 職員検便   

・ 利用更新手続き 

・ ヨガ教室（講師 長谷井 敬子）     ・ 星に願いを～（七夕）   

・ お料理教室（講師 伊林 好子）     ・ ドライブ（潮風を感じて～） 

・ みんなで挑戦！！フラダンス（講師 能勢 洋子） 

・ 健康教室（包括支援） 

8 ・ 体重測定     ・ 誕生会 

・ ヨガ教室（講師 長谷井 敬子）    ・お食事会(高松) 

・ お料理教室（講師 伊林 好子） 

・ みんなで挑戦！！フラダンス（講師 能勢 洋子） 

・ お買い物 

・ ながらのかき氷 

9 ・ 体重測定  ・ 誕生会 ・避難訓練（地震･津波及び洪水想定避難訓練） 

・ ヨガ教室（講師 長谷井 敬子）    ・お買い物 

・ お料理教室（講師 伊林 好子） 

・ みんなで挑戦！！フラダンス（講師 能勢 洋子）   

・ 敬老会（緑海会）   

・ 健康教室（包括支援）  



10 ・ 体重測定    ・ 誕生会       ・ 職員検便 

・ ヨガ教室（講師 長谷井 敬子）     ・ お料理教室（講師 伊林 好子） 

・ みんなで挑戦！！フラダンス（講師 能勢 洋子）   

・ ドライブ（秋を探しに出かけましょう～） ・ 鍋物の日 

・ お食事会（高松） 

 

11 

 

 

 

 

 

・ 体重測定     ・ 誕生会 

・ ヨガ教室（講師 長谷井 敬子）     

・ お料理教室（講師 伊林 好子） 

・ みんなで挑戦！！フラダンス（講師 能勢 洋子）  

・ 菊花展    ・ お買い物   ・ 鍋物の日 

・ 健康教室（包括支援） 

12 ・ 体重測定     ・ 誕生会 

・ ヨガ教室（講師 長谷井 敬子）   ・お食事会（高松）  

・ お料理教室（講師 伊林 好子） 

・ みんなで挑戦！！フラダンス（講師 能勢 洋子）   

・ クリスマス会（緑海会）   

・ 忘年会           ・ 鍋物の日 

1 ・ 体重測定     ・ 誕生会     ・利用更新手続き 

・ 初詣       ・ 鍋物の日  

・ ヨガ教室（講師 長谷井 敬子）     

・ お料理教室（講師 伊林 好子） 

・ みんなで挑戦！！フラダンス（講師 能勢 洋子） 

・ 健康教室（包括支援）   

2 ・ 体重測定     ・ 誕生会 

・ ヨガ教室（講師 長谷井 敬子）     

・ お料理教室（講師 伊林 好子） 

・ みんなで挑戦！！フラダンス（講師 能勢 洋子）   

・ 豆まき（浪切不動院）     ・お買い物    

3 ・ 体重測定     ・誕生会 

・ ヨガ教室（講師 長谷井 敬子）     

・ お料理教室（講師 伊林 好子） 

・ みんなで挑戦！！フラダンス（講師 能勢 洋子）  

・ ドライブ（春を感じて～）   

・ アンケート調査開始 

 



令 和 ２ 年 度

事 業 計 画 書

障害者支援施設　　光　洋　苑



令和２年度光洋苑運営方針 

 

 障害者支援施設光洋苑は、障害者総合支援法の基本理念に基づき、常に利用者の視

点に立った「適切なケア」を基本とした適切な運営を行い、利用者のその人らしい日

常生活の支援を行って行くとともに、自立及び社会参加の支援、基本的人権の尊重、

権利擁護や虐待防止等への取り組みの充実に努めて参ります。 

 現在の障害福祉を取り巻く現状や問題としては、介護人材不足や利用者の高齢化・

重度化などへの対応、利用対象者の多様化など、これからの時代に即した対応が求め

られています。利用者の高齢化・重度化への対応については、障害特性や個々の状

態、ニーズに応じた包括的な支援の提供が行なえるような、より専門性を必要とする

対応が必要とされるため、研修制度を充実して行くなどにより、介護技術、知識の向

上を図るとともに医療との連携による医療的ケアの充実を図って行きながら、利用者

のより豊かな生活と日中活動支援の提供に努めて参ります。 

 介護職員の人材育成・職場定着については、職員のキャリアアップのための研修支

援、介護機器等の有効活用やＩＣＴの活用など「働きやすさ、働きがい」を感じられ

るような職場環境を整えて参ります。 

 相談支援事業におきましては、地域福祉課題への積極的な取り組みを行うなどによ

り地域に根ざした地域福祉の拠点となるよう、地域福祉の向上に努めて参ります。 

 

 

令和２年度光洋苑処遇方針 

 

１ 利用者の意向、障害の特性、その他の事情を踏まえた個別支援計画を作成し、そ

の人らしい日常生活の支援を行って行きます。 

 

２ 施設内外の研修を行い、虐待防止等人権への意識をさらに深め、権利擁護を基本

とした支援を行って行きます。 

 

３ 利用者の心身の状態や個別支援計画に基づいた機能訓練を行い、身体機能や日常

生活機能の維持向上、自立生活に向けての支援を行って行きます。 

 

４ 感染症を予防する体制を整備し、平常時から対策を実施するとともに、感染症発

生時には感染拡大防止のため迅速で適切な対応を行って行きます。 

 

５ 旬の食材を取り入れ、利用者の嗜好にあった献立の提供、誤嚥防止のための調理

と経口維持に向けた取り組みを行います。 



　　　令和２年度　　　　　主要行事予定表 　　光洋苑

節分
建国記念の
日
天皇誕生日

県身協スポーツ大会
管内栄養士会研修

豆まき
出前の日

館内消毒

春分の日 彼岸供養

年末・正月帰省
新年お茶会
出前の日

消防設備点検

合同職場会議・利用者懇談会・
生活支援会議・合同職場会議・
給食会議・職員会議・生活向上委員会・

懇談会、誕生会、日中活動
ショッピングセンター買い物

利用者理美容
厨房職員検便
職員健康診断（誕生月）
夜勤・当直者健康診断
環境整備　公用車点検

県身協リーダー研修
利用者旅行一泊旅行
オセロ交流会
利用者外食

避難訓練
インフルエンザ予防接種

川津桜ドライブ
ホーム喫茶
出前の日

避難訓練

もちつき大会
クリスマス会
利用者外食

館内消毒
大掃除

元日
成人の日

敬老の日
秋分の日

彼岸供養

敬老会
千葉ボッチャ大会
バスハイク
利用者外食

避難訓練

関東甲信越地区身体障害者施設研究大会
管内栄養士会研修
県身協職員研修

県身協ハーティーコンサート
緑海会運動会
利用者外食

利用者健康診断
職員検便
館内消毒

海の日
スポーツの
日

県身協職員研修
創立記念日

県身協オセロ大会
夏祭り
利用者外食

消防設備点検
職員検便
保健所巡回指導

旧盆
山の日

盆供養
全国身体障害者施設研究大会

利用者外食
館内消毒
職員ストレスチェック

憲法記念日
みどりの日
こどもの日

新任者研修

お茶会
お好み昼食会
バスハイク
利用者外食

受水槽清掃
地震・津波想定避難訓練

管内栄養士会研修
施設内研修(救急法)

バスハイク(スポーツ観戦)
ボッチャ交流会
利用者外食

館内消毒

11

12

1

2

3

月例行事

文化の日
勤労感謝の
日

5

6

7

8

9

10

社会的行事 業務関係行事 娯楽・レクリエーション 保健衛生・災害対策

4 昭和の日 喀痰吸引研修
お花見
外食デー
利用者外食

電気設備点検
利用者健康診断
職員検便
館内消毒



令 和 ２ 年 度

事 業 計 画 書

介護老人福祉施設　両総



     令和２年度両総運営方針 

 

平成から令和へと変わり、昨年は台風 15,19 号、年明けからは新型コロナウィ

ルス感染症で令和 2年を迎えることになりました。 

今年度も基本理念に沿い「ゆっくり、ゆったりここは我が家」で、安心安全に、

入居者一人一人が自分らしく生き生きとした生活が送れるような場の提供と、

個々のニーズに合わせた個別ケアの実践をしてまいります。また活力のある施

設運営を実現するために、入居者と職員、職員同士の信頼関係を構築してまい

ります。特に災害時等では支えあい、心のケアを重視していきます。 

地域社会の社会化を図り、社会の一員として求めるサービス提供を行い 

「レピュテーション（評価）」を更に高め、信頼と存在感ある施設に努めてまい

ります。 

      

      

  

                 処 遇 方 針  

 

① 生活習慣や意思、人格を尊重し、介護サービス計画（ニーズ）と 24 時間シ

ート（デマンド）を活かして自立的な日常生活を営むことを支援します。 

 

② 嗜好にあった献立と調理方法により経口維持に向けた取り組みを行い、一人

ひとりゆとりのある食事の提供と誤嚥防止に努めます。 

 

③ 協力病院と連携を図り、医療、介護スタッフ一丸となって、転倒等の事故を

防ぎ寝たきりにしない介護に努めます。 

 

④ 感染症対策は、感染症マニュアルに沿った取り組みを日常的に行うことで、

発生の拡大の防止に努めます。 

 

⑤ ユニットケア研修等に積極的に参加し、職員の技能向上を図り以て入居者処

遇の向上に努めます。 

 

 

 



月例行事

合同職場会議・給食会議
ケアプラン作成会議
ユニットリーダー会議
各ﾕﾆｯﾄ会議・身体拘束廃止委員会・褥瘡
拘縮対策委員会（A,B,C,D,E,F,看護)

各ユニット毎で誕生会、ショッピ
ング、ドライブ等を行う
映画鑑賞会
ピカソクラブ　手芸クラブ　笑い
ヨガ

利用者理美容（2回）
環境整備・公用車点検
職員検便
職員誕生月.健康診断

2
建国記念の
日
天皇誕生日

給食施設従事者研修会
節分豆まき

3 春分の日 管内栄養士会研修 部分訓練

12
もちつき大会
クリスマス会
忘年会

総合訓練

1
元日
成人の日

年末・正月帰省
初詣
新年会

職員胃カメラ(40歳以
上）

10 管内栄養士会研修

保健所巡回指導
入居者健康診断（採血・
レントゲン）

11
文化の日
勤労感謝の
日

インフルエンザ予防接種

8
山の日
旧盆

給食施設管理者及び従事者衛生講習会
やっさ祭り花火鑑賞

9
敬老の日
秋分の日

敬老会 部分訓練

6
施設内研修（救急法）
管内栄養士会研修

総合訓練

7
スポーツの
日
海の日

緑海会創立記念日 両総ｻﾏｰﾌｪｽﾃｨﾊﾞﾙ

4 昭和の日
お花見

5
憲法記念日
みどりの日
こどもの日

　　　令和2年度　　　　　主要行事予定表 　　両総

社会的行事 業務関係行事 娯楽・レクリエーション 保健衛生・災害対策


