
2023(令和 5)年度_事業報告書 

2023 年 4 月 1 日から 3 月 31 日まで 

 

一般社団法人 日本児童相談業務評価機関 

 

１ 概要 

 事業を開始してから 2 年目となった今年度は、昨年度形作った業務の流れや体制を踏ま

えアップデートしながら歩んだ 1 年となった。第三者評価事業については児童相談所で全

国 11 か所、一時保護所で 9 か所実施した。少しずつではあるが、各所で改善に向けた取り

組みの声も聞こえ、子どもの権利擁護に資することができたのではないかと思う。 

まだまだ団体の黎明期ではあるが、経験を重ね、業務に慣れてきたことで、業務内容をよ

り良くするための課題点も具体的に見え始めた。 

また今年度からファンドレイジング活動も開始し、6 月中旬から 7 月末にかけて行ったク

ラウドファンディングでは 300 万円以上のご寄付をいただいた。この活動にあたり、ユニ

ゾン・キャピタル株式会社の多くの有志の方に、多大なるご協力をいただき、児童福祉業界

だけでなく一般の方にも向けたアプローチの仕方についても考えることができた。 

来年度も評価実施数を増やし、事業規模が広がる中で、評価員同士の意見共有等も課題と

なってくる。 

 

２ 事業活動 

① 児童相談所および一時保護所第三者評価の実施 

（1）時 期：2023 年 5 月〜2024 年 3 月 

（2）場 所：全国の児童相談所のうち 11 カ所の児童相談所および 9 か所の一時保護所 

（3）内 容：①事前に児童相談所での自己評価、②関係機関・子どもへのアンケート、③

児童相談所から提出された資料のチェック、④児童相談所は 2 日間、一時

保護所は 1 日半の評価者の現地訪問調査、⑤報告書作成 

 

② 評価員の養成 

（1）時 期：2023 年 5 月 20 日（土）、21 日（日） 

（2）場 所：対面(東京)、オンライン 

（3）参加者： 

目標 評価員候補 新規 20 名  

養成講座受

講者数 

評価員候補 新規 21 名  

（継続 29 名） 

（計 50 名） 

※評価項目の更新があったため、昨年

度から継続の方（31 名）も改めて対象

とした。 

評価業務実

施者数 

評価員  新規 20 名  

（継続 29 名） 

（計 49 名） 

※1 名途中辞退のため、受講者数-1 

 

 （4）内 容：対面・オンライン同時配信・後日配信にて評価員研修講座を実施 

 



③ 第三者評価の必要性啓発のための活動 

 a) 日本子ども虐待防止学会 第 29 回学術集会滋賀大会でのパネル展示とポスター発表 

（1）時 期：2023 年 11 月 26 日(日) 

（2）場 所：対面(立命館大学びわこ・くさつキャンパス) 

（3）内 容：パネル展示では団体の紹介、ポスター発表では「児童相談所・一時保護所

の第三者評価で見えた全国のモデルとなる取り組み」と題した発表を行っ

た。  

 

b) 一般社団法人 日本児童相談業務評価機関 2023(令和 5)年度シンポジウム 

「第三者評価から見えてきた現在の児童相談所の課題と実際の取り組み」 

(1）時 期：2023 年 2 月 24 日（土） 

（2）場 所：対面(東京)、オンライン 

（3）参加者：129 名（現地参加 33 名、オンライン参加 96 名） 

全国の児童相談所職員、児童相談所の主管課職員、その他関係者、クラウ

ドファンディング支援者、その他一般の方を対象とした。 

（4）内 容： ①第三者評価の効果・活用方法(評価受審経験自治体によるゲストトーク)、

②こどもの意見をどう聴き取り処遇に反映するか、③育ちの場としての

一時保護所、以上 3 つのテーマに分け講演を行った。 

 

④ 情報発信 

（1）時期：2023 年 4 月〜2024 年 3 月 

（2）内容：ホームページ… 前年度に実施した第三者評価の報告書公開報告や、次年度

募集に関するお知らせ、クラウドファンディング告知、児

童相談所白書の公開など 

SNS(X／Facebook)… ホームページで公開したお知らせに加え、関連団体

のイベント告知や記事の共有など 

 

３ 法人運営に関わる事項 

① 事務局体制の強化 

（1）時 期：2023 年 4 月~3 月 

（2）場 所：東京都 

（3）内 容：新事務局員の研修（OJT）等 

 

② 日本財団の助成獲得 

事業名：児童相談所の第三者評価機関の事業拡大 

助成額：862 万円 

主な助成内容：児童相談所第三者評価の実施、事務局体制の強化、評価員養成講座の実

施、シンポジウムの開催、情報発信、賛助会員の募集/クラウドファンディング実施 

  



③ 賛助会員の募集/クラウドファンディング実施 

（1）時期：2023 年 6 月〜2024 年 3 月 

（2）内容：賛助会員    … Cyncable 

クラウドファンディング実施… 運営費確保のため、6 月 12 日から 7 月 31

日までクラウドファンディングを実施し

た。目標金額 300 万円に対し、200 人の

方に 327.2 万円をご寄付いただいた。 

 

④ 社員総会開催報告  

・議決権のある総社員数 3 名 

・開催形態はいずれもリモート 

 日時 出席
社員 

議案 (結果) 

2023(令和 5)年度 

臨時社員総会① 

2023 年 5 月 10

日(水) 21 時 00

分~21 時 30 分 

3 名 ・公告方法変更に伴う定款変更に

ついて (承認) 

2022(令和 4)年度 

定例社員総会 

2023 年 6 月 28 日

(水)  書面開催

(みなし決議) 

3 名 ・2022(令和 4)年度事業報告の件 

(承認) 

・監査報告 (承認) 

2023(令和 5)年度 

臨時社員総会② 

2023 年 8 月 2 日

(水) 21 時 00 分

~21 時 30 分 

3 名 ・新監事の推薦について (承認) 

2023(令和 5)年度 

臨時社員総会③ 

2023 年 8 月 17 日

(木) 16 時 30 分

~17 時 00 分 

3 名 ・第 3 期〜第 4 期 理事・監事の選

定について (承認) 

 

⑤ 理事会開催報告 

・議決権のある総理事数 8 名 

・書面決議を除き、開始時間・開催形態はいずれも 19 時・リモート 

 日時 出席理事 議題 

2023 年度 

第一回理事会 

2023 年 

4 月 5 日 

7 名 ・給料規程第 7 条 1 項承認について 

・2023(令和 5)年度第三者評価実施箇所内諾の

件 

・定款変更について 

第二回理事会 5 月 10 日 7 名 ・2023(令和 5)年度第三者評価実施箇所内諾の

件 

・給料規程の変更の件 

・現職職員とのオブザーバー契約の件 



第三回理事会 6 月 7 日 7 名 ・2022 年度の事業報告の件について 

・インボイス制度の登録の件について 

第四回理事会 7 月 5 日 5 名 ・監事の辞任について 

第五回理事会 8 月 2 日 6 名 -協議事項なし 

第六回理事会 9 月 6 日 7 名 ・2024(令和 6)年度第三者評価実施箇所内諾に

ついて 

第七回理事会 10 月 4 日 4 名 ・2024(令和 6)年度第三者評価実施箇所内諾に

ついて 

・もがれた翼協力の社会貢献活動扱いについて 

第八回理事会 11 月 1 日 6 名 ・2024(令和 6)年度第三者評価実施箇所内諾に

ついて 

第九回理事会 12 月 6 日 7 名 ・2024(令和 6)年度第三者評価実施箇所内諾に

ついて 

・2024(令和 6)年度第三者評価募集が申し込み

枠を超えた場合の対応・選定について 

第十回理事会 2023 年 

1 月 10

日 

2 名 理事出席不足のため不成立 

第十一回理事会  2 月 7 日 7 名 ・2024(令和 6)年度第三者評価実施箇所内諾に

ついて 

第十二回理事会  3 月 1 日 2 名 理事出席不足のため不成立 

書面決議   ・2022(令和 4)年度事業報告及び決算、定例社員

総会開催(みなし決議) 

・第 3〜4 期役員選定 

・第 3〜4 期代表理事選定 

・2024(令和 6)年度第三者評価実施箇所内諾に

ついて（1 月/3 月） 

・2023 年度予算(案) 

・2023 年度事業計画(案) 

 


